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Seccié Il. Autoritats i personal
Subseccié segona. Oposicions i concursos

ADMINISTRACIO DE LA COMUNITAT AUTONOMA
CONSELLERIA D'EDUCACIO | UNIVERSITAT

3042 Resolucio de la directora general de Personal Docent de 17 de mar¢ de 2017, per la qual es
convoquen les proves selectives d’ingrés, accés i adquisicio de noves especialitats als cossos docents
de mestres, de professors d’ensenyament secundari, de professors d’escoles oficials d’idiomes, de
professors técnics de formacio professional, de professors de mitsica i arts escéniques, de professors
d’arts plastiques i disseny i de mestres de taller d’arts plastiques i disseny a les Illes Balears

La disposicié addicional dotzena, apartat 1, de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (BOE num. 106, de 04-05-2006), estableix
que el sistema d'ingrés a la funcid publica docent sera el de concurs oposicid.

De conformitat amb la citada Llei, per Reial decret 276/2007, de 23 de febrer (BOE num. 53, de 02-03-2007), modificat per RD 48/2010, de
22 de gener (BOE num. 33, de 06-02-2010), s'aprova el Reglament d'ingrés, accés i adquisicidé de noves especialitats en els cossos docents
que imparteixen els ensenyaments escolars del sistema educatiu, i regula el régim transitori d’ingrés al qual es refereix la disposicio
transitoria dessetena de I’esmentada llei. Una vegada que ha finalitzat el termini establert en aquesta disposici6 transitoria s’ha d’aplicar, pel
que fa al sistema d’ingrés, el Titol III del Reglament.

Aixi mateix, l'article 3, apartat 1 d'aquest Reglament disposa que els organs competents de les administracions publiques convocants
procediran a realitzar la convocatoria per a la provisio de les places aprovades a les seves respectives ofertes publiques d'ocupacio.

Atés els Acords de Consell de Govern de 6 de novembre de 2015 i de 22 de gener de 2016 mitjangant els quals s’aprova 1’oferta piiblica
d’ocupaci6 relativa a 1’ambit de 1’ensenyament no universitari a la comunitat autonoma de les Illes Balears per als anys 2015 i 2016,
respectivament, i per tal de cobrir les places d’alguns cossos docents a les Illes Balears.

La directora general de Personal Docent d’acord amb 1’aparat 1.a) de la Resolucid del conseller d’Educaci6 i Universitat de 29 d’octubre de
2015 de delegacié de determinades competéncies en matéria de gestido de personal en la directora general de Personal Docent (BOIB niim.
163, de 5-11-2015), és competent per dictar la present Resolucio.

Per tot aix0, i prévia negociacié amb les organitzacions sindicals presents a la Mesa Sectorial d’Educacio, dict la segiient
Resolucié

1.Obrir la convocatoria de proves selectives per a la cobertura, a les Illes Balears, de 257 places de funcionaris docents dels cossos de
mestres, de professors d’ensenyament secundari, de professors técnics de formacio professional, de professors d’escoles oficials d’idiomes,
de professors de musica i arts escéniques, de professors d’arts plastiques i disseny i de mestres de taller d’arts plastiques i disseny, aixi com
per a I’adquisicié de noves especialitats.

2. Aprovar les bases de la convocatoria, que figuren a I’annex 1 d’aquesta Resolucio.

3. Aprovar els annexos del 2 al 9 que contenen, respectivament, el barem per a la valoracié dels merits en el procediment d’ingrés, el barem
per a la valoracio dels mérits en els procediments d’accés entre els cossos de funcionaris docents, el model de sol-licitud, el full de verificacio
del format de la programacié didactica, els models de declaracio jurada, els criteris per a 1’elaboracid i presentacié de la programacio
didactica, la normativa vigent sobre ordenaci6 curricular i les caracteristiques de la prova practica.

4. Publicar aquesta Resolucio i els annexos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 19 en el Butlleti Oficial de les Illles Balears.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar un recurs potestatiu de reposicid

davant la directora general de Personal Docent en el termini d’un mes comptador des de I’endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial de

et

les Illes Balears, d’acord amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i els articles 25.5 1 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears.

També hi poden interposar un recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
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les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I’endema d’haver-se publicat en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord
amb els articles 10 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Palma, 17 de marg de 2017

La directora general de Personal Docent
Rafaela Sanchez Benitez

INDEX
Annex 1: Bases de la convocatoria
Preliminar. Normativa d’aplicaci6 en aquests procediments
Procediment d’ingrés i d’accés
Primera. Convocatoria
1.1. Codi i forma d’ingrés o d’accés
1.2. Places i especialitats del cos de professors d’ensenyament secundari
1.3. Places i especialitats del cos de professors técnics de formacio professional
1.4. Places i especialitats del cos de professors d’escoles oficials d’idiomes
1.5. Places i especialitats del cos de professors de musica i arts escéniques
1.6. Places i especialitats del cos de professors d’arts plastiques i disseny
1.7. Places i especialitats del cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny
1.8. Places i especialitats del cos de mestres
1.9. Opcid per illa
Segona. Requisits i condicions dels aspirants
2.1. Requisits i condicions dels aspirants
2.1.1. Requisits i condicions generals
2.1.2. Requisits i condicions especifiques per participar pel procediment d’ingrés: torn lliure
2.1.2.1. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors d’ensenyament secundari
2.1.2.2. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors tecnics de formacié professional.
2.1.2.3. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors d’escoles oficials d’idiomes
2.1.2.4. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors de musica i arts escéniques
2.1.2.5. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors d’arts plastiques i disseny
2.1.2.6. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny.
2.1.2.7. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de mestres

2.1.3. Requisits i condicions especifiques per als aspirants amb discapacitat
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2.1.3.1 Participacio en el torn de reserva per a persones amb discapacitat del procediment d’ingrés.

2.1.3.2 Participacio en el torn lliure del procediment d’ingrés

2.1.3.3 Dictamen de I’equip multiprofessional competent

2.1.4. Requisits i1 condicions especifiques per participar en el procediment d’accés a altres cossos docents inclosos en un subgrup de

classificacio superior.

2.2. Data del compliment dels requisits i condicions

2.3. Formaci6 pedagogica i didactica

Tercera. Sol licituds i termini de presentacio

3.1. Tramitaci6 i presentacio de la sol-licitud i la documentacio
3.1.1. Instruccions per emplenar la sol-licitud

3.1.2. Tramitacio telematica

3.1.3. Formalitzaci6 de la sol-licitud

3.2. Codi de participacio

3.3. Aspirants amb discapacitat

3.4. Funcionaris de carrera

3.5. Aspirants no espanyols

3.6. Taxes del dret de participaci6 i procediment d’abonament
3.6.1. Taxes del dret de participacio

3.6.2. Procediment d’abonament de les taxes de participaciod
3.6.3. Exempts del pagament dels drets de participacio

3.7. Consignacio del titol al-legat per a I’ingrés o accés al cos
3.8. Nombre de sol-licituds

3.9. Presentaci6 de la sol-licitud de participacié

3.10. Termini de presentacio

Quarta. Admissié d’aspirants

4.1. Llista d’aspirants admesos i exclosos

4.2. Termini de reclamacions

4.3. Estimacio/desestimaci6 de reclamacions

4.4. Reintegrament de les taxes del dret de participacio

Cinquena. Organs de selecci6: tribunals i comissi6 de seleccié

Bzl

5.1. Tipus
5 2. Nomenament dels tribunals i comissions de seleccid

5.3. Composici6 dels tribunals

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

Ndm. 37

28 de mar¢de 2017
Fascicle 44 - Sec. Il. - Pag. 8716

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

5.3.1. Designacid dels membres dels tribunals

5.3.2. Membres suplents dels tribunals

5.3.3. Designacid excepcional de vocals

5.3.4. Tendéncia a la paritat entre professores i professors
5.4. Organs de selecci6

5.5. Obligatorietat de la participacio

5.6. Abstencio i recusacio

5.7. Constituci6 i actuacid dels tribunals i de les comissions de seleccid
5.8. Funcions de les comissions de selecci6 i dels tribunals
5.8.1. Funcions de la comissio de seleccio

5.8.2. Funcions dels tribunals

5.8.3. Régim juridic

5.9. Adaptacions per als aspirants amb discapacitat

5.10. Nombre maxim d’aspirants seleccionats

5.11. Col-laboraci6 d’altres organs

5.11.1. Coordinadors

5.11.2. Comissions de valoraci6 de la fase de concurs
5.11.3. Funcions de les comissions de valoraci6

5.12. Indemnitzacions i dietes

Sisena. Lloc, inici i desenvolupament de les proves

6.1. Data, hora i lloc

6.2. Citaci6 dels aspirants

6.3. Desenvolupament i procediment

6.4. Caracteristiques lingiiistiques de les proves

Setena. Sistema de seleccio

7.1. Fase previa

7.1.1. Acreditacio del coneixement del castella per a estrangers

7.1.2. Llista provisional d’aptes i no aptes de ’acreditaci6 del coneixement del castella per a estrangers.

——7.1.3. Publicacio de la llista definitiva d’aptes i no aptes de I’acreditacio del coneixement del castella per a estrangers.

LY
ih
M

7.2. Normes comunes per a la fase d’oposicio
7.2.1. Criteris generals de valoracié de la fase d’oposicio

7.2.2. Temaris

Iz
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7.2.3. Publicitat de les proves

7.2.4. Procediment de comunicacio dels tribunals i de les comissions de seleccio i de valoracié amb els aspirants.
7.2.5. Documentacio

7.2.6. Qualificacions

7.3. Fase d'oposicio

7.3.1. Fase d’oposici6 en el procediment selectiu d’accés a cossos docents inclosos en un subgrup de classificacio superior.
7.3.1.1. Publicacio de la llista provisional i termini de reclamacions

7.3.1.2. Publicaci6 de la llista definitiva dels aspirants que han superat la prova

7.3.1.3. Acumulaci6 de places

7.3.2. Fase d’oposici6 en el procediment selectiu d’ingrés: torn lliure i torn de reserva per a aspirants amb discapacitat.
7.3.2.1. Proves de la fase d’oposicid

7.3.2.2. Qualificacio de la fase d’oposicio

7.4. Fase de concurs dels procediments d’ingrés i accés

7.4.1. Full de barem i presentacio6 de la documentaci6 de la fase de concurs

7.4.2. Qualificacio de la fase de concurs

7.4.3. Reclamacions a la fase de concurs

7.5. Funcionaris d’organismes internacionals

Vuitena. Superacié del procediment selectiu dels aspirants per a la realitzacio de la fase de practiques.
8.1. Procediments d’ingrés: torn lliure i torn de reserva per a aspirants amb discapacitat

8.2. Procediment d’accés a altres cossos docents inclosos en un subgrup de classificacié superior.

8.3. Actuacio dels organs de seleccio i publicacio de les llistes d’aspirants seleccionats

8.3.1. Agregaci6 de les puntuacions

8.3.2. Desempats

8.3.3. Acumulaci6 de places sobrants

8.3.4. Llista d’aspirants seleccionats i exposicio publica

8.3.5. Publicacié al BOIB

8.4. Lliurament de certificats

8.5. Llista complementaria d’aspirants seleccionats

Novena. Presentacié de documents dels aspirants que han superat els procediments selectius.

9.1. Termini

9.2. Documentaci6 a presentar

9.2.1. Aspirants seleccionats pel procediment d’ingrés: torn lliure i torn de reserva per a aspirants amb discapacitat
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9.2.2. Aspirants funcionaris publics de carrera

9.3. Causes d’exclusio

Desena. Nomenament de funcionaris en practiques i adjudicacié de destinacions provisionals.

10.1. Nomenament
10.2. Elecci6é d’administracid educativa

10.3. Adjudicaci6 de destinacions provisionals

10.4. Exempcio de la realitzacié de la fase de practiques

10.5. Sol‘licitud d’ajornament de la fase de practiques
10.6. Remuneraci6

10.7. Régim juridic administratiu

10.8. Participacio obligatoria en el concurs de trasllats i obtencioé de destinaci6 definitiva

Onzena. Fase de practiques

11.1. Lloc i durada

11.2. Activitats

11.3. Avaluaci6 de la fase de practiques

11.4. Exempts de I’avaluacio de la fase de practiques
Dotzena. Nomenament de funcionaris de carrera
Procediment d’adquisicié de noves especialitats
Tretzena. Convocatoria

Catorzena. Requisits dels aspirants

Quinzena. Sol'licituds i termini de presentacio
Setzena. Admissié d’aspirants

Dessetena. Organs de seleccid

Devuitena. Lloc, inici i desenvolupament de les proves

Denovena. Sistema de seleccio

19.1. Funcionaris del cos de mestres

19.2. Funcionaris dels cossos de professors d’ensenyament secundari i de professors técnics de formacio professional.

19.3. Preparaci6 i durada de la prova

Vintena. Valoraci6 i superacio de la prova

Vint-i-unena. Publicacié de la valoracié provisional i termini de reclamacions

Vint-i-dosena. Publicacié de la valoracio definitiva

Vint-i-tresena. Llista d’aspirants que han superat el procés selectiu
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Vint-i-quatrena. Efectes de I’adquisicié de la nova especialitat

24.1. Exempcio de la fase de practiques

24.2. Drets de la nova especialitat

24.3. Acreditacio

Annex 2: Barem per a la valoraci6 dels mérits en el procediment d’ingrés
Annex 3: Barem per a la valoraci6 dels mérits en els procediments d’accés entre els cossos de funcionaris docents.
Annex 4: Model de sol-licitud

Annex 5: Full de verificacio del format de la programacié didactica

Annex 6: Models de declaracié jurada

Annex 7: Criteris per a I’elaboracié i presentacio de la programacio didactica
Annex 8: Normativa vigent sobre ordenacié curricular

Annex 9: Caracteristiques de la prova practica

ANNEX 1
Bases de la convocatoria

Preliminar. Normativa d’aplicaci6 en aquests procediments
La normativa d’aplicacioé en aquests procediments selectius és la que a continuacié s’enumera:
Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié (BOE niim. 106, de 4 de maig).
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques (BOE num. 236, de 2 d’octubre).
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public (BOE num. 236, de 2 d’octubre).
Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de protecci6 a la infancia i I’adolescéncia (BOE niim. 180, de 29-07-2015).

Reial decret 1110/2015, d’11 de desembre, pel qual es regula el Registre Central de Delingiients Sexuals (BOE num. 312, de
30-12-2015).

Llei 11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans als Serveis Publics. (BOE num. 150, de 23-06-2007).

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut basic de I’empleat public (BOE
num. 261, de 31 d’octubre).

Llei 3/2007, de 27 de marg, de la Funcié Publica de la comunitat autonoma de les Illes Balears (BOIB nim.49, de 03-04-2007),
modificada per la Llei 9/2012, de 19 de juliol.

Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la Reforma de la Funcié Publica (BOE num.185, de 03/08/1984).
Decret 315/1964, de 7 de febrer, pel qual s’aprova la Llei articulada de Funcionaris Civils de I’Estat (BOE niim.40, de 15/02/1964).

Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, pel qual s'aprova el Reglament d’ingrés, accessos i adquisicié de noves especialitats en els
cossos docents que imparteixen els ensenyaments escolars del sistema educatiu i en el cos d'inspectors d'educacié de funcionaris
docents als que es refereix la Llei organica 2/2006, d’Educacié (en endavant el Reglament), i es regula el régim transitori d’ingrés al
que es refereix la disposicié transitoria dessetena de 1’esmentada llei (BOE num. 53, de 02-03-2007), modificat per RD 48/2010, de
22 de gener (BOE ntim. 33, de 06-02-2010).

Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre, pel qual es defineixen les condicions de formacio per a 1’exercici de la docéncia en
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I’educacid secundaria obligatoria, el batxillerat, la formaci6 professional i els ensenyaments de régim especial i s’estableixen les
especialitats dels cossos docents d’ensenyament secundari (BOE num. 287, de 28/11/2008), modificat pel Reial decret 1146/2011, de
29 de juliol i el Reial decret 665/2015, de 17 de juliol.

Ordre EDU/2645/2011, de 23 de setembre, per la qual s’estableix la formacié equivalent a la formacié pedagogica i didactica exigida
per a aquelles persones que estant en possessio d’una titulacio declarada equivalent a efectes de docéncia no poden realitzar els
estudis de master (BOE num. 240, de 5/11/2011), modificada per I’ordre EDC/1058/2013, de 7 de juny.

Reial decret 240/2007, de 16 de febrer, sobre entrada, lliure circulacio i residéncia a Espanya de ciutadans dels estats membres de la
Uni6 Europea i d'altres estats que prenen part en l'acord sobre I'espai economic europeu (BOE ntim. 51, de 28-02-2007), modificat
pel Reial decret 1710/2011, de 18 de novembre.

Reial decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s’aprova el Reglament general d’ingrés del personal al servei de 1’Administracid
general de I’Estat i provisio de llocs de treball i promoci6 professional dels funcionaris civils de 1’ Administracié general de 1’Estat
(BOE num. 85, de 10-04-1995).

Reial decret 182/1993, de 5 de febrer (BOE num. 46, de 23-02-1993), sobre 1’accés de funcionaris de nacionalitat espanyola
d’organismes internacionals als cossos i escales de I’ Administracié general de I’Estat.

Reial decret 456/1986, de 10 de febrer (BOE num. 56, de 06-03-1986), modificat pel Reial decret 213/2003, de 21 de febrer (BOE
num. 52, de 01-03-2003), pel qual es fixen les retribucions dels funcionaris en practiques.

Reial decret 1364/2010, de 29 d’octubre, que regula el concurs de trasllats d’ambit estatal entre personal funcionari dels cossos
docents contemplats a la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacié i altres procediments de provisio de places a cobrir per
aquests (BOE num. 263, de 30-10-2010).

Decret 36/2004, de 16 d’abril, pel qual es regula I’accés, la promoci6 interna i la provisié de llocs de treball de persones amb
discapacitat a la funcio ptblica de I’Administracié de la comunitat autonoma de les Illes Balears, (BOIB num. 58, de 27/04/2004),
modificat pel Decret 136/2005, de 28 de desembre, i pel Decret 119/2008, de 7 de novembre.

Ordre PRE/1822/2006, de 9 de juny, per la qual s’estableixen els criteris generals per 1’adaptacié de temps addicionals en els
processos selectius per 1’accés a 1’ocupacié publica de persones amb discapacitat.

Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre, pel qual s’estableix 1’ordenacio dels ensenyaments universitaris oficials (BOE niim. 260, de
30-10-2007).

Reial decret 967/2014, de 21 de novembre, pel qual s'estableixen els requisits i el procediment per a I'homologacio6 i declaracio
d'equivaléncia a titulacio i a nivell académic universitari oficial i per a la convalidacié d'estudis estrangers d'educacio6 superior, i el
procediment per determinar la correspondéncia als nivells del marc espanyol de qualificacions per a l'educacié superior dels titols
oficials d'Arquitecte, Enginyer, Llicenciat, Arquitecte Tecnic, Enginyer Técnic i Diplomat (BOE num. 283, de 22-11-14), modificat
pel Reial decret 195/2016, de 13 de maig.

Llei 3/1986, de 29 d'abril, de normalitzaci6 lingiiistica a les Illes Balears (BOCAIB num. 15, de 20-05-86), modificada per la Llei
1/2016, de 3 de febrer.

Decret 115/2001, de 14 de setembre, pel qual es regula I'exigéncia de coneixement de les llengiies oficials al personal docent (BOIB
num. 114, de 22-09-2001).

Ordre del conseller d’Educacid, Cultura i Universitats, de 21 de febrer de 2013, per la qual es determinen els titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de llengua catalana de la direcci6 general de Cultura i Joventut (BOIB num. 34,
de 12-03-2013).

Ordre de la consellera d’Educacio, Cultura i Universitats de 14 d’abril de 2014 per la qual es fixen les titulacions que cal tenir per fer
classes de llengua catalana i en llengua catalana, propia de les Illes Balears, a I’ensenyament reglat no universitari i s’estableix el Pla
de Formaci6 Lingiiistica i Cultural (FOLC) (BOIB num. 53, de 19-04-2014).

Llei 18/2016 , de 29 de desembre, de pressuposts generals de la comunitat autonoma de les Illes Balears per a ’any 2017 (BOIB
num. 164, de 31 de desembre).

Decret 62/2011, de 20 de maig, pel qual es regulen les modalitats de col-laboracié en les activitats formatives i en els processos
selectius i de provisio organitzats per I’Escola Balear d’Administraci6 Publica, i s’aprova el barem de les indemnitzacions que se’n
deriven.
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Resoluci6 de la consellera d’Hisenda i Administracions Ptabliques de 3 de gener de 2017 per la qual s’estableix I’actualitzacio de les
bases, els tipus de gravamen i les quotes tributaries dels tributs propis de la Comunitat Autdnoma de les Illes Balears per a ’any

2017 (BOIB num. 3, de 07-01-2017).

Acord del Consell de Govern de 6 de novembre de 2015 mitjancant el qual s’aprova 1’oferta ptblica d’ocupacid per a I’any 2015

corresponent al personal funcionari dels cossos docents no universitaris al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

(BOIB num. 164, de 07-11-2015).

Acord del Consell de Govern de 22 de gener de 2016 mitjancant el qual s’aprova I’oferta publica d’ocupacid per a ’any 2016

corresponent al personal funcionari dels cossos docents no universitaris al servei de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears

(BOIB num. 11, de 23-01-2016).

Altres disposicions d’aplicaci6 general, i també el que estableix aquesta convocatoria.

Procediment d’ingrés i d’accés
Primera. Convocatoria

Es convoquen proves selectives per cobrir 257 places de funcionaris docents, distribuides territorialment per les illes de Mallorca, Menorca,
Eivissa i Formentera.

La distribucid per cossos és la que es detalla a continuacio:

Codi Cos Places
590 Professors d’ensenyament secundari 53
591 Professors técnics de formacié professional 107
592 Professors d’escoles oficials d’idiomes 6
594 Professors de musica i arts escéniques 17
595 Professors d’arts plastiques i disseny 14
596 Mestres de taller d’arts plastiques i disseny 4
597 Mestres 56

1.1. Codi i forma d’ingrés o d’accés

1. Procediment d’ingrés. Torn lliure

2. Procediment d’ingrés. Torn de reserva per a aspirants amb discapacitat

3. Procediment d’accés a altres cossos docents inclosos en un subgrup superior

5. Procediment d’adquisici6 de noves especialitats

1.2. Places i especialitats del cos de professors d’ensenyament secundari

La distribuci6 d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:

MALLORCA
CODI ESPECIALITAT 1 2 T
590012 ALEMANY 3 4
590061 ECONOMIA 2 2
590101 ADMINISTRACIO D’EMPRESES 4 5
590105 FORMACIO I ORIENTACIO LABORAL 2 3
590107 INFORMATICA 3 1 4
[ | . N
% 590108 INTERVENCIO SOCIOCOMUNITARIA 3 1 4
: 590110 ORGANITZACIO T GESTIO COMERCIAL 2 2
% 590118 PROCESSOS SANITARIS 2 2
% TOTAL 21 2 26
[
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5 591219

PROCEDIMENTS DE DIAGNOSTIC CLINIC I ORTOPROTETIC

MENORCA
CODI ESPECIALITAT 1 2 T
590012 ALEMANY 1 1
590061 ECONOMIA 1 1
590105 FORMACIO I ORIENTACIO LABORAL 1 2
590107 INFORMATICA 2 2
590108 INTERVENCIO SOCIOCOMUNITARIA 2 2
TOTAL 7 8
EIVISSA
CODI ESPECIALITAT 1 2 T
590012 ALEMANY 2 2
590061 ECONOMIA 2 2
590101 ADMINISTRACIO D’EMPRESES 4 1 5
590105 FORMACIO I ORIENTACIO LABORAL 2 2
590107 INFORMATICA 2 3
590108 INTERVENCIO SOCIOCOMUNITARIA 1 1
590110 ORGANITZACIO I GESTIO COMERCIAL 2 2
590118 PROCESSOS SANITARIS 2 2
TOTAL 17 1 19
1.3. Places i especialitats del cos de professors técnics de formacioé professional
— Ladistribucié d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:
S
¥ MALLORCA
=
™ copl ESPECIALITAT 1 T
g 591201 CUINA I PASTISSERIA 9 10
% 591203 ESTETICA 2 2
L 591209 MANTENIMENT DE VEHICLES 9 10
:Q 591218 PERRUQUERIA 2 2
g 591219 PROCEDIMENTS DE DIAGNOSTIC CLINIC I ORTOPROTETIC 2 2
o
5 591220 PROCEDIMENTS SANITARIS I ASSISTENCIALS 6 7
g 591221 PROCESSOS COMERCIALS 5 5
% 591222 PROCESSOS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 7 8
g 591225 SERVEIS A LA COMUNITAT 7 8
‘® 591226 [SERVEIS DE RESTAURACIO 3 3
g 591227 SISTEMES I APLICACIONS INFORMATIQUES 5 6
2 TOTAL 57 63
g_
e
MENORCA
; cobl ESPECIALITAT 1 T
% 591201 CUINA 1 PASTISSERIA 4 4
591209 MANTENIMENT DE VEHICLES 2 2
% 591218 PERRUQUERIA 2 2
L
B
[
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591220 PROCEDIMENTS SANITARIS I ASSISTENCIALS 1 1
591222 PROCESSOS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 4 4
591225 SERVEIS A LA COMUNITAT 1 1
591226 SERVEIS DE RESTAURACIO 3 3
591227 SISTEMES I APLICACIONS INFORMATIQUES 2 2
TOTAL 20 20
EIVISSA
CODI ESPECIALITAT 1 T
591201 CUINA I PASTISSERIA 3 3
591209 MANTENIMENT DE VEHICLES 2 2
591218 PERRUQUERIA 2 2
591219 PROCEDIMENTS DE DIAGNOSTIC CLINIC I ORTOPROTETIC 1 1
591220 PROCEDIMENTS SANITARIS I ASSISTENCIALS 3 3
591221 PROCESSOS COMERCIALS 1 1
591222 PROCESSOS DE GESTIO ADMINISTRATIVA 4 4
591226 SERVEIS DE RESTAURACIO 3 3
591227 SISTEMES I APLICACIONS INFORMATIQUES 3 3
TOTAL 22 22
FORMENTERA
CODI ESPECIALITAT 1 T
591201 CUINA I PASTISSERIA 2
TOTAL 2 2
1.4. Places i especialitats del cos de professors d’escoles oficials d’idiomes
La distribucié d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:
MALLORCA
CODI ESPECIALITAT 1 T
592001 ALEMANY 3
TOTAL 3 3
MENORCA
CODI ESPECIALITAT 1 T
592001 ALEMANY 2 2
TOTAL 2 2
EIVISSA
CODI ESPECIALITAT 1 T
592001 ALEMANY 1 1
TOTAL 1 1

M

1.5. Places i especialitats del cos de professors de musica i arts escéniques
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La distribucié d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:

MALLORCA
CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
594406 CONTRABAIX 1 1
594423 PIANO 3 3
594435 DANSA ESPANYOLA 3 3
594436 DANSA CLASSICA 3 3
TOTAL 10 10
MENORCA
CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
594423 PIANO 3
594431 VIOLA 1 1
TOTAL 4 4
EIVISSA
CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
594431 VIOLA 1 1
594433 VIOLI 1 1
594434 VIOLONCEL 1 1
TOTAL 3 3
1.6. Places i especialitats del cos de professors d’arts plastiques i disseny
g La distribucié d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:
2
@ MALLORCA
N~
Q
l‘: CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
8 595507 DIBUIX ARTISTIC I COLOR 1 1
E 595508 DIBUIX TECNIC 1 1 2
% 595509 DISSENY D’INTERIORS 1 1
o -
E 595512 DISSENY GRAFIC 1 1 2
g 594520 MATERIALS I TECNOLOGIA: DISSENY 2 1 3
2 TOTAL 6 3 9
Q
(3]
~~
)
@
o MENORCA
@
Q
CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
595512 DISSENY GRAFIC 1 1
=
~~
é_ TOTAL 1 1
E=]
=
—EIVISSA
% CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
it#l|595507 DIBUIX ARTISTIC I COLOR 1 1 2
% 595509 DISSENY D’INTERIORS 2 2
m TOTAL 3 1 4
[
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1.7. Places i especialitats del cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny

La distribuci6 d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:

MALLORCA

CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
596615 TECNIQUES DE JOIERIA I BIJUTERIA 1 1
TOTAL 1 1
EIVISSA

CODI ESPECIALITAT 1 2 3 T
596617 TECNIQUES DE PATRONATGE I CONFECCIO 2

596618 TECNIQUES DEL METALL 1 1
TOTAL 3 3

1.8. Places i especialitats del cos de mestres

La distribucié d’aquestes places per especialitats i illes és la segiient:

MENORCA

CODI ESPECIALITAT 1 T
597 El EDUCACIO INFANTIL 8

597 EP EDUCACIO PRIMARIA 4 5
TOTAL 12 14
EIVISSA

CODI ESPECIALITAT 1 T
597 El EDUCACIO INFANTIL 8 10
597 EF EDUCACIO FiSICA 4 5
597 MU MUSICA 4 5
597 PT PEDAGOGIA TERAPEUTICA 4 5
597 AL AUDICIO I LLENGUATGE 4 5
597 EP EDUCACIO PRIMARIA 7 8
TOTAL 31 38
FORMENTERA

CODI ESPECIALITAT 1 T
597 EI EDUCACIO INFANTIL 2 2
597 EP EDUCACIO PRIMARIA 2 2
TOTAL 4 4

-#1.9. Opcié per illa

Els aspirants només podran optar a places situades a una Unica illa. Per tant, hauran d’especificar per quina especialitat i per quina illa opten.

JEn cas de no fer-ho aixi, seran exclosos del procediment.
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Segona. Requisits i condicions dels aspirants

2.1. Requisits i condicions dels aspirants

Per participar en els procediments selectius, els aspirants han de tenir els requisits i les condicions segiients:
2.1.1. Requisits i condicions generals

a) Ser espanyol, o nacional d’altres estats membres de la Unié Europea o dels Estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits
per la Uni6 Europea i ratificats per I’Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

També hi podra aspirar a participar el conjuge, els descendents i els descendents dels conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels
nacionals dels altres estats membres de la Unio Europea o dels estats als quals, en virtut dels tractats internacionals subscrits per la Uni
Europea i ratificats per I’Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, sigui quina sigui la seva nacionalitat, sempre
que els conjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents, tinguin menys de vint-i-un anys o siguin més grans d’aquesta edat
pero visquin a carrec dels seus progenitors.

Igualment hi podra aspirar a participar, d’acord amb el Reial decret 240/2007, la parella dels espanyols i dels nacionals d'altres estats
membres de la Unié Europea sempre que mantengui una uni6 analoga a la conjugal inscrita en un registre public establert a aquests efectes en
un Estat membre de la Uni6é Europea, aixi com els descendents de la parella que siguin menors de 21 anys o que siguin majors d'aquesta edat,
pero visquin sota la seva dependéncia.

b) Tenir setze anys complerts i no excedir, en el moment del nomenament com a funcionari de carrera, I’edat establerta per a la jubilacio
forgosa dels funcionaris.

¢) Estar en possessio, o complir-ne les condicions per a 1’expedicid, d’alguna de les titulacions que es determinen per a cada cos, en aquestes
bases. En cas que la titulacié esmentada hagi estat obtinguda a I’estranger, cal que préviament hagi estat concedida la corresponent credencial
d’homologaciod, segons el que determina el Reial decret 967/2014, de 21 de novembre, pel qual s’estableixen els requisits i el procediment
per a I’homologacio i declaracié d’equivaléncia a titulacio i a nivell académic oficial i per a la convalidacié d’estudis estrangers d’educacio
superior, i el procediment per a determinar la correspondéncia als nivells del marc espanyol de qualificacions per a I’educaci6 superior dels
titols oficials d’arquitecte, enginyer, llicenciat, arquitecte técnic i diplomat, o el seu reconeixement a I’empara del que s’estableix per la
Directiva 2005/36/CE i pel Reial decret 1837/2008, de 8 de novembre, o altra normativa vigent en el moment de publicacid d’aquesta
convocatoria.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per limitacio fisica ni psiquica que siguin incompatibles amb 1’exercici de les funcions corresponents
al cos i I’especialitat per als quals sigui seleccionat.

e) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap de les administracions publiques, ni trobar-se en inhabilitacio
absoluta o especial per a llocs de treball o carrecs publics per resolucio judicial per a I’accés al cos o escala de funcionari.

Els aspirants la nacionalitat dels quals no sigui I’espanyola han d’acreditar, igualment, que no es troben sotmesos a cap sanci6 disciplinaria ni
condemna penal que impossibiliti I’accés a la funcio publica en el seu estat d’origen.

f) No haver estat condemnat per senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i la indemnitat sexual que inclou I’agressio i 1’abus
sexual, I’assetjament sexual, 1’exhibicionisme i provocacié sexual, prostitucio i explotacid sexual i corrupcié de menors, aixi com pel trafic
d’éssers humans.

g) No ser funcionari de carrera ni funcionari en practiques, o estar pendent del corresponent nomenament, del mateix cos al qual aspiren
ingressar; llevat d’aquells que participen al procediment d’adquisicié de noves especialitats, per adquirir una especialitat diferent a la que ja
posseeixen.

h) Acreditar el domini de la llengua catalana segons el que determina l'article segon del Decret 115/2001, de 14 de setembre. L’acreditacio és
efectiva si es posseeixen les titulacions que s’especifiquen en la normativa vigent.

2.1.2. Requisits i condicions especifiques per participar pel procediment d’ingrés: torn lliure

Per tal d’aspirar a participar pel torn lliure del procediment d’ingrés, els aspirants han de tenir, a més de les condicions generals, els requisits
de titulacié que s'especifiquen en aquesta base.

2.1.2.1. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors d’ensenyament secundari:

a) Estar en possessio del titol de doctor, llicenciat, enginyer o arquitecte, o el titol de grau corresponent, o altres titols equivalents a efectes de
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docencia, d’acord amb el que estableix el punt 1 de la disposicié addicional tinica del Reglament.

Sén equivalents, a efectes de docéncia per a 1’ingrés en el cos de professors d’ensenyament secundari, les titulacions establertes a I’Annex V
del Reglament.

b) Estar en possessio de la formacid pedagogica i didactica a qué es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio, sense perjudici de ’establert a la base 2.3 d’aquest annex.

2.1.2.2. Requisits i condicions per a ’ingrés al cos de professors técnics de formacio professional:

a) Estar en possessio del titol de diplomat universitari, arquitecte técnic, enginyer técnic o el titol de grau corresponent, o altres titols
equivalents a efectes de docéncia, d’acord amb el que estableix el punt 2 de la disposicié addicional inica del Reglament.

Soén equivalents, a efectes de docéncia per a I’ingrés en el cos de professors técnics de formacid professional, les titulacions establertes a
I’Annex VI del Reglament.

Aixi mateix, en aplicaciéo de I’apartat 6 de la disposicidé addicional Ginica del Reglament i Ginicament en aquells casos en qué aquesta
Conselleria no ha duit a terme les quatre primeres convocatories de cada especialitat a la que es referia la disposicio transitoria segona del
Reial decret 777/1998, de 30 d’abril, en la seva nova redaccié donada pel Reial decret 334/2004, de 27 de febrer, podran ser admesos aquells
aspirants que encara que no estan en possessio de la titulacio exigida amb caracter general, acreditin estar en possessié d’una titulacio de
técnic especialista o técnic superior en una especialitat de formacié professional que pertanyi a la familia professional corresponent i una
experiéncia docent, com a professors interins, en 1’especialitat a la qual vulgui accedir de, com a minim, dos anys en centres educatius publics
dependents de la Conselleria d’Educaci6 i Universitat de les Illes Balears a 31 d'agost de 2007.

Les especialitats en les quals encara no hi ha hagut les quatre convocatories a les Illes Balears son: Estética, Manteniment de vehicles,
Perruqueria, Procediments de diagnostic clinic i ortoprotétic, Procediments sanitaris i assistencials, Processos comercials, Processos de gestio
administrativa, Serveis a la comunitat i Sistemes i aplicacions informatiques.

b) Estar en possessio de la formacid pedagogica i didactica a qué es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquest annex.

2.1.2.3. Requisits i condicions per a ’ingrés al cos de professors d’escoles oficials d’idiomes:

a) Estar en possessio del titol de doctor, llicenciat, enginyer o arquitecte, o el titol de grau corresponent, o altres titols equivalents a efectes de
docencia.

b) Estar en possessio de la formacié pedagogica i didactica a queé es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacid, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquesta Resolucio.

2.1.2.4. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de professors de musica i arts escéniques:

a) Estar en possessio del titol de doctor, llicenciat, enginyer o arquitecte, o el titol de grau corresponent, o altres titols equivalents a efectes de
doceéncia, d’acord amb el que estableix el punt 3 de la disposicié addicional unica del Reglament.

Sén equivalents, a efectes de docéncia per a I’ingrés en el cos de professors de musica i arts escéniques, les titulacions establertes a 1’ Annex
VII del Reglament.

b) Estar en possessio de la formacié pedagogica i didactica a qué es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquest annex.

2.1.2.5. Requisits i condicions per a ’ingrés al cos de professors d’arts plastiques i disseny:

a) Estar en possessio del titol de doctor, llicenciat, enginyer o arquitecte, o el titol de grau corresponent, o altres titols equivalents a efectes de
docéncia, d’acord amb el que estableix el punt 4 de la disposicio addicional unica del Reglament.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Soén equivalents, a efectes de docéncia per a 1’ingrés en el cos de professors d’arts plastiques i disseny, les titulacions establertes a 1’ Annex
VIII del Reglament.

i##b) Estar en possessio de la formacio pedagogica i didactica a qué es refereix ’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacid, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquest annex.

mlllﬁ. Requisits i condicions per a I’ingrés al cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny:
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a) Estar en possessio del titol de diplomat universitari, arquitecte técnic, enginyer tecnic o el titol de grau corresponent, o altres titols
equivalents a efectes de docéncia, d’acord amb el que estableix el punt 5 de la disposicié addicional tinica del Reglament.

Sén equivalents, a efectes de doceéncia per a 1’ingrés en el cos de mestres de taller, les titulacions establertes a I’ Annex IX del Reglament.

b) Estar en possessio de la formacid pedagogica i didactica a qué es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacid, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquest annex.

2.1.2.7. Requisits i condicions per a l'ingrés al cos de mestres

Estar en possessio d’alguna de les titulacions de mestre, o titol de grau corresponent. D’acord amb el que estableix la disposicié addicional
onzena de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio el titol de professor d’educacid general basica i el titol de mestre d’ensenyament
primari soén equivalents al de mestre a efectes de docéncia.

2.1.3. Requisits i condicions especifiques per als aspirants amb discapacitat
2.1.3.1. Participacio en el torn de reserva per a persones amb discapacitat del procediment d’ingrés.

Es reserva un 7% del total de les places convocades per a aquells aspirants que tenguin reconeguda pels organs competents una discapacitat
de conformitat amb 1’apartat 2 de I’article 4 del Reial decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, que aprova el text refos de la Llei general
de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusio social, sempre que aquesta discapacitat sigui compatible amb I’exercici de les
funcions corresponents al cos i especialitat a qué s’opta. En tot cas, s’entendra que la discapacitat és incompatible amb les funcions docents
en el suposit que, per desenvolupar-les, 1’aspirant necessiti de 1’assisténcia d’un altre docent dins 1’aula.

Els aspirants que s’acullin al torn de reserva no poden concorrer a la mateixa especialitat i cos pel torn lliure.

El procediment selectiu es realitza en igualtat de condicions que els aspirants que participin pel torn lliure, sens perjudici de les adaptacions
previstes a la base 5.9 d’aquesta convocatoria.

2.1.3.2. Participaci6 en el torn lliure del procediment d’ingrés
Els aspirants amb discapacitat que no s’acullin al torn de reserva poden participar pel torn lliure.

Aixi mateix, els aspirants que s’acullin al torn de reserva perd no presentin el Dictamen de 1’equip multiprofessional del Centre Base de
Valoraci6 de la Discapacitat competent en la forma i termini que indica la base segiient seran admesos, si escau, pel torn lliure.

2.1.3.3. Dictamen de I’equip multiprofessional competent

Tant si ’aspirant participa en el torn de reserva per a aspirants amb discapacitat o pel torn lliure ha de presentar un dictamen de les seves
condicions psiquiques, fisiques o sensorials, expedit per I’0rgan competent, amb el contingut segiient:

a) Que el grau de discapacitat és igual o superior al 33%

b) El compliment de les condicions d’aptitud personal en relacié amb les funcions docents

¢) La necessitat i concrecio d’adaptacions de temps i/0 mitjans materials per a la realitzacié de les proves.

La manca d’aportacié del dictamen suposa la no-admissié de ’aspirant en el torn de reserva i la impossibilitat de fer adaptacions per a la
realitzacio de les proves. En el cas que el dictamen especifiqui que no compleix les condicions d’aptitud personal en relacié amb les funcions

docents I’aspirant queda exclos del procediment selectiu.

Aquest dictamen s’ha de presentar en el termini de presentacié de sol-licituds o bé durant el termini de reclamacions contra la llista
provisional d’aspirants admesos i exclosos.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

No obstant aixo, els aspirants que tenen reconeguda la discapacitat pel Centre Base de Valoracio de la Discapacitat de les Illes Balears poden
autoritzar a la Conselleria d’Educaci6 i Universitat perque sol-liciti el dictamen. Els aspirants que tenen reconeguda la discapacitat per un
== 0rgan de valoracié d’una altra comunitat autonoma han d’aportar el dictamen corresponent emes per aquest organ.

Bl

i#i2.1.4. Requisits i condicions especifiques per participar en el procediment d’accés a cossos docents inclosos en un subgrup de
classificacié superior.

mPoden aspirar a participar en aquest procediment selectiu, els funcionaris dels cossos docents classificats en el subgrup A2 a que es refereix la

Iz
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legislaci6 vigent de la funcié publica, que compleixin els requisits i les condicions generals establertes en aquesta convocatdria i puguin
acreditar els requisits especifics seglients:

a) Estar en possessio del titol de doctor, llicenciat, enginyer o arquitecte, o el titol de grau corresponent o altres titols equivalents a efectes de
doceéncia.

b) Estar en possessi6é de la formacidé pedagogica i didactica a qué es refereix 1’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d’educacio, sense perjudici de 1’establert a la base 2.3 d’aquesta Resolucio.

¢) Ser funcionari/aria de carrera dels cossos i escales docents classificats en el subgrup A2 als quals es refereix la legislacié vigent de la
funcié publica.

d) Haver prestat serveis en el cos d’origen un minim de sis anys com a funcionari/aria de carrera, "iltim dia del termini de presentacié de les
sol-licituds.

2.2. Data del compliment dels requisits i condicions

El compliment de les condicions i requisits esmentats en la base segona s’entén que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de
presentaci6 de sol-licituds i mantenir-se fins al moment de la presa de possessié com a funcionaris de carrera.

2.3. Formacio6 pedagogica i didactica

Queda dispensat de la possessio del titol oficial de Master universitari que habilita per 1’exercici de les professions regulades de Professor
d’Educaci6é Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i Escoles Oficials d’Idiomes qui acrediti haver obtingut amb
anterioritat a 1’1 d’octubre de 2009, algun dels requisits segiients:

- Estar en possessio del titol professional d’especialitzacié didactica, del certificat de qualificacié pedagogica o del certificat
d’aptitud pedagogica.

- Estar en possessio del titol de mestre, de llicenciat en pedagogia i psicopedagogia i els qui estiguin en possessié d’una llicenciatura
o titulacié equivalent que inclogui formacié pedagogica i didactica o haver cursat 180 credits d’aquests ensenyaments a que fa
referéncia la disposicio transitoria vuitena de la Llei organica 2/2006.

- Haver prestat serveis docents durant dos cursos académics complets o, si no, dotze mesos en periodes continus o discontinus, en
centres publics o privats d’ensenyament reglat degudament autoritzats, en els nivells i ensenyaments les especialitats docents dels
quals es regulen al Reial decret 1834/2008, de 8 de novembre.

Respecte a 1’ingrés en les especialitats del cos de professors de formacio professional, els aspirants que estiguin en possessio d’una titulacid
declarada equivalent a efectes de docéncia, d’acord amb el que s’estableix a la disposicié addicional tinica i a I’annex VI del Reial decret
276/2007, que per raons derivades de la seva titulacido no puguin accedir als estudis de master universitari, han d’estar en possessio de la
certificacio oficial de la formacié pedagogica i didactica que habiliti per a I’exercici de la docéncia, d’acord amb el que s’estableix a I’Ordre
EDU/2645/2011, de 23 de setembre, en la seva redaccié donada per 1’Ordre ECD/1058/2013 de 7 de juny. Aquests aspirants tindran
reconegut el requisit de formaci6 pedagogica i1 didactica equivalent sempre que acreditin haver impartit, abans de I’1 de setembre de 2014,
docéncia durant un minim de dotze mesos en centres publics o privats d’ensenyaments reglats degudament autoritzats.

Pel que fa a I’ingrés en les especialitats del cos de professors de musica i arts escéniques, del cos de professors d’arts plastiques i disseny i del
cos de mestres de taller d’arts plastiques i disseny 1’acreditacio del requisit relatiu a la formacidé pedagogica i didactica resta diferida fins que
aquesta formacio sigui regulada pel Ministeri d’Educacio.

Tercera. Sol-licituds i termini de presentacio
3.1. Tramitacié i presentacio de la sol-licitud i la documentacio

3.1.1. Instruccions per emplenar la sol-licitud

Els aspirants que desitgin prendre part en aquest procediment selectiu han d’emplenar la sol-licitud d’acord amb la convocatoria, seguint les

7
o

instruccions de 1’assistent de tramitacid, que es troba a la pagina Web de la Direccid General de Personal Docent (http://dgpdocen.caib.es).
Una vegada emplenada la tendran a la seva disposicio per tramitar-la telematicament o bé per imprimir-la i presentar-la al registre.

Es podra accedir a I’aplicacié mitjancant:

a) DNI electronic, o certificat digital reconegut

Iz
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b) Numero d’usuari i contrasenya d’accés al Portal del Personal de la Conselleria d’Educacio i Universitat.
¢) Anonimament

En cas d'accedir per a) o b) I’aplicacid aportara les dades personals de I’interessat, també ho fara en el cas ¢) sempre que I’ Administracid
disposi d’aquestes.

3.1.2. Tramitacio telematica

Cada sol-licitud tendra assignat un niimero de referéncia indicatiu. Aquesta sol-licitud quedara tramitada en el moment del seu enviament
utilitzant ’assistent de tramitacio.

3.1.3. Formalitzacio de la sol-licitud

Per formalitzar la sol-licitud s’ha de seguir un dels dos procediments:

1r) Registre telematic. Per poder registrar telematicament la sol-licitud és necessari:

a) Disposar de DNI electronic, certificat digital reconegut o usuari i contrasenya d’accés al Portal del Personal.
b) Disposar de compte bancari que permeti transaccio electronica

¢) Que consti al Portal del Personal la titulacid que acrediti el domini de la llengua catalana segons el que determina I’article 2 del Decret
115/2001, de 14 de setembre.

d) En el cas dels aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola i del seu origen no se’n desprengui el coneixement de la llengua
castellana, que hi constin les titulacions que eximeixen de fer la prova de castella establertes en la base 7.1.1 d’aquesta convocatoria.

Les sol-licituds son considerades presentades i registrades en el moment en que son tramitades per via telematica, després de pitjar (Envia la
sol-licitud). El participant pot disposar d’una copia impresa de la sol-licitud definitiva, la qual tendra el nimero de registre, amb les dades
relatives a la seva peticio.

2n) Registre presencial. En qualsevol altre cas s’ha de registrar la seglient documentacio:
a) Sol-licitud de participacio.

b) Fotocopia del document nacional d’identitat o document acreditatiu de la identitat i de la nacionalitat, que en qualsevol cas haura de ser
vigent dins el termini de presentacio.

¢) Fotocopia compulsada de la titulacié que acrediti el coneixement de la llengua catalana d’acord amb el que estableix la normativa vigent, o
si no consta en el Portal del Personal la titulacioé suficient per poder accedir a aquest procés.

d) Fotocopia compulsada d’una de les titulacions que s’especifiquen a la base 7.1.1 d’aquesta convocatoria, en el cas dels aspirants que no
posseeixen la nacionalitat espanyola i del seu origen no es desprén el coneixement de la llengua castellana, per tal d’acreditar-ho.

¢) Document justificatiu de 1’abonament de les taxes del dret de participacio, o fotocopia compulsada del document acreditatiu d’estar exempt
del pagament, si escau.

f) Fotocopia compulsada del dictamen de 1’equip multiprofessional competent establert a la base 2.1.3.3, si escau.
3.2. Codi de participacio6

Cadascun dels aspirants ha d’assenyalar a la casella corresponent de la sol-licitud de participacio el procediment d’ingrés o d’accés pel qual
participa; per aixo, hi fara constar el codi que correspongui tal com s’especifica a continuacio:

Codi:  Forma d’ingrés o d’accés

—

Procediment d’ingrés. Torn lliure

\S)

Procediment d’ingrés. Torn de reserva per a aspirants amb discapacitat

w

Procediment d’accés a altres cossos docents inclosos en un subgrup superior
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5 Procediment d’adquisicié de noves especialitats
3.3. Aspirants amb discapacitat

Els aspirants amb discapacitat, tant si concorren a les places pel torn 2 com pel torn 1, han de fer constar a la casella corresponent de la
sol-licitud de participacié aquesta condicio i la necessitat d’adaptacions.

3.4. Funcionaris de carrera

Els aspirants a participar per algun dels procediments 3 o 5 han d’indicar a la casella corresponent de la sol-licitud de participacio el cos del
qual son funcionaris de carrera, 1’especialitat de la qual son titulars en el cos d’origen i la data de nomenament com a funcionari de carrera
del cos d’origen.

3.5. Aspirants no espanyols

Els aspirants que no tenen la nacionalitat espanyola han de consignar la seva nacionalitat a la casella corresponent de la sol-licitud de
participacio.

3.6. Taxes del dret de participacio6 i procediment d’abonament
3.6.1. Taxes del dret de participacio

Les taxes corresponents per al dret de participacio en aquest procediment selectiu seran de 79,91 € d’acord amb el régim especific vigent de
taxes de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

S’ha d’emplenar el document d’ingrés per al pagament de la taxa del dret de participaci6 a la pagina Web http://dgpdocen.caib.es. L’assistent
de tramitaci6é mostrara el model corresponent a la liquidacié de la taxa i I’aspirant ha d’emplenar el formulari amb les dades de 1’operacié que
se 1i demanin.

3.6.2. Procediment d’abonament de les taxes de participacio

L’abonament de les taxes del dret de participacio en aquest procediment selectiu es podra realitzar de les segiients formes:
a) Pagament telematic

Si es desitja realitzar el pagament telematic, es pot efectuar mitjangant qualsevol dels sistemes segiients:

1. Sistema de banca electronica de I’entitat col-laboradora: per utilitzar aquest sistema de pagament s’ha de ser titular d’un compte en una de
les entitats col-laboradores amb servei de banca electronica. Actualment les entitats col-laboradores amb servei de banca electronica (Banca
March, Banco Mare Nostrum, Caixabank i BBVA).

2. Mitjangant targeta bancaria: aquest sistema permet el pagament telematic mitjancant targetes bancaries, de debit o de credit, amb
independéncia de I’entitat emissora de la targeta.

Una vegada finalitzat el procés de pagament, podeu imprimir 3 copies del model que incorporara el justificant acreditatiu del pagament
realitzat. En concret, s'imprimiran dues copies per a I’ Administracié autonomica i una altra per a la persona interessada (subjecte passiu) als
efectes de realitzar els tramits necessaris.

b) Pagament presencial

En el cas d’impressio del model per al posterior pagament mitjangant una entitat bancaria col-laboradora (Caixabank, Banco Mare Nostrum,
Banca March, BBVA, Santander, Bankia, Banco Popular, Targobank, Sabadell, Colonya, Caixa de Pollenga, Cajamar, Ibercaja i Deutsche
Bank). S’ imprimiran 4 copies del model: una per a I’entitat col-laboradora, dues per a I’Administracié autonomica i I’altra per a la persona
interessada (subjecte passiu).

Una vegada que el pagament s’hagi realitzat correctament, s’adjunta el justificant d’ingrés a la sol-licitud de participacio.

Al document d’ingrés de pagament de la taxa del dret de participacio, a més de figurar el segell de 1’entitat bancaria i la signatura
corresponent, hi ha d’apar¢ixer la mecanitzacié de I’ingrés com a acreditacié del pagament dels drets de participacio.

La manca d’algun d’aquests requisits, 1’abonament fora de termini o la no acreditacié documental dels motius d’exempci6 dels aspirants que
estableix la base 3.6.3 d’aquesta convocatoria determinara 1’exclusio de 1’aspirant.
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En cap cas la presentacio de la sol-licitud i el pagament a I’entitat bancaria comportara la substitucid del tramit necessari de presentacié de la
sol-licitud dins el termini i en la forma que preveuen a aquests efectes les bases 3.9 1 3.10 d’aquesta convocatoria.

3.6.3. Exempts del pagament dels drets de participacié

Estan exempts del pagament dels drets de participacio les persones en situacio legal de desocupacio, les victimes de violeéncia de génere, les
persones amb una discapacitat igual al 33% o superior i els membres de families nombroses que tenen reconeguda aquesta condicio, i també
les victimes de terrorisme i els seus conjuges i fills. Per gaudir d’aquesta exempcid, les persones interessades han d’acreditar
documentalment, en el moment de la inscripcio a les proves, que es troben en alguna d’aquestes situacions.

Per acreditar la situaci6 legal de desocupaci6 cal presentar fotocopia compulsada de I’informe de periode ininterromput inscrit en situaci6 de
desocupacié emés per 1’ Administracié competent, en cas de victimes de violéncia de génere s’ha de presentar fotocopia compulsada de
I’ordre de proteccio6 a favor de la victima, les persones amb una discapacitat igual al 33% o superior han de presentar fotocopia compulsada
del dictamen esmentat a la base 2.1.3.3, els membres de families nombroses han de presentar fotocopia compulsada del titol de familia
nombrosa emes per I’ Administracio corresponent, i en el cas de les victimes de terrorisme i els seus conjuges i fills fotocopia compulsada de
la documentaci6 que acredita aquest fet.

3.7. Consignacié del titol al-legat per a I’ingrés o accés al cos
Els aspirants han de consignar obligatoriament a la sol-licitud el titol que al-leguen per a I’ingrés o accés al cos.
Una vegada finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds el titol consignat no es pot modificar per cap motiu.

En el cas que no es consigni els aspirants seran exclosos del procediment selectiu. Aquesta causa d’exclusié es pot esmenar en els termes
establerts a la base quarta d’aquest annex.

3.8. Nombre de sol-licituds
Els aspirants només es poden presentar a places d’una unica especialitat, cos i illa i per un Gnic procediment.

Unicament es pot presentar una sol-licitud de participacié. En el cas que un aspirant presenti més d’una sol-licitud, només es tendra en
compte la darrera registrada dins el termini establert.

3.9. Presentacié de la sol-licitud de participacié
La sol-licitud de participacio i la documentacié corresponent, en el cas de formalitzar-la de manera presencial, es podra registrar a:

a) Qualsevol dels Registres de la Conselleria d’Educacio i Universitat, o a les Delegacions Territorials d'Educacié de Menorca o d'Eivissa i
Formentera.

b) Qualsevol dels llocs que determina 1’article 16 de la Llei 39/2015 del procediment administratiu comu de les administracions publiques.
En cas que s’opti per presentar la sol-licitud en una oficina de Correus, es fara en sobre obert per tal que la sol-licitud sigui datada i segellada
pel funcionari de Correus abans de ser certificada.

3.10. Termini de presentacié

El termini de presentacio de sol-licituds sera de dia 29 de marg fins a dia 18 d’abril de 2017 ambdos inclosos.
Quarta. Admissié d’aspirants

4.1. Llista d’aspirants admesos i exclosos

Transcorregut el termini de presentacio de sol-licituds, la Direccié General de Personal Docent, en el termini maxim d’un mes fara ptblica a
la pagina Web http://dgpdocen.caib.es la Resoluciod que aprova:

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

a) La llista provisional d’aspirants admesos amb indicacié de I’especialitat, I’illa, i el procediment d’ingrés o accés pel qual participa
I’aspirant.

2ib) La llista provisional d’aspirants exclosos amb indicaci6 de la causa d’exclusio, 1’especialitat, i el procediment d’ingrés o accés pel qual

% participa I’aspirant.

mA més, respecte als aspirants que participen per la reserva per a aspirants amb discapacitat hi ha de constar la informaci6 relativa a si tenen
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pendent la presentaci6 del dictamen a que es fa esment a la base 2.1.3.3.

Igualment es fara publica la llista provisional d'aspirants de nacionalitat estrangera que han acreditat estar en possessioé de les titulacions que
els eximeixen de fer la prova de castella.

El requeriment per a I’esmena de la sol-licitud es considera efectuat amb la publicacié de la Resolucié que aprova les llistes provisionals
d’admesos i exclosos, als efectes, que en el termini establert en la base segiient, esmenin el defecte que ha donat lloc a la seva exclusio.

4.2. Termini de reclamacions

Els aspirants que figurin com a exclosos en aquesta llista provisional podran formular, en el termini de 10 dies habils a partir de ’endema de
la publicaci6 de la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos, les reclamacions que creguin oportunes, davant la Direccio General de
Personal Docent, per tal d’esmenar el defecte que n’hagi motivat 1’exclusio.

De la mateixa manera, aquells aspirants que adverteixin deficiencies o errades en les seves dades personals podran presentar la reclamacioé
oportuna dins d’aquest mateix termini per tal d’esmenar la deficiéncia o errada.

Durant el periode de reclamacions, I’Administracié ha de rectificar d’ofici els errors materials i de calcul detectats en les llistes provisionals.
4.3. Estimacié/desestimacié de reclamacions

Les reclamacions presentades s’estimaran o es desestimaran en la Resolucié de la directora general de Personal Docent que aprova les llistes
definitives d’aspirants admesos i exclosos, que es publicara a la pagina Web http://dgpdocen.caib.es.

Contra la Resolucié esmentada, les persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicié davant la directora general de
Personal Docent, en el termini d’un mes comptador a partir de ’endema de la publicacié d’aquesta resolucid, de conformitat amb el que
disposa I’article 124 de la Llei 39/2015 de 2 d’octubre, i els articles 25.5 i 57 de la llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de
I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears.

No obstant aix0, es podra interposar recurs contencidés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos, comptadors des del dia segiient al de la publicacio, d’acord amb allo que disposa
I’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa.

El fet de figurar en la llista definitiva d’aspirants no implica el reconeixement als participants de la possessio dels requisits i les condicions
exigides en els procediments d’ingrés i/o d’accés definits en aquesta convocatoria. Si en el procés de revisio de la documentacié que, d’acord
amb la base novena d’aquesta convocatoria, cal presentar en cas de superar els procediments esmentats, es dedueix que un aspirant no
compleix alguna de les condicions i/o requisits exigits, la persona interessada perd tots els drets que es poden derivar de la participacio en el
procediment selectiu corresponent.

4.4. Reintegrament de les taxes del dret de participacié

Les taxes del dret de participaci6 es retornaran als aspirants exclosos en la llista definitiva que préviament ho sol-licitin en el termini de 10
dies habils comptadors des del dia segiient de la publicaci6 de la resolucio6 de la llista esmentada.

Cinquena. Organs de seleccié: tribunals i Comissio de Seleccié
5.1. Tipus

La seleccio dels participants en els diferents procediments selectius a qué es refereix aquesta convocatoria I’han de realitzar els tribunals i, si
escau, les comissions de seleccio.

5.2. Nomenament dels tribunals i comissions de seleccio

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Els membres participants en els diferents organs de seleccié definits en aquesta convocatoria seran nomenats per la Direcci6 General de
Personal Docent sens perjudici del que es determina al darrer paragraf de la base 5.7 d’aquesta convocatoria.

La Resoluci6 per la qual s’aprova la llista provisional dels membres dels tribunals es publica a la pagina Web de la Direccié General de

Personal Docent (http://dgpdocen.caib.es), i s’obre un termini de 3 dies habils comptadors des del dia segiient al d’aquesta publicacio per
%al-legar qualsevol de les circumstancies establertes en els punts 5.5 0 5.6 d’aquesta convocatoria. Una vegada resoltes totes les al-legacions es
publica al BOIB la Resolucio per la qual s’aprova la llista definitiva dels membres dels tribunals.

%Es poden nomenar tants de tribunals com es consideri necessari per a cada especialitat, i també es poden nomenar tribunals diferents per als
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procediments d’ingrés i d’accés a altres cossos docents.

Quan el nombre d’aspirants presentats a una mateixa especialitat sigui reduit i no es faci aconsellable el nomenament de tribunals diferents
per valorar els procediments d’ingrés i d’accés, es podra nomenar un unic tribunal que actuara de forma separada per a cada un dels
procediments.

Igualment, quan el nombre d’aspirants presentats a algunes especialitats és reduit i no es faci aconsellable el nomenament de tribunals
diferents, es pot nomenar un Unic tribunal que actua de forma separada per a cada especialitat.

La Direcci6o General de Personal Docent pot unificar en un tribunal totes les vacants convocades a les diferents illes per les especialitats que
consideri necessaries.

5.3. Composicio dels tribunals

Els tribunals han d’estar formats per un nombre senar de membres, no inferior a cinc, i s’ha de designar, com a minim, el mateix nombre de
membres suplents.

En la seva composicio s’ha de vetllar pel compliment del principi d’especialitat, d’acord amb el qual la majoria dels membres han de ser
titulars de 1’especialitat objecte del procediment selectiu i s’ha de tendir a la paritat entre professores i professors, llevat que raons
fonamentades i objectives ho impedeixin.

En aplicaci6 de I’excepcid que preveu ’article 19.2 de la Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica, els
tribunals poden estar formats majoritariament per funcionaris pertanyents al cos a qué correspongui el procediment selectiu i estaran
constituits per:

a) Un president designat per la Direccié General de Personal Docent entre els funcionaris de carrera dels cossos de funcionaris docents o del
cos d’inspectors al servei de 1’Administracié educativa en servei actiu a ’ambit territorial de les Illes Balears, dels cossos de subgrup de
classificaci6 igual o superior al cos al qual opten els aspirants.

b) Un minim de quatre vocals designats per sorteig d’entre funcionaris de carrera dels cossos de funcionaris docents en servei actiu a 1’ambit
territorial de les Illes Balears, dels cossos de subgrup de classificacio igual o superior al cos al qual opten els aspirants.

5.3.1. Designaci6 dels membres dels tribunals

L’acte del sorteig public dels membres dels tribunals, amb 1’excepcid del president que és lliurement designat per la Direccié General de
Personal Docent, tendra lloc a la seu de la Direccié General de Personal Docent dia 5 d’abril de 2017 a les 10:00 hores del mati.

El sorteig es realitza d’entre els funcionaris i les funcionaries docents dels cossos corresponents i 1’especialitat reconeguda, en servei actiu en
centres docents o serveis educatius de I’illa o unitat territorial on hagi d’actuar el tribunal. Si no hi ha un nombre suficient de funcionaris que
reuneixen aquests requisits s'amplia I'ambit territorial i d'especialitzacid, si n'és el cas, en la mesura que sigui necessari. Només als efectes
d’aquesta base i de les bases 5.4 1 5.7 es considerara unitat territorial Eivissa i Formentera.

En la designaci6 dels tribunals s’ha de garantir la competéncia lingiiistica oral i escrita de les dues llengiies oficials a les Illes Balears de la
majoria dels seus membres.

Actuara com a secretari el vocal amb menys antiguitat en el cos, llevat que el tribunal decideixi determinar-ho d’una altra manera.
5.3.2. Membres suplents dels tribunals
a) Per a cada president titular dels diferents tribunals, la Direccié General de Personal Docent designa un president suplent.

b) La designaci6 dels vocals suplents es realitza pel mateix procediment que la dels membres titulars: quatre membres, que fan la supléncia
de qualsevol dels membres titulars segons 1’ordre de sortida al sorteig, respectant la tendéncia a la paritat.

5.3.3. Designacio excepcional de vocals

Quan no hi ha funcionaris ni funcionaries docents en servei actiu dels cossos a que s'ha fet esment anteriorment en nombre suficient d'alguna
de les especialitats de la convocatoria, els vocals son designats per la Direccid General de Personal Docent, de conformitat amb el que
estableix aquesta convocatoria.

5.3.4. Tendéncia a la paritat entre professores i professors

et
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D'acord amb el que estableix l'article 7.2 del Reglament d’ingrés, en la designacié de vocals es tendira a la paritat entre funcionaris i
funcionaries docents, llevat que ho impedeixin raons objectives, atenent els criteris segiients:

a) Si el percentatge entre els professors i les professores és inferior al 70%, es designen dos vocals titulars i dos vocals suplents d’entre els
professors i altres dos titulars i dos suplents d’entre les professores, sempre que aixo no impedeixi la realitzacié del sorteig.

b) Si el percentatge entre els professors i les professores és igual o superior al 70%i igual o inferior al 90% es designen tres vocals titulars i
tres vocals suplents del grupmajoritari i un titular i un suplent de 1’altre, sempre que aixo no impedeixi la realitzaci6 del sorteig.

¢) Si el percentatge entre els professors i professores és superior al 90% no s’apliquen els criteris dels dos apartats anteriors.
5.4. Organs de seleccié

Per al compliment de les funcions establertes al Reglament aprovat per Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, d'ingrés 1 accés a la funcid
publica docent, actuaran com a organs de seleccio:

a) El tribunal, en el cas que només es nomeni un tribunal per especialitat.

b) La Comissid de Seleccio per a cada cos, especialitat i illa o unitat territorial, en el cas que es nomeni més d'un tribunal. Les comissions de
seleccid, nomenades per la Direccio General de Personal Docent es constituiran segons el segiient procediment:

Ir. Si hi ha cinc o més tribunals:

President: el president del tribunal nimero 1.

Vocals: tots els altres presidents.

2n. Si hi ha quatre tribunals:

President: el president del tribunal numero 1

Vocals: els presidents dels tribunals corresponents als numeros 2, 3, 4 i el secretari corresponent del tribunal nimero 1.

3r. Si hi ha tres tribunals:

President: el president del tribunal nimero 1.

Vocals: els presidents dels tribunals corresponents als niimeros 2 i 3 i els secretaris corresponents dels tribunals namero 11 2.
4t. Si hi ha dos tribunals:

President: el president del tribunal nimero 1.

Vocals: el president del tribunal numero 2, i els secretaris corresponents dels tribunals niimero 1, 2 i el vocal nimero 1 del tribunal 1.

En tots els casos actuara com a secretari el funcionari amb menor antiguitat en el cos d'entre els membres que formen part de la Comissio de
Seleccid, tret que la Comissio de Seleccid acordi determinar-ho d'una altra manera.

5.5. Obligatorietat de la participacio

La participacio en els tribunals i les comissions de seleccio té caracter obligatori, de conformitat amb el que disposa 1’article 8, apartat 3, del
Reglament d'ingrés aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer. D’acord amb el mateix article, la Conselleria d’Educaci6 i Universitat
determinara, abans del sorteig public, oides les organitzacions sindicals, les circumstancies en que determinats funcionaris poden ser
dispensats d’aquesta participacio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

La no assisténcia injustificada dels membres dels tribunals i de les comissions de selecci6 als diferents actes i sessions del procediment, si
han estat convocats per la seva presidéncia, dona lloc a la responsabilitat que sigui procedent.

[ ]
%5.6. Abstencio i recusacio

%Si en qualsevol dels membres del tribunal concorren les circumstancies que assenyala ’article 23 de la Llei 40/2015, de 2 d’octubre, aquest
%s’abstendré d’actuar; altrament, podra ser recusat, en qualsevol moment, segons el que preveu ’article 24 de la llei esmentada.

Iz
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A més, s’han d’abstenir d’actuar-hi tots aquells membres que acreditin documentalment haver realitzat la preparacié d’aspirants per a I’ingrés
al mateix cos i especialitat en els cinc anys anteriors a la publicaci6é d’aquesta convocatoria.

Els presidents sol-licitaran dels membres del tribunal una declaracid expressa per escrit assegurant que no es troben afectats per les
circumstancies que es detallen en els dos paragrafs anteriors.

La no abstencio en els casos en qué procedeixi, donara lloc a la responsabilitat que sigui procedent, de conformitat amb el que preveu ’article
23.5 de la Llei 40/2015.

5.7. Constitucio i actuacio6 dels tribunals i de les comissions de seleccio

Préviament a I’acte de presentacio dels aspirants i en el lloc, la data i I’hora determinats per la Direccié General de Personal Docent, cada
president convocara de forma fefaent els membres titulars i suplents del seu tribunal per dur a terme 1'acte de constitucid dels tribunals, els
criteris de funcionament intern i 1’elaboracio de les propostes dels criteris de valoraci6 generals.

Seguidament es procedira a I’acte de constitucio de les diferents comissions de seleccio i a ’elaboracio dels criteris de valoracio generals i els
especifics, i les pautes d’actuacio. Per a la valida constituci6 dels tribunals hi hauran de ser presents el president i un minim de tres vocals.

Els tribunals i, si escau, les comissions de seleccid, es constituiran en cadascuna de les illes o unitat territorial on hagin de desenvolupar la
seva tasca d'acord amb aquesta convocatoria i, igualment, desenvolupen les seves actuacions integrament en I'ambit territorial corresponent.

Llevat que es donin circumstancies excepcionals, I’apreciacié de les quals correspondra a la Direccié General de Personal Docent, un cop
constituits els tribunals i les comissions de seleccié només podran actuar els membres presents a I’acte de constitucié i n’hi haura prou amb
’assistencia de tres membres per a la validesa de les sessions.

Una vegada constituits els tribunals, cada un d’ells enviara I’acta de constitucid, signada per tots els membres tal com indica el protocol de
constitucio, a la Direcciéo General de Personal Docent el mateix dia en qué s’hagi constituit el tribunal.

La supléncia del president titular sera autoritzada per la Direccié General de Personal Docent, i la dels vocals titulars pel president que ha
d’actuar, tenint en compte que la supléncia de qualsevol dels vocals ha de recaure en el vocal suplent segons 1’ordre de sortida al sorteig, i
respectant la tendéncia a la paritat segons la base 5.3.4 d’aquesta convocatoria.

Si en el moment de I’inici de les proves algun tribunal no ha pogut constituir-se, després d’haver exhaurit tots els procediments prevists a
aquests efectes, la Direccié General de Personal Docent adoptara les mesures procedents per tal de garantir el dret dels aspirants a la
participaci6 en el procediment selectiu.

5.8. Funcions de les comissions de selecci6 i dels tribunals

5.8.1. Funcions de la comissio de seleccié

Correspondra a aquest organ de seleccio:

a) Coordinar els tribunals.

b) Determinar i homogeneitzar els criteris d'actuacié dels tribunals i els criteris de valoraci6 i qualificacié de la fase d’oposicio.

¢) Agregar les puntuacions corresponents a les distintes fases dels procediments selectius, ordenar els aspirants i declarar els qui hagin
superat el procediment.

d) Elaborar i publicar les llistes d'aspirants seleccionats, i elevar-les a la Direccido General de Personal Docent.

¢) Emplenar els models de documentaci6 administrativa facilitats per la Direccié General de Personal Docent. La comissio de seleccid ha de
fer us de I’aplicacio informatica especifica que té a la seva disposicio.

5.8.2. Funcions dels tribunals

Correspon als tribunals:

a) Desenvolupar el procediment selectiu corresponent, d’acord amb el que es disposa en aquesta convocatoria.
b) Especificar i fer public el lloc que s’utilitzara com a tauler d’anuncis per a les comunicacions i citacions.

¢) En el procediment d’ingrés, valorar les proves a que fa referéncia I’article 20 del Reglament d'ingrés, aprovat pel Reial decret 276/2007, de

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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23 de febrer.

d) En el procediment d’accés a altres cossos docents inclosos en un subgrup de classificacié superior, valorar les proves a qué es refereix
I’article 36 del Reglament esmentat.

e) En el procediment d’adquisici6 de noves especialitats valorar la prova a qué fa referéncia 1’article 53 i 54 del Reglament esmentat.

f) Emplenar els models de documentacié administrativa facilitats per la Direccido General de Personal Docent. Els tribunals han de fer s de
I’aplicaci6 informatica especifica que tenen a la seva disposicio.

g) Lliurar a la Direccié General de Personal Docent, i a la comissio de seleccio si aquest tribunal no fos 1’organ de seleccio, la llista dels
aspirants que han superat la fase d’oposicio.

h) Rebre, custodiar i lliurar a la Comissio de Valoracié de la fase de concurs la documentacio justificativa i, si escau, fer-ne la compulsa.
i) Resoldre les reclamacions presentades pels aspirants a la fase d’oposicio.

j) Lliurar a la Direccié General de Personal Docent les programacions didactiques, aixi com els recursos materials que han fet servir els
tribunals.

k) En cas de tribunal tnic, totes les funcions de la base 5.8.1.
5.8.3. Régim juridic

El procediment d’actuaci6 dels organs de seleccid s’ajustara a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

5.9. Adaptacions per als aspirants amb discapacitat

Els tribunals qualificadors adoptaran les mesures necessaries per tal que els aspirants amb discapacitat puguin disposar d’igualtat efectiva
d’oportunitats, per a la realitzacio de les proves de la mateixa manera que la resta de participants.

5.10. Nombre maxim d’aspirants seleccionats

Els organs de seleccié no podran proposar un nombre superior d’aspirants seleccionats al de les places assignades. Seran nul-les de ple dret
les propostes que sobrepassin el nombre de places assignades a la convocatoria, sens perjudici de la responsabilitat que pugui recaure sobre
els organs de seleccid que incompleixin aquesta norma.

No obstant, amb la finalitat d’assegurar la cobertura de les places convocades, si es produeixen renuncies d’aspirants seleccionats abans del
seu nomenament com a funcionaris en practiques, 1’0rgan convocant haura de requerir al tribunal que faci una relacié complementaria dels
aspirants aprovats que segueixin als proposats, per ordre de puntuacio, per al seu possible nomenament com a funcionaris en practiques en
substituci6 dels que renunciin.

5.11. Col-laboracié d'altres organs
5.11.1. Coordinadors

Els organs de seleccio estaran atesos per tres coordinadors, un per I’illa de Mallorca, un per I’illa de Menorca i un per Eivissa i Formentera,
designats per la Direccidé General de Personal Docent i en funcions de coordinaci6 i de suport administratiu dels tribunals i/0 comissions de
seleccio.

5.11.2. Comissions de valoracio6 de la fase de concurs

D’acord amb I’article 8.2 del Reial decret 276/2007, es constituiran tres comissions, una per Mallorca, una per Menorca i una per Eivissa i
Formentera, presidides pels respectius coordinadors i en formaran part els membres que designi la Direccié General de Personal Docent, que
realitzaran les seves funcions per delegacio dels tribunals o comissions de seleccio.

5.11.3. Funcions de les comissions de valoracio

a) Valorar els merits de la fase de concurs d’aquells aspirants que hagin aprovat la fase d’oposicid. A aquest efecte rebran la documentacio
justificativa i la custodiaran fins que sigui lliurada a la Direccié General de Personal Docent.
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b) Emplenar els models de documentaci6é administrativa facilitats per la Direccié General de Personal Docent. La Comissié de Valoraci6 ha
de fer us de I’aplicacid informatica especifica que tenen a la seva disposicio.

¢) Resoldre les reclamacions presentades pels aspirants de la fase de concurs.

d) Publicar les puntuacions provisionals i definitives de la fase de concurs.

e) Lliurar als organs de seleccio la llista dels aspirants amb les puntuacions dels mérits obtingudes a la fase de concurs.
f) Lliurar a la Direccié General de Personal Docent la documentacio justificativa de la fase de concurs.

5.12. Indemnitzacions i dietes

Els Tribunals, les comissions de seleccid, els coordinadors i les comissions de valoracié que actuin en els procediments convocats per aquesta
Resolucid tendran dret a les indemnitzacions determinades per Decret 62/2011, de 20 de maig, pel qual es regulen les modalitats de
col-laboracio en les activitats formatives i en els processos selectius i de provisié organitzats per I’Escola Balear d’ Administracié Publica, i
s’aprova el barem de les indemnitzacions que se’n deriven.

Sisena. Lloc, inici i desenvolupament de les proves
6.1. Data, hora i lloc
Les proves selectives comencen a partir de dia 23 de juny de 2017.

Amb anterioritat a aquesta data, i sempre amb 7 dies naturals d’antelacié com a minim, la Direccié General de Personal Docent ha de dictar
la Resoluci6 amb la distribucié dels aspirants per tribunal, aixi com la data, I’hora i el lloc on es realitzen 1’acte de presentacid dels aspirants i
les proves, que s’ha de publicar al BOIB.

La seleccio dels aspirants ha de finalitzar durant el mes de juliol de 2017, tret que, la Direccid General de Personal Docent autoritzi de
manera motivada un altre termini.

L’acte de presentacio dels aspirants té caracter personal i, en conseqiiéncia, 1’assisténcia a aquest és obligada. Aquells que no hi compareguin
personalment, llevat dels casos excepcionals de for¢a major degudament justificats i lliurement apreciats pels tribunals, seran exclosos del
procediment selectiu.

En el cas del torn lliure i del torn de reserva per a aspirants amb discapacitat del procediment d’ingrés, la fase d’oposicid s’inicia el mateix
dia en que es realitzi I’acte de presentacid i una vegada finalitzat aquest, amb la realitzacio de la part A de la primera prova per part de
I’aspirant.

En la resta de procediments el dia de 1’acte de presentacio els aspirants només realitzaran aquest acte, de manera que es posposa I’inici de la
fase d’oposicio a la data que els tribunals determinin.

6.2. Citaci6 dels aspirants

Els aspirants seran convocats per a cada part del procediment selectiu mitjangant una citacié tinica. En seran exclosos aquells que no hi
compareguin personalment, llevat dels casos excepcionals de for¢a major, degudament justificats i lliurement apreciats pel tribunal. No
s’admetran acreditacions ni poders de representacio.

A aquests efectes, els aspirants convocats per a la realitzaciéo d’una prova hauran de presentar-se davant del tribunal assignat en la data i a
I’hora que s’indiquin a la citacid, amb el DNI, o amb el carnet de conduir, o amb el passaport els que posseeixin la nacionalitat espanyola. |
amb el document oficial d’acreditaci6 d’identitat en 1’Estat d’origen, els que tenguin una altra nacionalitat.

Una vegada realitzat I’acte de presentacio, la resta de citacions als aspirants no s’han de publicar en el BOIB. Els tribunals han de publicar les
citacions com a minim amb 24 hores d’antelaci6 a I’inici de ’actuacié dels aspirants, a la seu on es dugui a terme el procediment selectiu i en
la pagina Web de la Direccié General de Personal Docent.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

6.3. Desenvolupament i procediment

%En I’ordre d’actuaci6 dels aspirants es tendra en compte el procediment d’ingrés o accés pel qual participen. Si escau, en primer lloc, actuaran
els aspirants pel procediment d’accés a un cos de subgrup de classificacié superior; en segon lloc, els del torn de reserva per a aspirants amb
-discapacitat del procediment d’ingrés; en tercer lloc, els del torn lliure del procediment d'ingrés; i en I’tltim lloc, els que participen en el
procediment d’adquisicié de noves especialitats.
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En cada procediment, iniciaran 1’actuaci6 aquells aspirants el primer llinatge dels quals comenci per la lletra resultant del sorteig public
realitzat en la Direccido General de Personal Docent el dia 7 d’abril de 2017 per als presents processos selectius celebrat a continuacio del
sorteig establert en la base 5.3.1. Els tribunals que no disposin d’aspirants el primer llinatge dels quals comenci amb la lletra esmentada,
iniciaran I’ordre d’actuacio per la lletra o lletres segiients.

El tribunal podra requerir en qualsevol moment del procediment als aspirants que acreditin la seva identitat.

Si en qualsevol moment del procediment selectiu arriba a coneixement del tribunal que algun aspirant no compleix els requisits exigits per
aquesta convocatoria, el president, amb 1’audiéncia prévia de la persona interessada, comunicara a la Direccié General de Personal Docent als
efectes procedents, les inexactituds o les falsedats formulades per 1’aspirant en la sol-licitud d’admissié als procediments selectius, amb
proposta d’exclusié. En aquest cas, i fins al moment en qué la directora general de Personal Docent dicti la resolucid pertinent, 1’aspirant
podra continuar de manera condicional la participacio en el procediment selectiu.

Contra aquesta Resolucid, es podra interposar recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal
Superior de Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la seva notificacio, de conformitat amb el
que preveuen els articles 10 1 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

No obstant aix0, els interessats podran interposar recurs potestatiu de reposicido davant la directora general de Personal Docent, en el termini
d'un mes comptador des de I’endema de la seva notificacid, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Aixi mateix, els tribunals tenen la facultat de poder excloure del procediment selectiu aquells aspirants que portin a terme qualsevol actuacié
de tipus fraudulent durant el desenvolupament de les fases d’oposicio i de concurs.

6.4. Caracteristiques lingiiistiques de les proves

Totes les proves de les especialitats d’idiomes moderns en els cossos de mestres, de professors d’ensenyament secundari i de professors
d’escoles oficials d’idiomes s’han de desenvolupar en 1’idioma corresponent, d’acord amb el que preveu Iarticle 20.2 del Reglament aprovat
pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer.

Setena. Sistema de seleccié
7.1. Fase prévia
7.1.1. Acreditacié del coneixement del castella per a estrangers

D’acord amb el que estableix I’article 16 del Reglament d'ingrés, aprovat pel Reial decret 276/2007, préviament a la realitzacié de les proves
a que es refereix la base 7.2 d'aquesta convocatoria, els aspirants que participin en el procediment selectiu i que no posseeixin la nacionalitat
espanyola i que el seu idioma oficial no sigui el castella hauran d’acreditar el coneixement de la llengua castellana mitjangant la realitzacid
d’una prova en la qual es comprovara que posseeixen un nivell adequat de comprensio i expressio oral i escrita en aquesta llengua. La prova
consistira en:

A) Part escrita: redaccio en castella d'un minim de dues-centes paraules, sobre una conferéncia oral d'un tema d'actualitat.
El temps per a la realitzaci6 d’aquesta part escrita sera de quaranta-cinc minuts.

B) Part oral: lectura del text, per ’aspirant, i resposta a les preguntes que el tribunal i formuli.

El temps per a la realitzacio d’aquesta part oral sera aproximadament de 15 minuts.

Cada una de les parts es qualificara d'«apte» o «no apte». Es necessaria la qualificacié d’«apte» en ambdues parts per tal que I’aspirant pugui
superar el requisit de competéncia en llengua castellana.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Aquesta prova de llengua castellana sera organitzada per la Conselleria d'Educaci6 i Universitat i es realitzara el dia 17 de maig de 2017 en
els llocs 1 horari que s'anunciaran oportunament a la pagina Web de la Direccié General de Personal Docent. Amb aquesta finalitat, es
=——=nomenara una Comissio de Valoraci6 de 1’ Acreditaci6 del Coneixement del Castella formada per tres especialistes de llengua castellana del
I o5 de funcionaris docents del subgrup Al, en servei actiu a les Illes Balears, designats per la Direccié General de Personal Docent.

Queden exempts de la realitzacié de la prova prevista en aquesta base els aspirants segiients:

de batxillerat; el titol de técnic especialista (FP2) o de técnic superior.

%a) Aquells que acreditin estar en possessio d’alguna de les segiients titulacions expedides a ’Estat espanyol: una titulaci6 universitaria; el titol
[
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b) Aquells que acreditin estar en possessio del diploma superior d’espanyol com a llengua estrangera establert pel Reial decret 1137/2002, de
31 d’octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 22 de febrer.

¢) Aquells que acreditin estar en possessio del certificat d’aptitud o nivell avangat en espanyol expedit per les escoles oficials d’idiomes.

d) Aquells que acreditin estar en possessio del titol de llicenciat, o de grau corresponent, en Filologia Hispanica o Romanica expedits per un
altre Estat.

e) Aquells que aportin una certificacié d’haver obtingut la qualificacié d’apte en les proves d’acreditacié de coneixements del castella en
convocatories anteriors de proves per a la provisié de places de funcionaris docents realitzades per 1’Administraci6 de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears o en altres administracions educatives de 1’Estat espanyol.

f) Aquells que acreditin ser funcionaris d’un cos docent de I’Estat espanyol.

Els interessats, per acreditar-ho, han de presentar una fotocopia compulsada del document acreditatiu que els permeti 1’exempcio de la part
oral i escrita dins el termini de presentacid de sol-licituds.

En iniciar-se la fase prévia, ’esmentada comissio disposara de la relacid d’aspirants que han de realitzar la prova d’acreditaci6é del
coneixement del castella.

7.1.2. Llista provisional d’aptes i no aptes de I’acreditacié del coneixement del castella per a estrangers.

La Comissi6 de Valoracié de I’ Acreditacié del Coneixement del Castella, una vegada finalitzada I’avaluacié de competéncia escrita i oral de
la llengua castellana, ha de publicar la llista provisional dels aspirants declarats aptes i no aptes a la Web de la Direccié General de Personal
Docent (http://dgpdocen.caib.es), i ha d’obrir un termini de 24 hores per a la presentaci6 de reclamacions davant la Comissié de Valoracié.

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades la Comissié de Valoraci6 lliurara a la Direccido General de Personal Docent la
llista definitiva dels aspirants estrangers declarats aptes o no aptes a les proves de competéncia en llengua castellana.

7.1.3. Publicaci6 de la llista definitiva d’aptes i no aptes de I’acreditacié del coneixement del castella per a estrangers.

La llista d’aspirants estrangers declarats aptes o no aptes a les proves de competéncia en llengua castellana, es fara publica a la Web de la
Direccié General de Personal Docent (http://dgpdocen.caib.es), amb una antelacié minima de 7 dies naturals al dia fixat per a 1’acte de
presentacio.

Els aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte no poden continuar el procediment selectiu.

Contra aquesta llista definitiva, les persones interessades podran interposar recurs d'al¢ada, en el termini d'un mes, davant la directora general
de Personal Docent, segons el que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

7.2. Normes comunes per a la fase d’oposicio
7.2.1. Criteris generals de valoraci6 de la fase d’oposicio

Els organs de seleccié faran publics els criteris generals de valoracié de la prova de la fase d’oposicié almenys amb 7 dies naturals
d’antelaci6 a I’inici de la prova. En els criteris de valoracio s'especificara el desglossament de les pautes, criteris i orientacions amb les quals
els tribunals valoraran cadascuna de les parts de la prova.

Els esmentats criteris de valoracié tendran com a objectiu comprovar de forma diferenciada dues dimensions:

a) Els coneixements suficients sobre 1’especialitat docent, tant técnics com metodologics, com son, entre altres, els que permeten valorar
aspectes d’organitzacié de I’aprenentatge dels alumnes, aspectes psicopedagogics de ’aprenentatge i el domini de técniques de treball
necessaries per a impartir les arees, materies o moduls propis de 1’especialitat a qué optin.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

===b) Les habilitats i competéncies necessaries per aplicar aquests coneixements en el context on ha de desenvolupar la tasca docent, com sén,
e d’altres, la capacitat de comunicacio, les habilitats per a la resolucié de conflictes, la capacitat d’analisi i critica, la creativitat i

"It iniciativa, la presa de decisions, la planificacio i organitzacid, el treball en equip, la disposicio a la innovacio, 1’atenci6 a la diversitat i la
%transversalitat dels aprenentatges.

%7.22. Temaris
B
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En els procediments selectius d’ingrés i accés als cossos de funcionaris docents son d’aplicacid els temaris a que es refereixen els annexos de
les ordres segiients:

Ordre ECD/191/2012, de 6 de febrer, per la qual es regulen els temaris que han de regir en els procediments d’ingrés, accés i adquisicio de
noves especialitats als cossos docents establerts a la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’Educacié (BOE ntm. 32, de 7 de febrer).

Ordre de 9 de setembre de 1993, per la qual s'aproven els temaris que han de regir en els procediments d'ingrés, adquisicié de noves
especialitats 1 mobilitat per a determinades especialitats dels cossos de mestres, professors d'ensenyament secundari i professors d'escoles
oficials d'idiomes (BOE num. 226, de 21-09-1993).

Ordre de 21 d'octubre de 1993, per la qual s'aprova el temari de llengua i literatura catalanes en les convocatories d'ingrés, adquisicio de
l'especialitat i mobilitat del cos de professors d'ensenyament secundari (BOE num. 258, de 28-10-1993).

Ordre d’1 de febrer de 1996, per la qual s'aproven els temaris que han de regir en els procediments d'ingrés, adquisicidé de noves especialitats
i mobilitat per a determinades especialitats dels cossos de professors d'ensenyament secundari i professors técnics de formacid professional
(BOE num. 38, de 13-02-1996).

Ordre ECI/592/2007, de 12 de marg, per la qual s'aprova el temari que ha de regir en el procediment d'ingrés, accessos i adquisicié de noves
especialitats, per a l'especialitat de primaria en el cos de mestres, regulada pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer (BOE nim. 64, de 15 de
marg). Atés que el decret esmentat a la disposici6 transitoria segona, apartat 3, estableix la possibilitat que en les administracions educatives
amb llengua cooficial es puguin incorporar altres continguts relatius a la propia llengua cooficial, la Conselleria d’Educaci6 i Cultura ha
resolt modificar el tema nim. 14, que queda redactat de la segiient forma:

“Les arees de les llengiies castellana i catalana i la seva corresponent literatura en [’educacio primaria: enfocament, caracteristiques i
propostes d’intervencio educativa. Contribucio de ’area al desenvolupament de les competencies basiques. Objectius, continguts i criteris
d’avaluacio: aspectes més rellevants. Desenvolupament de la competéncia comunicativa en altres arees del curriculum”.

Ordre ECD/826/2004, de 22 de marg, per la qual s’aproven els temaris que han de regir en els procediments d’ingrés, accés i adquisici6 de
noves especialitats als cossos de Professors d’arts plastiques i disseny i mestres de taller d’arts plastiques i disseny (BOE num. 78, de 31 de
marg).

Ordre ECD/1573/2015, de 28 d’agost, per la que s’aproven els temaris que han de regir en els procediments d’ingrés, accés i adquisici6 de
noves especialitats al cos de professors de musica i arts escéniques a les especialitats vinculades als ensenyaments de musica i dansa (BOE
nam. 206, de 25 d’agost).

7.2.3. Publicitat de les proves

Totes les parts de la prova que siguin d’exposicié oral o lectura publica davant dels tribunals, tendran caracter public en la forma que
determini cada tribunal.

7.2.4. Procediment de comunicacié dels tribunals i de les comissions de selecci6 i de valoracié amb els aspirants.

Els tribunals i les comissions de seleccio faran servir el lloc préviament assignat als centres i 1’aplicacio informatica d’oposicions habilitada,
a la pagina Web de la Direccidé General de Personal Docent, a tal efecte per comunicar-se amb els aspirants. En cas que hi hagi discrepancies
s’atendra al que s’hagi publicat als llocs assignats dels centres on es realitza el procediment selectiu, que és el que ha de constar a les actes
dels tribunals i comissions de seleccio.

Les comissions de valoracid faran publics els resultats de la valoracié dels mérits, per apartats i subapartats, en 1’aplicaci6é informatica
habilitada a I’efecte, a la Direccié General de Personal Docent i a les Delegacions Territorials de Menorca i d’Eivissa i Formentera.

7.2.5. Documentacio

Els aspirants podran descarregar de la pagina Web de la Direccidé General de Personal Docent els documents que s’hauran d’emplenar al llarg
del procediment.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

——VL es programacions didactiques i els documents justificatius dels merits lliurats pels aspirants, encara que es tracti de documentacio oficial,

Il 2ixi com el full de barem, quedaran a disposicio dels corresponents tribunals i de les comissions de valoracio de la fase de concurs fins que
~H els aspirants seleccionats siguin nomenats funcionaris en practiques.

ﬁDurant el mes de novembre de 2017, els aspirants que han lliurat la seva programacié didactica, i/o la documentacié (només originals) que
hagin presentat per acreditar els seus mérits a la fase de concurs, ho podran recuperar sempre i quan cap participant no hagi presentat un

ﬁrecurs. Si se n’ha presentat cap, la documentaci6 ha de ser retinguda a I’efecte que serveixi de comprovacio o prova. Si la documentacio6 no és

[
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retirada en aquest termini, s’entendra que 1’aspirant renuncia a recuperar-la.
7.2.6. Qualificacions

Cada una de les parts de la prova s’han de qualificar diferenciadament, i la puntuacié de cada aspirant sera la mitjana aritmética de les
qualificacions de tots els membres assistents del tribunal. Quan hi hagi una diferéncia de tres o més enters entre les puntuacions que hagin
atorgat els membres dels tribunals als aspirants, en seran excloses les qualificacions maxima i minima i es calculara la puntuacié mitjana
entre les tres restants. En el cas que hi hagi més d’un membre que hagi atorgat la qualificacié maxima o minima només s’exclou una unica
qualificacié maxima o minima. Aquest criteri d’exclusio s’aplica una unica vegada, encara que pugui continuar havent-hi una diferéncia de
tres 0 més enters en les puntuacions dels membres assistents al tribunal no excloses.

Les mitjanes aritmétiques de les qualificacions abans esmentades atorgades pels membres del tribunal, es calcularan amb una aproximacio
fins a quatre decimals.

Les actes han de constar a I’expedient administratiu de cada tribunal i reflectiran diferenciadament la puntuacié atorgada a cadascuna de les
parts de les proves per cada un dels membres del tribunal i en cada part de la prova.

7.3. Fase d'oposicié
7.3.1. Fase d’oposicié en els procediments selectius d’accés a cossos docents inclosos en un subgrup de classificacié superior.
Desenvolupament de la prova

L’aspirant ha de superar una prova que es determina en funcié de si existeix o no concordanga entre la titulacio i I’especialitat a queé s’aspira.
Per determinar si existeix o no concordanca s’ha d’aplicar el que es determina a I’annex 4 de la Resoluci6 de la directora general de Personal
Docent de dia 22 de febrer de 2017 (BOIB num. 25, de 28 de febrer).

La prova consistira en 1’exposicio oral, en sessié publica, d’un tema dels corresponents al temari del cos i de 1’especialitat a la qual
s’accedeix, escollit per I’aspirant d’entre 8 elegits a I’atzar pel tribunal, o 9 si existeix concordanga entre la titulacio académica amb la qual
participa i I’especialitat a la qual aspira.

L'exposicio es completara amb un plantejament didactic del tema, referit a un determinat cicle o curs elegit lliurement per 1'aspirant, on es
concretaran els objectius, continguts, activitats d'ensenyament i aprenentatge i d'avaluacid, aixi com els recursos necessaris per al seu
desenvolupament, d’acord amb el curriculum propi de les Illes Balears.

Per a la preparacio de la prova ’aspirant disposara d’un periode de dues hores de durada i podra utilitzar el material que estimi pertinent
aportat per ell mateix, sense la possibilitat de connexié amb I’exterior, amb la qual cosa el material a utilitzar no pot ser susceptible de
connexi6 (ordinadors portatils, teléfons mobils, etc).

Per a l'exposicid disposara d'un maxim d'una hora i podra utilitzar el material auxiliar que consideri oportl i que haura d’aportar ell mateix
aixi com un guiod, que no excedira d’un full DIN A4 per una sola cara, i que, en acabar, ha de lliurar al tribunal.

La prova incorporara la realitzacié d’un exercici de contingut practic propi de 1’especialitat que permeti comprovar que les persones aspirants
posseeixen una formacio cientifica i un domini de les técniques de treball necessaries per a impartir les arees, materies, moduls o assignatures
propies de I’especialitat a qué opten. En el seu plantejament i durada els tribunals s’ajustaran a les especificacions, pautes i criteris que
s’estableixen a I’annex 9. Els aspirants hauran d’obtenir de la suma total (exposici6 oral del tema i exercici practic), com a minim, 5 punts per
a superar la prova. Per superar-la cal atenir-se tant als coneixements sobre la matéria com als recursos didactics i pedagogics dels aspirants.

7.3.1.1 Publicacié de la llista provisional i termini de reclamacions

Una vegada finalitzada aquesta prova s’exposara en el lloc assignat pels tribunals i a I’aplicaci6 informatica d’oposicions, la llista provisional
amb la puntuacié obtinguda per cadascun dels aspirants i s’ha d’obrir un termini de 24 hores per a la presentacio de reclamacions davant el
tribunal.

7.3.1.2. Publicacio de la llista definitiva dels aspirants que han superat la prova

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades el tribunal ha de publicar, en el lloc assignat pels tribunals i a ’aplicacid
informatica d’oposicions, la llista definitiva dels aspirants que han superat la prova. Els aspirants que la superin accediran a la fase de
concurs.

Contra aquesta llista definitiva, les persones interessades podran interposar recurs d'algada, en el termini d'un mes, davant la directora general
de Personal Docent, segons el que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de

I |%%%ﬁl ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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les administracions publiques.

7.3.1.3. Acumulacio6 de places

Els organs de seleccié acumularan les places que no es cobreixin per aquest procediment a les del torn 1liure del procediment d'ingrés.
7.3.2. Fase d’oposicio en el procediment selectiu d’ingrés: torn lliure i torn de reserva per a aspirants amb discapacitat.

La fase d’oposici6 consta de dues proves eliminatories. La seva superacio permet a 1’aspirant passar a la fase de concurs.

7.3.2.1. Proves de la fase d’oposicié

a. Primera prova

Desenvolupament de la prova

Aquesta prova tendra per objecte la demostracié dels coneixements especifics necessaris per impartir 1’especialitat docent a la que s’opta i
consta de dues parts que son valorades de manera conjunta.

Part A) de la primera prova: desenvolupament d’un tema

Consisteix en el desenvolupament per escrit d’un tema triat per 1’aspirant d’entre un nombre de temes trets a 1’atzar pel tribunal dels
corresponents al temari de 1’especialitat, tenint en compte els criteris segiients:

a) En aquelles especialitats que tenguin un nombre no superior a 25 temes, s’escollira entre dos temes.
b) En aquelles especialitats que tenguin un nombre superior a 25 temes i inferior a 51, s’escollira entre tres temes.
¢) En aquelles especialitats que tenguin un nombre superior a 50 temes, s’escollira entre quatre temes.

Per al desenvolupament escrit del tema de la part A de la prova els aspirants disposaran d’un maxim de 2 hores. Una vegada finalitzat
I’exercici els tribunals informaran als aspirants del dia i ’hora en qué s’iniciara la lectura publica de I’exercici realitzat.

Part B) de la primera prova: prova practica.

En totes les especialitats s’ha de realitzar una prova practica que permeti comprovar que els aspirants posseeixen la formacio cientifica i el
domini de les habilitats instrumentals o técniques corresponents a 1’especialitat a la qual s’opta.

El temps que es disposara per a la realitzacio sera el que determini la Comissié de Seleccio, o si és el cas el tribunal, si aquest és inic, d’acord
amb el que disposa I’annex 9 d’aquesta resolucio, en la qual també es determinen les especificacions, pautes i criteris sobre les quals elaborar
I’esmentada prova per a cada especialitat convocada.

Per a la realitzacio de la prova practica 1’aspirant ha de dur els estris o elements indicats préviament al tauler d’anuncis i a la pagina Web de
la Direccié General de Personal Docent.

En la part B) de la primera prova els exercicis han de ser llegits per tots els membres dels tribunals i en la seva correcci6 s’ha de garantir
I’anonimat dels aspirants, excepte en algunes especialitats on la prova practica es disposi que no sigui escrita, degut a la propia naturalesa
d’aquestes especialitats. En conseqiiéncia, s’ha d’invalidar I’exercici escrit que inclogui noms, marques o qualsevol senyal que pugui
identificar ’aspirant. Per la realitzacié d’aquestes proves escrites s’ha d’utilitzar un boligraf de tinta blava o negra i seguir les instruccions
que a aquest efecte donin els tribunals.

Valoracié i superaci6 de la primera prova

La primera prova es puntua de 0 a 10 punts i el total que s’obté és el resultat de calcular la mitjana aritmética entre les puntuacions de les
parts A i B de la prova, sempre que cada una d’aquestes sigui igual o superior a 2,5 punts.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Per superar aquesta primera prova els aspirants han d’obtenir una puntuacié minima igual o superior a cinc punts, quedant eliminats del
procés selectiu els qui no arribin a aquesta puntuacio.

Els qui no hagin realitzat tant la part A com la part B de la primera prova seran considerats com a no presentats i per tant no poden continuar
el procediment selectiu.

Publicaci6 de les notes provisionals de la primera prova i termini de reclamacions

et |
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Una vegada finalitzada aquesta prova s’ha d’exposar en el lloc assignat pels tribunals i a 1’aplicacié informatica d’oposicions, la relacié dels
aspirants amb la puntuaci6 obtinguda per cadascun d’ells i s’ha d’obrir un termini de 24 hores per a la presentacio de reclamacions davant el
tribunal.

Publicacio de les notes definitives de la primera prova i convocatoria per la presentacié de les programacions didactiques.

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades el tribunal ha de publicar, en el lloc assignat pels tribunals i a 1’aplicacio
informatica d’oposicions, la relacié definitiva dels aspirants que [’han superat amb la puntuacié obtinguda i se’ls convocara per al lliurament
de les programacions didactiques.

Contra aquesta publicacid, que no posa fi al procediment, no és procedent cap recurs. Les persones interessades podran interposar el
corresponent recurs contra la publicacio6 de la llista definitiva dels aspirants que han superat la fase d’oposicio.

La superaci6 d’aquesta prova permet a ’aspirant passar a la segona prova.
b. Segona prova
Desenvolupament de la prova

Per poder realitzar la segona prova els aspirants han de lliurar al tribunal en la seva seu la programaci6 didactica a les 9:00 hores del dia habil
segiient a aquell en qué s’hagin publicat les qualificacions definitives de la primera prova.

A continuacid, el tribunal citara els aspirants per a la realitzacié d’aquesta prova amb 24 hores d’antelacié a ’inici de ’actuacid dels
aspirants, en el centre on es dugui a terme el procediment selectiu i en la pagina de la Direccié General de Personal Docent.

Els aspirants que no la lliurin a I’hora indicada no poden realitzar aquesta prova i per tant no poden continuar el procediment selectiu.

Aquesta segona prova té per objecte la comprovacié de ’aptitud pedagogica de 1’aspirant i el domini de les técniques necessaries per a
I’exercici docent.

Consisteix en 1’exposicid i defensa d'una programacié didactica, de caracter personal, elaborada de forma individual per 1’aspirant,
préviament lliurada al tribunal, i en la preparacio i exposici6 oral d'una unitat didactica, que es realitzen en sessio publica.

Per a la preparacio d’aquesta segona prova (part A i part B) I’aspirant disposa d'una hora i pot utilitzar el material que consideri oportu, sense
possibilitat de connexié amb 1’exterior, per tant no es poden utilitzar ordinadors portatils, teléfons mobils o qualsevol altre dispositiu
informatic o electronic. I compta amb un periode maxim de 50 minuts per a la defensa oral de la programacio, 1'exposicié de la unitat
didactica i, si escau, posterior debat davant el tribunal, amb la segiient distribucié maxima del temps disponible: 20 minuts per a la defensa
oral de la programacid, 25 minuts per a I'exposicio oral de la unitat didactica i, si escau, 5 minuts per al debat davant el tribunal durant el qual
el tribunal podra plantejar preguntes o qiiestions a 1’aspirant en relacié amb el contingut de la seva intervencio i la contextualitzacio en
situacions concretes d'aula o de contingut practic.

Part A) de la segona prova: exposicio i defensa d’una programaci6 didactica
L’aspirant exposara i defensara oralment la programacié didactica, lliurada davant del tribunal quan sigui citat a tal efecte.

La programacio6 didactica s’ha de fer d’acord amb la normativa vigent sobre ordenaci6 curricular (Annex 8), i d’acord amb les instruccions
dictades per la Conselleria d’Educaci6 i Universitat per al curs 2016-2017.

La programacié didactica es referira al curriculum propi de les Illes Balears, d'una area, assignatura, matéria o modul corresponent a
l'especialitat per la qual participa. Correspondra a un curs escolar de qualsevol de les etapes educatives atribuides a l'especialitat i es situara
en un curs determinat.

Aquesta programaci6 ha d’elaborar-se segons el que estableix 1’annex 7, i es defensara davant del tribunal en el moment en el qual la persona
aspirant sigui convocada a aquest efecte.

En el moment de la defensa, I’aspirant pot utilitzar i consultar un exemplar de la programaci6 aportat per ell mateix, i un guié que no excedira
d’un DIN A4 per una sola cara, i que, en acabar, ha de lliurar al tribunal.

Part B) de la segona prova: preparacio i exposicié d’una unitat didactica

La preparaci6 i exposicio oral davant el tribunal, d'una unitat didactica, pot estar relacionada amb la programacio6 presentada per 1’aspirant o
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elaborada a partir del temari oficial de I’especialitat. En el primer cas 1’aspirant ha de triar la unitat didactica d’entre tres extretes a 1’atzar per
ell mateix, de les incloses en la programaci6 didactica lliurada al tribunal. En el segon cas 1’aspirant ha de triar la unitat didactica d’un tema
d’entre tres extrets a 1’atzar per ell mateix, del temari oficial de I’especialitat.

En l'elaboracié de la unitat didactica han de concretar-se, entre altres, els objectius d'aprenentatge que es pretenen aconseguir, les
competéncies o capacitats que es desenvolupen, els continguts, les activitats d'ensenyament i aprenentatge que es volen plantejar en l'aula i
els seus procediments d'avaluacio, aixi com 1’atenci6 a la diversitat.

A P’exposici6 es pot utilitzar el material auxiliar que es consideri pertinent, aportat per 1’aspirant, aixi com un guié que no excedira d’un DIN
A4 per una sola cara, i que, en acabar, s’ha de lliurar al tribunal. Aquest material auxiliar servira de suport per ’exposiciéo mitjangant la
utilitzacié de recursos didactics no electronics ni susceptibles de reproduccio electronica.

En les especialitats propies de la formacié professional especifica tant del cos de professors d’ensenyament secundari com del de professors
técnics de formacid professional, la unitat didactica pot relacionar-se amb les competéncies i realitzacions professionals propies del perfil de
que es tracti.

Valoracié i superacio6 de la segona prova

Aquesta segona prova es valora globalment de 0 a 10 punts. Per la seva superacid els aspirants han d’obtenir una puntuacié minima igual o
superior a cinc punts.

Publicacié de les notes provisionals de la segona prova i termini de reclamacions

Una vegada finalitzada aquesta prova s’ha d’exposar en el lloc assignat pels tribunals i a 1’aplicacié informatica d’oposicions, la relacié dels
aspirants amb la puntuaci6 obtinguda per cadascun d’ells i s’ha d’obrir un termini de 24 hores per a la presentacio de reclamacions davant el
tribunal.

Publicacié de les notes definitives de la segona prova

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades el tribunal ha de publicar, en el lloc assignat pels tribunals i a 1’aplicacio
informatica d’oposicions, la relaci6 definitiva dels aspirants que 1’han superat amb la puntuacié obtinguda.

Contra aquesta publicacio, que no posa fi al procediment, no és procedent cap recurs. Les persones interessades podran interposar el
corresponent recurs contra la publicacio6 de la llista definitiva dels aspirants que han superat la fase d’oposicio.

7.3.2.2. Qualificaci6 de la fase d’oposicié

La qualificacié corresponent a la fase d’oposicid ¢és la mitjana aritmética de les puntuacions obtingudes en les proves integrants d’aquesta
fase, quan totes elles han estat superades.

Finalitzada la fase d’oposicio, els tribunals han d’exposar la llista definitiva d’aspirants que han superat la fase d’oposicié amb la puntuaciod
final i global obtinguda pels aspirants, al lloc préviament assignat als centres pels tribunals i a 1’aplicacié informatica d’oposicions.

Contra aquesta llista, les persones interessades podran interposar recurs d'alcada, en el termini d'un mes, davant la directora general de
Personal Docent, segons el que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi1 de les
administracions publiques.

7.4. Fase de concurs dels procediments d’ingrés i accés
Passaran a la fase de concurs aquells aspirants que hagin obtingut una puntuacié igual o superior a 5 punts en la fase d’oposicio.
7.4.1. Full de barem i presentacié de la documentacio de la fase de concurs

Els aspirants que han superat la fase d’oposicio han de realitzar el tramit telematic habilitat, que es troba a la pagina web de la Direccid
General de Personal Docent, per accedir al full de barem de la fase de concurs. Aquest tramit estara operatiu durant 48 hores des de la
publicacié de la llista d’aspirants que han superat la fase d’oposicio a la que fa referéncia la base 7.3.2.2.

Es pot accedir al tramit telematic:
a) Mitjancant el DNI electronic o un certificat digital reconegut

b) Mitjangant I’usuari i la contrasenya d’accés al Portal del Personal
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¢) Mitjangant el DNI i el codi de seguretat de quatre digits que la Direccido General de Personal Docent enviara a 1’aspirant a 1’adreca de
correu electronic a efecte de comunicacions facilitada per la persona interessada en la sol-licitud de participacidé en la convocatoria.
L’assistent de tramitacio de 1’aplicaci6 indica a quina adreca de correu electronic s’ha enviat el correu.

Una vegada 1’aspirant hagi accedit al tramit, ’aplicacio 1i mostrara el full de barem amb els mérits que consten en la Direccié General de
Personal Docent i la puntuacié corresponent per aplicacié del barem de mérits previst en ’annex 2 en el cas de participar en el procediment
d’ingrés, i en I’annex 3 en el cas de participar pel procediment d’accés. En el cas en qué en I’Administracié no hi consti cap mérit d’un
aspirant, el full de barem no estara emplenat i la puntuacio sera zero.

Els aspirants que estiguin d’acord amb la puntuacié atorgada ho han d’indicar i han d’enviar telematicament el full de barem, i obtindran un
numero de registre, amb la qual cosa la tramitacio telematica haura finalitzat. En aquest cas no han de presentar cap documentaci6 al tribunal.

Els aspirants que no estiguin d’acord amb la puntuaci6 atorgada ho han d’indicar, i manifestar els mérits amb la puntuacié dels quals no estan
d’acord i afegir els que considerin, indicant els documents justificatius que presenten per acreditar-los. En aquest cas obtindran un numero de
preregistre i han de presentar el full de barem, una copia compulsada dels documents justificatius dels mérits al-legats, aixi com la declaracié
jurada dels documents justificatius dels mérits que efectivament presenten, davant el tribunal, en el termini que aquest determini, que en tot
cas no podra ser superior a 72 hores des de la finalitzacio del termini per realitzar el tramit telematic per accedir al full de barem. El tribunal
ha de publicar la data i hora en que els aspirants han de presentar la documentaci6 esmentada mitjangant un anunci en els termes de la base
6.2 d’aquest annex.

Tota la documentacié emesa en llengua diferent al castella o catala ha de venir acompanyada de la corresponent traduccio oficial en una de
les dues llengiies oficials de les Illes Balears, realitzada per un traductor jurat.

Els aspirants que no realitzin el tramit telematic habilitat a ’efecte no poden, en cap moment, al-legar ni acreditar cap nou mérit, de forma
que només se’ls tindran en compte aquells mérits que consten en la Direccié General de Personal Docent amb la puntuacié corresponent per
aplicacid del barem de meérits que pertoqui i que figuren al full de barem del tramit telematic.

7.4.2. Qualificacié de la fase de concurs
Correspon a les comissions de valoraci6 atorgar a cada aspirant la puntuacié que li correspongui en funcié dels mérits al-legats i acreditats.

Només es podran puntuar aquells mérits que siguin degudament perfeccionats abans de la finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds de participacié en la convocatoria i acreditats mitjancant la documentacié que es determina en els annexos 2 i 3 d’aquesta
convocatoria.

Les comissions de valoracié faran publics els resultats de la valoracié dels mérits, per apartats i subapartats, a la seu de Direccié General de
Personal Docent i a les seus de les Delegacions Territorials de Menorca i d’Eivissa i Formentera, i a ’aplicacié informatica d’oposicions.

7.4.3. Reclamacions a la fase de concurs

Cada Comissi6 de Valoracio obrira un termini de dos dies habils des de la publicacié provisional dels resultats de la valoracié dels merits per
a la presentacio de reclamacions davant la Comissio. En cap cas es poden al-legar nous mérits ni presentar la documentacié acreditativa dels
meérits al-legats pero no acreditats en el moment oportu.

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades, les comissions de valoracié faran publics els resultats de la valoracid
definitiva dels mérits de tots els aspirants que hagin superat la fase d'oposicio.

Contra aquesta resolucid, les persones interessades podran interposar recurs d'algada, en el termini d'un mes, davant la directora general de
Personal Docent, segons el que preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

7.5. Funcionaris d'organismes internacionals

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

De conformitat amb el que determina el Reial decret 182/1993, de 5 de febrer (BOE num. 46, de 23-02-1993), els aspirants que tenguin la
condicidé de funcionari d’organismes internacionals i tenguin la nacionalitat espanyola, quedaran exempts de la realitzacio d’aquelles proves
que la Comissié Permanent d’Homologacid, creada per 1’esmentat Reial decret, consideri que tenen com a objecte 1’acreditacidé de
coneixements ja exigits per ocupar els seus llocs de treball d’origen en 1’organisme internacional corresponent.

%Amb aquesta finalitat, caldra adjuntar la certificacié6 d’homologacid prevista a 1’article 7 del Reial decret 182/1993, de 5 de febrer, a la
xsol-licitud de participacid en el procediment selectiu o, amb caracter excepcional, caldra lliurar-la al tribunal assignat a I’aspirant, amb
%anterioritat a I’inici de les proves corresponents.
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Aquells aspirants que es puguin acollir al que es determina en aquesta base, i quedin exempts de la realitzacio d’alguna prova, seran valorats
en la prova corresponent amb la qualificacié minima exigida en la convocatdria per a superar-la.

D’altra banda, aquests aspirants podran renunciar a la qualificacié minima i realitzar la prova esmentada en igualtat de condicions que la resta
d’aspirants que participen pel torn lliure del procediment d’ingrés. La renuncia en qiiestié haura de ser formulada per escrit amb anterioritat a
I’inici de les proves del procediment selectiu.

Vuitena. Superacié del procediment selectiu dels aspirants per a la realitzacié de la fase de practiques.
8.1. Procediments d’ingrés: torn lliure i reserva per a aspirants amb discapacitat

Superaran aquest procediment i seran seleccionats per a la realitzacioé de la fase de practiques els aspirants aprovats que, una vegada ordenats
segons la puntuacié global assignada, els correspongui un numero d’ordre igual o inferior al nombre de places assignades per a cadascun
d'aquests procediments.

Per tal d’obtenir la puntuacio global de tot el procediment selectiu, cada Comissio de Seleccid ponderara en dos tercos la fase d’oposicio i en
un ter¢ la puntuacio obtinguda en la fase de concurs. La puntuaci6 global esmentada sera la suma de les puntuacions obtingudes en la fase
d’oposici6 i concurs un cop realitzada la ponderaci6.

8.2. Procediments d’accés a cossos docents inclosos en un subgrup de classificacié superior

Superaran aquests procediments aquells aspirants que obtinguin almenys 5 punts en la fase d’oposicio i als quals, ordenats segons la suma de
les puntuacions obtingudes en la fase de concurs i en la fase d’oposicio, els correspongui un nimero d’ordre igual o inferior al nombre de
places convocades per a cadascun d’aquests procediments. La ponderacié de les fases d’oposicio i concurs per formar la puntuacié global
sera d’un 55% per a la fase d’oposicio i un 45% per a la fase de concurs.

8.3. Actuacio dels organs de seleccié i publicaci6 de les llistes d'aspirants seleccionats

De conformitat amb el que s’estableix a la base 5.8 d’aquesta convocatoria, correspon als organs de seleccid 1’agregacio i, si €s el cas, la
ponderaci6 de les puntuacions corresponents a les diferents fases dels procediments selectius, 1’ordenacié dels aspirants d’acord amb les
puntuacions globals obtingudes en les diferents fases i la declaracié dels aspirants que hagin superat les fases d’oposici6 i concurs.

A aquests efectes, els organs de seleccio tendran en compte:
8.3.1. Agregaci6 de les puntuacions

Les comissions de seleccio, després de rebre les puntuacions atorgades pels tribunals de la fase d’oposicid i per les comissions de valoraci6
de la fase de concurs, i un cop feta la ponderacio corresponent, afegiran les puntuacions de la fase de concurs a les puntuacions dels aspirants
que hagin superat la fase d’oposicio, ordenaran els aspirants segons la puntuacio global obtenguda i determinaran aquells aspirants que han
superat els corresponents procediments, d’acord amb el que s’estableix a les bases 8.1 i 8.2 d’aquesta convocatoria.

8.3.2. Desempats

En cas que en ordenar els aspirants d’acord amb les puntuacions globals obtingudes s’hi produeixin empats, 1’0rgan de seleccio els resoldra
atenent successivament els criteris segiients:

a) Si el procediment de participacio és d’ingrés tant pel torn lliure com pel torn de reserva per a aspirants amb discapacitat:
- 1r. Més puntuacio6 en la fase d’oposicio.
- 2n. Més puntuacio en cadascuna de les parts i apartats de la fase d’oposicid, per I’ordre en qué s hagin realitzat.
- 3r. Més puntuacio en els apartats del barem dels mérits, per 1’ordre en queé figuren en la convocatoria.
- 4t. Més puntuacio en els subapartats del barem dels mérits, per I’ordre en qué figuren en la convocatoria.
- 5¢. Més edat.

b) Si el procediment de participacio és accés a cossos de subgrup superior:

- 1r. Més puntuaci6 en la fase d’oposicio.
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- 2n. Més puntuacié a cadascun dels apartats del barem de mérits per I’ordre en qué apareguin en la respectiva convocatoria.
- 3r. Més puntuacié en els subapartats del barem, per I’ordre en qué apareguin en la convocatoria.
- 4t. Més puntuacio6 en cadascuna de les parts i apartats de la fase d’oposicid, per I’ordre en qué s’hagin realitzat.

8.3.3. Acumulaci6 de places sobrants

En el moment de determinar els aspirants seleccionats en el torn lliure del procediment d'ingrés, els organs de seleccio, si escau, a les places
assignades inicialment per aquest torn, hi afegiran totes les places que hagin quedat vacants en el procediment 3.

8.3.4. Llista d’aspirants seleccionats i exposicié piblica

Els organs de seleccid, d’acord amb les bases anteriors, aixecaran acta i elaboraran la llista provisional d'aspirants que han superat les fases
d’oposicio i concurs per especialitats. A la llista hi figuraran, en primer lloc, els aspirants que hagin accedit des de cossos de distint subgrup, i
a continuaci6 la resta d’aspirants que hagin superat el procediment selectiu. Dins de cadascun d'aquests grups, els aspirants seleccionats
s'ordenaran d'acord amb el que s’estableix en les bases anteriors.

Els organs de seleccid exposaran, al lloc assignat als centres i a I’aplicacié informatica d’oposicions, les llistes a qué es refereix l'apartat
anterior i obriran un termini de dos dies habils per presentar reclamacions. Un cop resoltes les reclamacions, publicaran la llista definitiva a
les mateixes dependéncies i I’elevaran a la Direccié General de Personal Docent.

8.3.5. Llista d’aspirants que han superat el procés selectiu

La directora general de Personal Docent, finalitzada I’actuaci6 dels organs de seleccid, ha de dictar la Resolucié que aprova la llista Gnica per
especialitats i illes amb tots els aspirants que hagin superat el procés selectiu. Aquesta llista seguira I’ordre especificat al punt 8.3.4 d’aquesta
convocatoria, que es publicara al BOIB.

Contra la Resolucié esmentada, les persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicié davant la directora general de
Personal Docent, en el termini d’un mes comptador a partir de ’endema de la publicacié d’aquesta resolucid, de conformitat amb el que
disposa I’article 121 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre.

També es pot interposar recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les
Illes Balears, en el termini de dos mesos, comptadors des del dia segiient al de la publicacio, d’acord amb alld que disposa I’article 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

8.4. Lliurament de certificats

Els aspirants podran recollir a la Direccié General de Personal Docent un certificat en el qual hi consti la nota final i global obtinguda en la
fase d’oposicid i, si escau, la puntuacio de la fase de concurs. Per fer-ho disposen d’un termini d’1 mes des de I’endema de la publicacié de la
llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu.

8.5. Llista complementaria d’aspirants seleccionats

D’acord amb el que estableix I’article 61 del Text refés de la Llei de 1’Estatut basic de 1’empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, quan es produeixin renuncies dels aspirants seleccionats als drets derivats de la participacid en el procediment
selectiu, abans del seu nomenament o presa de possessio, I’0rgan convocant ha de requerir a la Comissié de Selecci6 afectada per rentincies
una llista complementaria dels aspirants que segueixen als seleccionats, per la seva inclusio a la llista definitiva d’aspirants que han superat el
procés selectiu.

Novena. Presentacié de documents dels aspirants que han superat els processos selectius

9.1. Termini

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

En el termini de 10 dies habils comptadors des de I’endema de la publicaci6é al BOIB de la Resolucié de la directora general de Personal
Docent que aprova llista d’aspirants que han superat el procés selectiu a qué fa referéncia la base 8.3.5 d’aquesta convocatoria, aquests
hauran de presentar a la Direccié General de Personal Docent, o per qualsevol dels mitjans que assenyala I’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1
%d’ocmbre, els documents que determina la base segiient.

%9.2. Documentacié a presentar

%9.2.1. Aspirants seleccionats pel torn lliure i pel torn de reserva per a aspirants amb discapacitat del procediment d'ingrés:
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a) Fotocopia compulsada del titol exigit per a I’ingrés al cos o certificaciéo académica original acreditativa d’haver realitzat tots els estudis
necessaris per a la seva expedicid, amb indicacio de la convocatoria en qué es van acabar, acompanyada del rebut acreditatiu del pagament
corresponent dels drets d’expedici6 del titol, o, en tot cas, fotocopia compulsada de la documentacié esmentada.

Si la titulacio ha estat obtenguda a 1’estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacié o bé la credencial de reconeixement de la
titulacio per a I’exercici de la professio en el cos corresponent.

b) Fotocopia del document nacional d’identitat vigent. En el cas de tenir la nacionalitat d’un altre estat membre de la Unié Europea, caldra
presentar fotocopia del Certificat de ciutada de la Unié Europea juntament amb la fotocopia del passaport o document d’identitat en vigor.

¢) Fotocopia compulsada del titol de formacidé pedagogica i didactica a qué es refereix ’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educaciod o, si escau, documentacié justificativa acreditativa de 1’exempcié d’aquest requisit segons el que s’estableix a la base 2.3
d’aquesta convocatoria.

Quan, en substitucio del titol de formacié pedagogica i didactica, s’al-legui haver prestat serveis docents, amb anterioritat a 1’1 d’octubre de
2009, durant dos cursos académics complets o, si no, dotze mesos en periodes continus o discontinus, en centres publics o privats
d’ensenyament reglat degudament autoritzats, en els nivells i ensenyaments les especialitats docents dels quals es regulen al Reial decret
1834/2008, de 8 de novembre, s’acreditara aquest fet, si es tracta d’un centre public, mitjangant el nomenament com a funcionari interi, o
certificacio expedida pel secretari amb el vistiplau del director del centre, en la qual consti el numero de registre personal i I’especialitat. Si
I’experiéncia docent que s’acredita correspon a un centre privat, la certificacié esmentada haura de ser expedida pel director del centre amb el
vistiplau del Departament d’Inspeccié Educativa, s’haura d’adjuntar també fotocopia compulsada dels contractes i 1’original de 1’informe de
la vida laboral on s’acrediti la categoria laboral i les funcions realitzades.

Els aspirants que estiguin en possessio d’una titulacié declarada equivalent a efectes de docéncia, han d’estar en possessio de la certificacio
oficial de formacidé pedagogica i didactica que habiliti per a 1’exercici de la docéncia, d’acord amb el que s’estableix a 1’Ordre
ECD/1058/2013, de 7 de juny.

Quan, en substitucioé de la certificacié oficial de formacié pedagogica i didactica que habiliti per a I’exercici de la docéncia, d’acord amb el
que s’estableix a I’Ordre ECD/1058/2013, de 7 de juny, s’al-legui haver prestat serveis docents, amb anterioritat a 1’1 de setembre 2014,
durant un minim de dotze mesos en centres publics o privats d’ensenyaments reglats degudament autoritzats, s’acreditara aquest fet, si es
tracta d’un centre public, mitjangant el nomenament com a funcionari interi, o certificaci6é expedida pel secretari amb el vistiplau del director
del centre, en la qual consti el nimero de registre personal i I’especialitat. Si I’experiéncia docent que s’acredita correspon a un centre privat,
la certificacié esmentada haura de ser expedida pel director del centre amb el vistiplau del Departament d’Inspeccié Educativa, s’haura
d’adjuntar també fotocopia compulsada dels contractes i 1’original de ’informe de la vida laboral on s’acrediti la categoria laboral i les
funcions realitzades.

d) Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni estar afectat per limitaci6 fisica ni psiquica que sigui incompatible amb
I’exercici de les funcions corresponents al cos 1 I’especialitat per als quals ha estat seleccionat.

e) Declaraci6 jurada, o promesa, de no haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracio publica, ni de
trobar-se inhabilitat per a I’exercici de les funcions publiques, segons el model que figura com a Annex 6 en aquesta convocatoria.

Aixi mateix, els aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola hauran de presentar declaraci6 jurada, o promesa, de no estar sotmesos
a sancio disciplinaria ni condemna penal que impossibiliti I’accés a la funcid piblica en el seu Estat d’origen, segons el model que figura com
a Annex 6 a aquesta convocatoria.

f) Els aspirants amb discapacitat han de presentar fotocopia compulsada del Dictamen establert a la base 2.1.3.3, excepte que 1’hagin
presentat dins el termini de presentacio de sol-licitud o hagi autoritzat a I’ Administracio per sol-licitar-ho.

g) Certificacié negativa del Registre Central de Delinqiients Sexuals. Els aspirants de nacionalitat espanyola que no hagin autoritzat a la
Conselleria d’Educacio6 i Universitat perqué sol-liciti aquesta certificacio i la consulta de les dades del document nacional d’identitat, en el
cas de ser inclosos en la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu, han de presentar aquesta certificacio.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Els aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola han de presentar certificacio negativa de condemnes penals expedit per les autoritats
del seu pais d’origen o d’on siguin nacionals respecte dels delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual i de trafic d’éssers humans.

Tota la documentaci6 emesa en llengua diferent al castella o catala ha de venir acompanyada de la corresponent traducci6 oficial en una de
les dues llengiies oficials de les Illes Balears, realitzada per un traductor jurat.

s

%9.2.2. Aspirants funcionaris publics de carrera
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Els qui tenguin la condicié de funcionari public de carrera en situacid de servei actiu han de presentar:

a) Fotocopia compulsada del titol exigit per a 1’accés al cos o certificacié académica original acreditativa d’haver realitzat tots els estudis
necessaris per a la seva expedicio, amb indicaci6 de la convocatoria en qué es van acabar, acompanyada del rebut acreditatiu del pagament
corresponent dels drets d’expedici6 del titol, o, en tot cas, fotocopia compulsada de la documentacié esmentada.

Si la titulacio ha estat obtenguda a 1’estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacié o bé la credencial de reconeixement de la
titulacio per a I’exercici de la professi6 en el cos corresponent.

b) Fotocopia del document nacional d’identitat vigent. En el cas de tenir la nacionalitat d’un altre estat membre de la Unié Europea, caldra
presentar fotocopia del Certificat de Ciutada de la Unid Europea juntament amb la fotocopia del passaport o document d’identitat en vigor.

¢) Fotocopia compulsada del titol de formacié pedagogica i didactica a que es refereix ’article 100.2 de la Llei organica 2/2006, de 3 de
maig, d’educaciod o, si escau, documentacié justificativa acreditativa de 1’exempcié d’aquest requisit segons el que s’estableix a la base 2.3
d’aquesta convocatdria.

d) Una certificacio o full de serveis de 1’organisme del qual depenguin, on s’han de consignar expressament les dades segiients:
- 1r. Indicacié del cos al qual pertany, especialitat, nimero de registre personal assignat i si es troba en servei actiu.
- 2n. Nombre d’anys com a funcionaris de carrera

e) Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni estar afectat per limitacié fisica ni psiquica que sigui incompatible amb
I’exercici de les funcions corresponents al cos 1 I’especialitat per als quals ha estat seleccionats.

f) Declaracio jurada, o promesa, de no haver estat separats mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracié publica, ni de
trobar-se inhabilitat per a I’exercici de les funcions publiques, segons el model que figura com a Annex 6 en aquesta convocatoria.

g) Certificacié negativa del Registre Central de Delinqiients Sexuals. Els aspirants de nacionalitat espanyola que no hagin autoritzat a la
Conselleria d’Educacio i Universitat perqué sol-liciti aquesta certificacio i la consulta de les dades del document nacional d’identitat, en el
cas de ser inclosos en la llista definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu, han de presentar aquesta certificacio.

Els aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola han de presentar certificacié negativa de condemnes penals expedit per les autoritats
del seu pais d’origen o d’on siguin nacionals respecte dels delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual i de trafic d’éssers humans.

Tota la documentacié emesa en llengua diferent al castella o catala ha de venir acompanyada de la corresponent traducci6 oficial en una de
les dues llengiies oficials de les Illes Balears, realitzada per un traductor jurat.

9.3. Causes d’exclusio

Els qui dins el termini fixat, i llevat dels casos de for¢a major degudament acreditats, no presentin la documentacio requerida, o bé aquells en
els quals s’observi, a partir de la revisié de la seva documentacio, que els manca algun dels requisits assenyalats a la base segona d’aquesta
convocatoria, no seran nomenats funcionaris en practiques, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer per falsedat en la
sol-licitud inicial de participacio.

Desena. Nomenament de funcionaris en practiques i adjudicacié de destinacions provisionals.
10.1. Nomenament

Els aspirants que han superat el procés selectiu que compleixin els requisits i les condicions requerides per a 1’ingrés o 1’accés al cos respectiu
i que no estiguin exempts de la realitzaci6 de la fase de practiques, o que en siguin exempts perd hagin fet sol-licitud expressa
d’incorporar-s’hi, seran nomenats funcionaris en practiques. Aquests aspirants hauran de realitzar les practiques a les destinacions que els
adjudicara la Direccié General de Personal Docent. La data de la presa de possessio a la destinacio adjudicada sera 1’1 de setembre de 2017
per a tots els cossos. Els qui en aquesta data no s’incorporin a les destinacions adjudicades, s’entendra que renuncien a tots els drets que els
puguin correspondre per la seva participacio en el procediment selectiu.

10.2. Eleccié d’administracié educativa

Els aspirants que participin en el procés selectiu per a I’ingrés al mateix cos en convocatories corresponents a diferents administracions
educatives han d’optar per una, de manera que renunciaran a tots els drets que els puguin correspondre per la seva participacio en les restants.
En el cas de no realitzar aquesta opcid, I’acceptacio del primer nomenament s’entendra com a renuncia tacita a les restants.

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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10.3. Adjudicacié de destinacions provisionals

Els aspirants seleccionats han de participar en el procediment telematic d’adjudicacié de destinacions provisionals de la Direccié General de
Personal Docent per al curs 2017-2018, pel tramit reservat als funcionaris en practiques, i se’ls adjudicara una destinacié provisional de
I’especialitat i illa per la qual han superat el procés selectiu, tenint en compte el nimero d’ordre obtingut a la llista tnica i d’acord amb el
procediment d’adjudicacié de destinacions provisionals.

En cas de no participar-hi, la Direccié General de Personal Docent li adjudicara d’ofici una destinacié provisional corresponent a
I’especialitat i illa per la qual han superat el procés selectiu.

10.4 Exempcié de la realitzacié de la fase de practiques

Estan exempts de la realitzacié de la fase de practiques els aspirants seleccionats pels procediments que s’especifiquen a la base 2.1.4
d’aquesta convocatoria.

Aquests aspirants poden optar, en el termini de 3 dies habils comptadors des de I’endema de la publicaci6é al BOIB de la Resolucié de la
directora general de Personal Docent que aprova la llista d’aspirants que han superat el procés selectiu a qué fa referéncia la base 8.3.5, a ser
nomenats funcionaris en practiques, incorporar-se a la destinaci6é adjudicada i quedar exempts d’avaluacid. Els aspirants que s’acullin a
I’opcid esmentada hauran de romandre en aquesta situacio6 fins al nomenament com a funcionaris de carrera al cos al qual han accedit.

Els qui, en el termini esmentat, no realitzin I’opcié de ser nomenats funcionaris en practiques romandran en els cossos d’origen fins que
siguin nomenats funcionaris de carrera amb la resta d’aspirants seleccionats de la seva promocio.

10.5. Sol‘licitud d’ajornament de la fase de practiques

Qui necessiti ajornament de la incorporacio a la fase de practiques, en casos excepcionals i per causes degudament justificades i apreciades
per la Direccié General de Personal Docent, I’haura de sol-licitar mitjangant escrit adregat a aquesta Direccié General en el termini de 10 dies
habils comptadors des de I’endema de la publicacié al BOIB de la Resolucié de la directora general de Personal Docent que aprova la llista
d’aspirants que han superat el procés selectiu a qué fa referéncia la base 8.3.5.

Els aspirants als quals se’ls hagi concedit I’ajornament, seran nomenats funcionaris en practiques, i hauran de realitzar la totalitat de la fase de
practiques durant el curs 2018-2019.

Aquests funcionaris realitzaran la fase de practiques en la destinacié definitiva adjudicada en el concurs de trasllats convocat durant el curs
2017-2018. En el cas de no haver-hi obtingut destinaci6 definitiva, realitzaran la fase de practiques en la destinacié provisional obtinguda en
el procediment d’adjudicaci6 de destinacions provisionals per al curs 2018-2019 per als funcionaris en practiques, en aquests cas el nimero
d’ordre que ocupara sera el primer de la promocid de I’especialitat a la qual s’incorpora.

10.6. Remuneracié

Els aspirants que, havent superat els procediments selectius, estiguin prestant serveis remunerats en 1'Administracio com a funcionaris de
carrera o com a personal laboral, sense perjudici de la situacié administrativa o laboral que d'acord amb la normativa vigent els correspongui,
hauran de formular I'opci6 per a la percepcid de les remuneracions durant la seva condicié de funcionaris en practiques, de conformitat amb
el previst en el Reial decret 456/1986 de 10 de febrer, modificat pel Reial decret 213/2003, de 21 de febrer.

Aquesta opci6 s'ha de realitzar en el termini de 3 dies habils comptadors des de I’endema de la publicacio al BOIB de la Resolucié de la
directora general de Personal Docent que aprova la llista d’aspirants que han superat el procés selectiu a que fa referéncia la base 8.3.5.
S'entendra que els que no la realitzin en aquest termini opten per les retribucions corresponents a la plaga obtinguda en aquesta convocatoria.

10.7. Régim juridic administratiu

Des del moment del nomenament com a funcionaris en practiques fins al nomenament com a funcionaris de carrera, el régim
juridicoadministratiu dels aspirants seleccionats sera el de funcionaris en practiques, sempre que estiguin ocupant un lloc de treball docent.

10.8. Participacié obligatoria en el concurs de trasllats i obtencio de destinacio definitiva

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

i C's aspirants que han superat el procés selectiu, inclosos aquells que han ajornat la realitzaci6 de la fase de practiques com els que han fet

~#11’0pcié de romandre en els seus cossos d’origen, estan obligats a participar en els successius concursos de trasllat per als funcionaris dels

cossos docents que es convoquin amb posterioritat a la data de nomenament com a funcionaris en practiques, fins que obtinguin la primera
destinaci6 definitiva en 1’especialitat d’oposicié i en els centres de 1’illa on han obtingut la destinacié provisional.

La destinacio que els pugui correspondre estara condicionada, en el seu cas, a la superacio de la fase de practiques i al nomenament com a
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funcionaris de carrera.

En cas de no obtenir destinacio definitiva, romandran adscrits a una destinacid provisional de I’illa on hagin realitzat la fase de practiques,
mitjangant la participacio en el procediment d'adjudicaci6 de destinacions provisionals.

Els aspirants seleccionats que, procedents del cos de mestres, hagin accedit al cos de professors d’ensenyament secundari d’acord amb el que
disposa I’apartat 2.1.4 d’aquesta Resolucio i estiguin ocupant, amb caracter definitiu, places de la mateixa especialitat en centres de I’illa on
han realitzat el concurs oposici6 i que imparteixen els cursos primer i segon d’educacié secundaria obligatoria, poden optar per seguir en la
mateixa plaga.

Onzena. Fase de practiques
11.1. Lloc i durada
Es realitzara a les destinacions provisionals que els hagin estat adjudicades.

La fase de practiques inclou un periode de docéncia directa de 5 mesos que forma part del procediment selectiu i que té per objecte
comprovar 1’aptitud per a la docéncia dels aspirants seleccionats. Aquest periode d’exercici de la docéncia en centres publics s’ha de
desenvolupar sota la tutoria de professors experimentats, preferentment del corresponent cos de catedratics. La Conselleria d’Educacio i
Universitat establira el seu desenvolupament.

Aquesta fase comencara amb I’inici del curs escolar 2017-2018, llevat d’aquells casos en qué les necessitats docents exigeixin el
comengament en una altra data. En aquest cas, I’ Administracié determinara la incorporaci6 a la fase de practiques, com a maxim, a I’inici del
segon trimestre del curs escolar.

11.2. Activitats

La fase de practiques incloura activitats d’informacid, d’insercié en el lloc de treball i de formacié programades per I'Administracid
educativa.

11.3. Avaluacio de la fase de practiques

Finalitzada la fase de practiques, 1’0rgan competent avaluara cadascun dels aspirants nomenats funcionaris en practiques amb la qualificacid
d’apte o no apte.

Els aspirants que siguin declarats no aptes podran repetir, per una unica vegada, la realitzacio de la fase de practiques.
- Si han obtingut destinacid definitiva en el concurs de trasllats convocat en el curs 2017-2018 les hauran de repetir en aquesta destinacio.

- Si no han obtingut destinacié definitiva, hauran de participar en el procediment d’adjudicacié de destinacié provisional i en el segiient
concurs de trasllats que es convoqui; en aquests casos, el numero d’ordre que ocupara sera el segiient al de 1’tltim seleccionat per la mateixa
especialitat de la promoci6 a la qual s'incorpora.

Els qui no s’incorporin per repetir la realitzacio de la fase de practiques o aquells que siguin declarats no aptes una segona vegada perdran
tots els drets al seu nomenament com a funcionari de carrera. La pérdua d'aquests drets sera declarada per l'autoritat convocant mitjangant
Resolucié motivada.

11.4. Exempts de ’avaluacio de la fase de practiques

Quedaran exempts de I’avaluacio de la fase de practiques els qui hagin prestat serveis almenys un curs escolar complet com a funcionaris
docents de carrera, d’acord amb el que disposa ’apartat 2 de I’article 30 del Reglament aprovat pel Reial decret 276/2007, de 23 de febrer.

També quedaran exempts d’avaluacio els aspirants seleccionats pel procediment que s’especifica a la base 2.1.4 d’aquesta convocatoria que
han optat a ser nomenats funcionaris en practiques.

Dotzena. Nomenament de funcionaris de carrera

Un cop finalitzada la fase de practiques, i després d’haver comprovat que tots els aspirants declarats aptes en aquesta fase compleixen els
requisits generals i especifics de participacié que estableix aquesta convocatoria, la Direccié General de Personal Docent publicara al BOIB
les llistes definitives de seleccionats i aprovara els expedients dels procediments selectius. Els seus expedients es trametran al Ministeri
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competent en matéria d’Educacid, que procedira al nomenament com a funcionaris de carrera dels cossos corresponents dels aspirants que
hagin superat la fase de practiques, i d’aquells exempts de la seva realitzacidé. Aquest nomenament tendra efectes des de 1’1 de setembre de
2018.

El nomenament com a funcionaris de carrera dels aspirants que han ajornat la fase de practiques tindra efectes des de 1’1 de setembre del curs
segiient en el que hagin realitzat i estat declarats aptes en la fase de practiques.

Procediment d’adquisicié de noves especialitats
Tretzena. Convocatoria
Es convoquen proves selectives per a 1’adquisicié de noves especialitats.

Les especialitats que es convoquen son les indicades a la base primera d’aquesta convocatoria per als cossos segiients: cos de professors
d’ensenyament secundari, cos de professors tecnics de formacio professional i cos de mestres.

Catorzena. Requisits dels aspirants

Els aspirants han de ser funcionaris de carrera, directament dependents d’aquesta administraciéo educativa, del cos corresponent a
I’especialitat a la qual es presentin: cos de professors d’ensenyament secundari, cos de professors técnics de formacié professional o cos de
mestres.

En el cas de funcionaris que estiguin, en aquesta Administracié educativa, en situacid d’excedéncia voluntaria, de serveis especials, de
suspensio de funcions o en circumstancies analogues, aixi com en el cas de funcionaris adscrits a places a I’exterior, el compliment dels
requisits esmentats en el paragraf anterior es verificara en relaciéo amb el centre educatiu on van tenir la darrera destinacié definitiva.

Els aspirants han de reunir les condicions i els requisits generals i especifics que s'exigeixen, en 'especialitat que es vol adquirir, als aspirants
per participar en el torn lliure del procediment d'ingrés.

El compliment de les condicions i requisits esmentats s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds.
Quinzena. Sol-licituds i termini de presentacio

Les sol-licituds i terminis de presentacio seran els que s’estableixen a la base tercera d’aquesta convocatoria.

Setzena. Admissié d’aspirants

L’admissi6 d’aspirants s’ajustara a allo que s’estableix a la base quarta d’aquesta convocatoria.

Dessetena. Organs de seleccié

Els organs de selecciéo nomenats per aquest procediment d’adquisicié de noves especialitats seran els que s’estableixen a la base cinquena
d’aquesta convocatoria i tendran les mateixes funcions que s’hi indiquen.

Devuitena. Inici i desenvolupament de les proves

Les proves selectives comencen a partir de dia 23 de juny de 2017. La resoluci6é de la Direccido General de Personal Docent a qué fa
referéncia la base 6.1 d’aquesta convocatoria indica la distribucid dels aspirants per tribunal, aixi com la data, I’hora i el lloc on es realitzen
I’acte de presentaci6 dels aspirants i les proves.

L’acte de presentacio dels aspirants té caracter personal i, en conseqiiéncia, 1’assisténcia a aquest és obligada. Aquells que no hi compareguin
personalment, llevat dels casos excepcionals de for¢a major degudament justificats i lliurement apreciats pels tribunals, seran exclosos del
procediment selectiu.

El desenvolupament del procediment s'ajustara al que es determina a la base sisena d'aquesta convocatoria.

Quan no es nomenin tribunals especifics per valorar aquest procediment, els aspirants que hi participin actuaran després dels aspirants que
participin pels procediments d’ingrés i/o d’accés.

Denovena. Sistema de seleccio

Els organs de selecci6 faran publics els criteris generals de valoracio de la prova almenys amb 7 dies naturals d’antelacio a I’inici de la prova.
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En els criteris de valoraci6 s’especificara el desglossament de les pautes, criteris i orientacions amb les quals els tribunals valoraran la prova.
El desenvolupament de les proves s’ha d’ajustar al que s’indica en els apartats seglients:
19.1. Funcionaris del cos de mestres

Per als funcionaris del cos de mestres la prova consistira en 1’exposicié oral d’un tema de 1’especialitat a la qual s’opta, elegit per 1’aspirant
entre 3 d’extrets a 1’atzar pel tribunal.

L’exposici6 es completara amb el plantejament didactic del tema, referit a un determinat curs elegit lliurement per I’aspirant, amb indicacid
expressa dels objectius, continguts, activitats d’ensenyament, d’aprenentatge i d’avaluacié, d’acord amb el curriculum propi de les Illes
Balears, aixi com els recursos necessaris per al seu desenvolupament.

La prova incorporara la realitzacié d’un exercici de contingut practic propi de 1’especialitat que permeti comprovar que les persones aspirants
posseeixen una formacié cientifica i un domini de les técniques de treball necessaries per a impartir les arees o materies propies de
I’especialitat a que opten. En el seu plantejament els tribunals s’ajustaran a les especificacions, pautes i criteris que s’estableixen a ’annex 9.

19.2. Funcionaris del cossos de professors d’ensenyament secundari i de professors técnics de formacié professional.

La prova consistira en 1’exposicio oral d’un tema de I’especialitat a la qual s’opta, elegit per I’aspirant d’entre els extrets a 1’atzar pel tribunal,
proporcional al nombre total de temes del temari de cada especialitat, atenent els criteris segiients:

a) En les especialitats que tenguin un nombre superior a 25 temes i inferior a 51, s’ha d’elegir entre quatre temes.
b) En les especialitats que tenguin un nombre superior a 50 temes, s’ha d’elegir entre cinc temes.

L’exposicid es completara amb el plantejament didactic del tema, referit a un determinat curs elegit lliurement per 1’aspirant, amb indicacio
expressa dels objectius, continguts, activitats d’ensenyament, d’aprenentatge i d’avaluaci6, d’acord amb el curriculum propi de les Illes
Balears, aixi com els recursos necessaris per al seu desenvolupament.

La prova incorporara la realitzaci6é d’un exercici de contingut practic propi de 1’especialitat que permeti comprovar que les persones aspirants
posseeixen una formaci6 cientifica i un domini de les técniques de treball necessaries per a impartir les arees, moduls, assignatures o matéries
propies de I’especialitat a qué opten. En el seu plantejament els tribunals s’ajustaran a les especificacions, pautes i criteris que s’estableixen a
I’annex 9.

19.3. Preparacié i durada de la prova

Per a la preparaci6 de la prova 1’aspirant disposara d’un periode de 2 hores de durada i podra utilitzar el material que estimi pertinent aportat
per ell mateix, sense la possibilitat de connexié amb 1’exterior, amb la qual cosa el material a utilitzar no pot ser susceptible de connexi6
(ordinadors portatils, teléfons mobils, etc).

Per a I'exposicio disposara d'un maxim d'una hora, podra utilitzar el material auxiliar que consideri oportu i que haura d’aportar ell mateix
aixi com un guiod, que no excedira d’un full DIN A4 per una sola cara, i que, en acabar, ha de lliurar al tribunal.

Vintena. Valoraci6 i superacio de la prova

Cadascun dels aspirants sera qualificat pel tribunal d’apte o no apte, i adquiriran la nova especialitat inicament els aspirants qualificats amb
apte.

Per superar la prova cal atenir-se tant als coneixements sobre la matéria com als recursos didactics i pedagogics dels aspirants.
Vint-i-unena. Publicacié de la valoracié provisional i termini de reclamacions

Una vegada finalitzada aquesta prova els tribunals han d’exposar al lloc assignat pels tribunals la llista provisional amb la qualificaci6
obtinguda per cadascun dels aspirants i s’ha d’obrir un termini de 24 hores per a la presentacié de reclamacions davant el tribunal.

Vint-i-dosena. Publicacio de la valoracio definitiva

Un cop estimades o desestimades les reclamacions presentades el tribunal ha de publicar, en el lloc assignat pels tribunals i a I’aplicacio
informatica d’oposicions, la llista definitiva dels aspirants que han superat la prova.

Vint-i-tresena. Llista d’aspirants que han superat el procés selectiu

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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La direccié general de Personal Docent, un cop feta la comprovacidé que tots els aspirants qualificats com a aptes reuneixen els requisits
exigits a la base catorzena d’aquesta convocatoria per participar en el procediment d’adquisicié de noves especialitats, dictara i publicara la
resolucié a que fa referéncia la base 8.3.5 d’aquesta convocatoria, on s’inclouran els aspirants que han adquirit una nova especialitat amb
indicacio6 de la nova especialitat.

Contra aquesta resolucio es poden interposar els recursos que s’indiquen en la base esmentada.

Vint-i-quatrena. Efectes de ’adquisici6 de la nova especialitat

24.1. Exempci6 fase de practiques

Les persones que obtenguin una nova especialitat per aquest procediment queden exemptes de la realitzaci6 de la fase de practiques.

24.2. Drets de la nova especialitat

L’adquisicié d’una nova especialitat no implicara la pérdua de I’anterior o anteriors especialitats que es posseeixin.

Els professors que tenguin adquirida més d’una especialitat podran accedir a les places corresponents a qualsevol d’aquestes mitjancant els
mecanismes establerts per a la provisio de llocs de treball dels funcionaris docents; es mantendran, en tots els casos, els drets que els puguin
correspondre inherents a la data efectiva de 1’ingrés en el cos.

24.3. Acreditacio

La Direccié General de Personal Docent expedira als aspirants que han adquirit una nova especialitat ’acreditaci6 corresponent.

ANNEX 2
BAREM PER A LA VALORACIO DELS MERITS EN EL PROCEDIMENT D’INGRES

Unicament sén valorats aquells mérits assolits (inclosa 1’experiéncia docent) fins a la data de finalitzacié del termini de presentacio de
sol-licituds de participacio.

Un mateix mérit no pot ser valorat en més d’un apartat o subapartat.

—
<
o
K Els aspirants no poden aconseguir més de 10 punts per la valoracié dels seus mérits.
N~
2l
~
™
=
— MERITS PUNTS DOCUMENTACIO ACREDITATIVA
o
%l 1. Experiéncia docent prévia (maxim 5,000 punts)
O [1.1. Per cada any d’experiéncia docent en especialitats del cos al qual optal 1.0000
= B
-8_ Iaspirant, en centres publics
E 1.1.1.Per cada mes d’experiéncia docent en especialitats del cos al qual opta 0.0833 Full de serveis en el qual consti el cos, I’especialitat, la data def
o |, . o ) . o .
& [laspirant, en centres publics presa de possessio i de cessament i el namero de registre personal o
Q . . .
'O 1.2, Per cada any d’experiéncia docent en especialitats de diferents cossos all 0.5000 fotocopia compulsada dels nomenaments i cessaments on constin
o . . s .
Q qual opta I’aspirant, en centres publics les dades anteriors.
(%] . .. .
14} 1.2.1. Per cada mes d’experiencia docent en especialitats de diferents cossos] 0.0416
-'(_% al qual opta I’aspirant, en centres publics ’
© 1.3, Per cada any d’experiéncia docent en especialitats del mateix nivell o
: 5 : > et 0,5000 Certificacio del secretari del centre amb el vist i plau del director]
etapa educativa que I’impartit pel cos al qual opta I’aspirant, en altres centres|
s . . . del centre on hi constin els anys i mesos treballats, el nivell o etapa|
= |1.3.1. Per cada mes d’experiéncia docent en especialitats del mateix nivell o o o . )
o . . . L. 0,0416 educativa i Pespecialitat impartida, fotocopia compulsada dels
i+~ |etapa educativa que I’impartit pel cos al qual opta I’aspirant, en altres centres ) ) o .
S — — - - contractes i certificat original de la vida laboral.
1.4. Per cada any d’experiéncia docent en especialitats de diferent nivell o . s . . ., .
ducati | | | oual | | 0,2500 En cas que hi hagi discrepancies entre la certificacio expedida per]
etapa educativa que I’impartit pel cos al qual opta ’aspirant, en altres centres| . ., . .
N P d P P d P P la direcci6 del centre i la vida laboral es tendran en compte les
——|1.4.1. Per cada mes d’experi¢ncia docent en especialitats de diferent nivell of d .
0,0208 ades que consten en la vida laboral.
2y ctapa educativa que I’impartit pel cos al qual opta ’aspirant, en altres centres|
i Als efectes d’aquest apartat només es té en compte un maxim de cinc anys, cada un dels quals només ha de ser valorat en un sol dels subapartats anteriors.
No es poden acumular les puntuacions corresponents a aquest apartat quan els serveis s’han prestat simultaniament en més d’un centre docent o s’hagin impartit en un|
jmateix centre diferents especialitats al mateix temps. Aixi mateix, un mateix merit no es pot valorar simultaniament en més d’un apartat o subapartat.
S’entenen per centres publics els centres als quals es refereix el capitol IT del titol IV de la Llei organica 2/2006, de 3 maig, d’educacio, integrats en la xarxa publica

[
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de centres creats i sostinguts per les administracions educatives. No s’entenen com a centre public els que depenen dels Ajuntaments, Consells Insulars i altres entitats
de dret public.

Els serveis docents prestats en Corporacions locals que tenguin subscrit conveni amb 1’Administracié educativa o autoritzats per aquesta, per a la prestacio|
d’ensenyaments reglats es computen pels apartats 1.3 o 1.4, segons el nivell educatiu que han impartit i s’han de justificar en la forma prevista en aquests apartats.

Els serveis prestats a 1’estranger s’han d’acreditar mitjancant una certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié dels respectius paisos o organismes publics|
competents, on ha de constar la duraci6 real dels serveis, el caracter de centre public o privat, I’especialitat i el nivell educatiu. Aquestes certificacions han d’estar
traduides oficialment en una de les dues llengiies oficials d’aquesta comunitat per un traductor oficial, i han de contenir capgalera i segell de la Institucié que ho
certifica.

L’experiencia docent realitzada com a professor visitant dins el programa de [’accio educativa a ’exterior del MECD, o dins el programa professors en seccions|
bilingiies d’espanyol en centres educatius d’Europa central, oriental, Turquia i Xina del MECD es computa si s’acredita mitjangant certificat de 1’organ competent on|
consti el tipus de centre, ’especialitat, el nivell educatiu impartit i la duracio dels serveis prestats.

Només es valora com a experiéncia docent en centres publics, els serveis impartits pels docents que integren alguns dels cossos docents establerts per la disposicio|
addicional setena de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

No es valora I’experiéncia docent prestada en universitats publiques o privades, ni els serveis prestats com a educador o monitor, ni en activitats realitzades als centres
com a auxiliar de conversa, lector, etc.

Els serveis prestats en escoles infantils publiques o privades (primer cicle (0 a 3 anys)) només es valoren si s’han prestat com a mestre. En cas de centres publics als
quals es refereix el capitol II del titol IV de la Llei organica 2/2006, de 3 maig, d’educaci6 en el nomenament de funcionari interi hi ha de constar aquest fet. En el
cas dels altres centres, al certificat del secretari del centre i en els contractes ha de constar que s’ha contractat com a mestre i al certificat de la vida laboral hi ha dej

constar que el grup de cotitzaci6 (GC) és el 02.

2. Formaci6 académica (maxim 5,0000 punts)

2.1 Expedient académic
Del titol al-legat per a I’ingrés al cos consignat a la sol-licitud de participacio, sempre que el titol al-legat es correspongui amb el nivell de titulacié exigit amb
caracter general per a I’ingrés al cos.

En cap cas es valora I’expedient académic de les titulacions declarades equivalents a efectes de docencia per ingressar a la funci6 publica docent.

2.1.1
Escalade 0a 10
De 6,01 fins a 7,50

Escalade 0 a4 10000 Certificat académic original o fotocopia compulsada d’aquest, en el
De 1,500 fins a 2,250 qual constin les puntuacions obtingudes en totes les assignatures ij
cursos exigits per 1’obtencio del titol al-legat i la nota mitjanal
2.1.2 d’aquest.
Escalade 0a 10 No s’admeten com a document justificatiu els simples extractes|
De 7,51 fins a 10,00 académics.
1,5000

Escalade 0 a4
De 2,510 fins a 4

Per a I’obtencié de la nota mitjana de 1’expedient académic, en aquells casos en qué a la certificacidé académica no hi figurin les expressions numeériques completes,|
s’hi apliquen les equivaléncies segiients:

Aprovat: 5 punts

Bé: 6 punts

Notable: 7 punts

Excel-lent: 9 punts

Matricula d’honor: 10 punts

En el cas que a I’expedient académic es faci constar tant la qualificaci6 literal com la numerica es té només en consideracié aquesta darrera.

Les qualificacions que tinguin I’expressio literal de convalidat/da o d’apte/a seran equivalents a 5 punts.

Si a I’expedient académic consta 1’expressio “assignatura adaptada”, cal aportar la certificacié académica acreditativa de la puntuacié obtinguda en cursar|
I’assignatura segons I’antic pla d’estudis.

En cap cas, per a I’obtencié de nota mitjana de I’expedient académic, no es tenen en consideracio les qualificacions corresponents a projectes de final de carrera,
tesines o qualificacions analogues.

En el cas que no s’aporti la corresponent certificacié académica personal, pero s’hi presenti fotocopia compulsada del titol o de la certificacio d’abonament de drets
d’expedicio d’aquests, d’acord amb 1’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE niim. 167, de 13 de juliol) es considera que 1’aspirant ha obtingut la nota mitjana d’aprovat
(5,000) i per tant en aquest apartat no es valora la nota de I’expedient académic.

En el cas que el titol no s’hagi obtingut a I’Estat espanyol, per tenir en compte la nota mitjana de 1’expedient s’ha de presentar un copia compulsada de 1’equivalencia,
expedida pel Ministeri d’Educaci6 o per 1’Ageéncia Nacional d’Avaluaci6 de la Qualitat i Acreditacio (ANECA), de la nota mitjana dels estudis fets a un altre estat

membre de la Uni6 Europea o a I’estranger.

et
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2.2 Postgrau, doctorat i premis extraordinaris

. . L . . Fotocopia compulsada de la certificacié o titol corresponent o, en|
2.2.1. Pel Certificat-Diploma acreditatiu d’Estudis avangats (Reial decret

778/1998, de 30 d’abril), el Titol Oficial de Master universitari (Reial decret]
56/2005, de 21 de gener i Reial decret 1393/2007, de 29 d’octubre),

Suficiéncia investigadora o qualsevol altre titol equivalent, sempre que noj

tot cas, del certificat supletori de la titulacié expedit d’acord amb el
previst, en el seu cas, a I’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE de dia
13) o a I’Ordre de 13 d’agost de 2007 (BOE de dia 21), o en el
Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost, sobre expedicié de titols|

1,0000

sigui requisit per a I’ingrés a la funcid ptblica docent.

universitaris oficials (BOE de dia 6 d’agost).

No es valoren per aquest apartat els cursos de Postgrau, d’Especialitzacio, d’Expert universitari ni els titols propis de les Universitats, encara que poden ser valorats|
dins I’apartat 3 si es compleixen els requisits establerts a I’esmentat apartat.

El certificat-diploma acreditatiu d’Estudis Avangats (Reial decret 778/1998, de 30 d’abril) i el titol de suficiéncia investigadora només es valora quan no s’ha al-legat
i valorat la possessio del titol de doctor.

No es valora per aquest apartat en cap cas el titol oficial de master universitari que habilita per 1’exercici de la professio regulada de professor o equivalent.

. Fotocopia compulsada del titol de doctor o, en tot cas, de laj
2.2.2 Per posseir el titol de doctor 1,0000

certificacio d’abonament dels drets d’expedicio d’aquest.

2.2.3 Per haver obtingut el premi extraordinari en el doctorat. 0,5000 Certificacio acreditativa corresponent o fotocopia compulsada.

2.3 Altres titulacions universitaries

Es valoren les titulacions universitaries de caracter oficial en el cas de no haver estat al-legades com a requisits per I’ingrés al cos.

2.3.1 Titulacions de primer cicle. Per cada titol de diplomat, enginyer técnic,
arquitecte técnic, o altres titols declarats legalment equivalents, i pels estudis|

corresponents al primer cicle d’una llicenciatura, arquitectura o enginyeria. . . . . i
. . X Fotocopia compulsada de la certificacié académica o del titol
En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents grup A2, no es valoren| L R i i .
. i ) al-legat per a I’ingrés al cos i també de tots els titols que s’al-leguin|
per aquest apartat, en cap cas, el primer titol o estudis d’aquesta naturalesa . . .
com a mérits o, en el seu cas, certificacié d’abonament dels drets

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

que presenti I’aspirant. 1,0000 L . . .

. . . d’expedicié d’aquests. En el cas d’estudis de primer cicle,
En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents grup A1, no es valoren| . B . . B

) . certificacid académica en la qual s’acrediti la superacio dels|
per aquest apartat, en cap cas, el titol o estudis d’aquesta naturalesa que] .
3 . . . ; . . mateixos.

hagin estat necessaris superar per obtenir el primer titol de llicenciat,
enginyer o arquitecte que presenti I’aspirant.
2.3.2 Titulacions universitaries de segon cicle. Pels estudis corresponents al
segon cicle d’una llicenciatura, arquitectura i enginyeria, o altres titols
declarats legalment equivalents, i pel titol universitari oficial de grau. Fotocopia compulsada de la certificacié académica o del titol|
En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents grup Al, no es valoren 1,000 al-legat per a I’ingrés al cos i també de tots els titols que s’al-leguin|

per aquest apartat, en cap cas, els estudis que hagin estat necessaris superarf
(primer cicle, segon cicle, o si s’escau, ensenyaments complementaris), per a

I’obtencio del primer titol de llicenciat, enginyer o arquitecte que presenti

’aspirant.

com a meérits o, en el seu cas, certificacié d’abonament dels drets

d’expedicié d’aquests.

2.4 Titulacions d’ensenyaments de régim especial i de la formacié professional especifica

Es valoren les titulacions corresponents a ensenyaments de régim especial atorgades per les escoles oficials d’idiomes, conservatoris professionals i superiors de

musica i les escoles d’art, aixi com les titulacions de formacio6 professional especifica.

En cap cas no es valoraran, si n’és el cas, aquelles titulacions que s’aportin com a requisit per accedir al cos corresponent, ni aquelles que hagin estat necessaries per a
I’obtencio del titol al-legat per a I’ingrés al cos. Per tant no es pot valorar per aquest apartat el certificat de nivell avangat o equivalent de les escoles oficials|

d’idiomes de catala i/o valencia ja que el requisit per accedir als cossos docents és el nivell C1.

2.4.1 Per cada titol professional de Musica o Dansa

0,5000

Fotocopia compulsada de la certificacio académica del titol al-legat|
per a I’ingrés al cos, aixi com fotocopia compulsada de tots els|
titols que han estat necessaris per a ’obtenci6 del titol que al-legal
per a 1’ingrés al cos (batxillerat, técnic superior, etc) i fotocopia
compulsada de les titulacions al-legades com a meérits o, si escau,|
els certificats d’abonament dels drets d’expedicid, d’acord ambj
I’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE num. 167, de 13-7-1988).

2.4.2 Per cada certificat de nivell avangat o equivalent d’escoles oficials

=——|d’idiomes.

Ll

Segons 1’establert a 1’annex II del RD 944/2003 és equivalent al nivelll
avangat el certificat d’aptitud de I’EOI

0,5000

Fotocopia compulsada del titol de nivell avangat o equivalent
d’escoles oficials d’idiomes, o del resguard que acrediti que s’hal
obtingut el titol i que s’han pagat les taxes académiques, o del
certificat académic oficial que acrediti que s’han superat tots els|
requisits necessaris per obtenir el titol i que s’han pagat les taxes|
académiques. No s’admet com a document justificatiu un simple

extracte académic.

42.4.3 Per cada titol de técnic superior d’arts plastiques i disseny

0,2000

Fotocopia compulsada de la certificacio academica del titol al-legat,

per a I’ingrés al cos, aixi com la fotocopia compulsada de tots els|
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2.4.4 Per cada titol de técnic superior de formaci6 professional 0,2000 titols que han estat necessaris per a 1’obtenci6 del titol que al-legal

per a 1’ingrés al cos (batxillerat, técnic superior, etc) i fotocopia
54 d ld 02000 compulsada de les titulacions al-legades com a meérits o, si escau,)
.4.5 Per cada titol de técnic esportiu superior , . | .

P P els certificats d’abonament dels drets d’expedicid, d’acord ambj

I’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE num. 167, de 13-7-1988).

3. Altres mérits (maxim 2 punts)

3.1 Formaci6 permanent

Es valoren els cursos de formacié permanent i perfeccionament relacionats amb 1’especialitat a que s’opta o amb 1’organitzacié escolar o amb les tecnologies
aplicades a 1’educacio organitzades pel Ministeri d’Educacio, per les conselleries amb competéncies en materia educativa, per institucions sense anim de lucre,)
sempre que aquestes activitats hagin estat homologades o reconegudes per les administracions educatives, aixi com els impartits per les Universitats.

En el cas de les Universitats només es valoren els cursos impartits per aquestes, no es valoren els impartits per tercers. Aquests cursos han de ser certificats mitjangat]
certificacié expedida pel Rectorat, Vicerrectorat, Secretaria de les Facultats o la Direccio de les Escoles Universitaries. No son valides les signades pels departaments
o pels ponents dels cursos. Tampoc no es valoren els cursos organitzats per institucions privades o publiques sense competencies en matéries d’educacio, encara que
comptin amb el patrocini d’una universitat.

Exclusivament per les especialitats del cos de professors de musica i arts escéniques es valoraran en els mateixos termes els cursos organitzats pels conservatoris|
superiors de musica.

En cap cas no es valoren per aquest apartat els cursos o assignatures del curriculum de qualsevol titol académic (titulacions progressives, titols d’especialistal
universitari vinculats a la superacio de determinades assignatures dins el pla d’estudis del titol al-legat com a requisit o merit, etc).

Tampoc no es valora el Certificat d’Aptitud Pedagogica, el Titol d’Especialitzacio Didactica ni el titol oficial de master universitari que habilita per I’exercici de laj

professio regulada de professor o equivalent.

Certificaci6 acreditativa o fotocopia compulsada expedida pe
3.1.1 Cursos superats K . .
. I’organisme o centre corresponent, amb especificacio de les hores|
Per cada 10 hores de formacio . . o
X . . . 0,0500 de durada (no s’accepta cap certificacio que no les indiqui). Per a|
En el cas que en la certificacié no s’especifiqui el nombre d’hores e o . By
. . . . les activitats incloses al Pla de formacié o reconegudes ha de
considera que cada crédit equival a 10 hores de formacio. . . . .
constar explicitament el registre de reconeixement de ’activitat.

3.2 Pel certificat de coneixements superiors de catala, orals i escrits (nivell|

D), o certificat de nivell C2 de catala, o pel titol de mestre de catala o 1,0000 Fotocopia compulsada del titol.

equivalent.

3.3 Coneixements d’idiomes estrangers

En aquest apartat només es valora un titol per idioma. En el cas de presentar diferents titols que acreditin nivells diferents d’un mateix idioma es valorara el titol

superior.
3.3.1 Per cada certificat que acrediti el domini d’una llengua estrangera del] 1.0000
nivell C2 del Marc Comi Europeu de Referéncia ’
3.3.2 Per cada certificat que acrediti el domini d’una llengua estrangera del] . i . o

. A . 0,7500 Fotocopia compulsada del titol que acredita el domini de llengual
nivell C1 del Marc Comu Europeu de Referéncia . Lo

estrangera en els nivells indicats.
3.3.3 Per cada certificat que acrediti el domini d’una llengua estrangera del]
nivell B2 sempre que no s’hagi acreditat el certificat equivalent de les| 0,5000
escoles oficials d’idiomes a I’apartat 2.4.2 en el mateix idioma.
3.4 Exclusivament pel cos de professors de musica i arts escéniques. Merits|
artistics relacionats amb 1’especialitat a la que opta: Mixim 1.0000 Programes on hi consti la participacié de la persona i certificacio|
axim 1, . .

- Per composicions estrenades com autor, concerts com a solista, o de ’entitat organitzadora.
interpretacions escéniques estrenades.

No es valoren les intervencions en concerts col-lectius. Només es valora la participacio en concerts com a solista o director.
No es valora la participacié en I’orquestra jove perqué esta integrada per persones que cursen estudis de musica al conservatori, ni els concerts realitzats com alumne.
No es valoren els concerts realitzats dins I’ambit escolar, ni les activitats vinculades a 1’ensenyament i 1’aprenentatge reglat en els centres educatius. Tampoc no es

valora la repeticio del mateix concert o representacio.

3.5 Exclusivament pel cos de professors d’arts plastiques i disseny i pel cos|
de mestres de taller. Merits artistics relacionats amb 1’especialitat a la que
opta: Maxim 1,0000 |Acreditacio d’haver obtingut el premi.

- Per premis en exposicions o concursos d’ambit nacional i internacional.

Només es valoren els premis d’ambit nacional o internacional.
Només es valoren els premis obtinguts com a professionals. No puntuen els obtinguts com a alumne, com a part d’un pla d’estudis o carrera. Tampoc no puntua la|
responsabl]ltat intel-lectual de feines realitzades al propi centre de treball ni premis dels alumnes als quals s’ha impartit classe.

La valoraci6 dels premis vendra determinada per I’ambit de 1’ Administracié convocant, el nombre de premiats i el tipus de premi (1r premi, 2n premi i 3r premi).

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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ANNEX 3

BAREM PER A LA VALORACIO DELS MERITS EN EL PROCEDIMENTS D’ACCES

Unicament sén valorats aquells mérits assolits (inclosa ’experiéncia docent) fins a la data de finalitzacio del termini de presentaci6 de

sol-licituds de participacio.

Només es valoren per aquest subapartat els anys com a funcionari de carrera prestats en el cos des del qual s’aspira a 1’accés que sobrepassin

els exigits com a requisit.

Un mateix mérit no pot ser valorat en més d’un apartat o subapartat.

Els aspirants no poden aconseguir més de 10 punts per la valoracié dels seus mérits.

MERITS PUNTS DOCUMENTACIO ACREDITATIVA

1. Treball realitzat (maxim 5.5000 punts)

1. 1 Antiguitat (maxim 4,0000 punts)

1.1.1 Per cada any de serveis prestats com a funcionari de carrera del| Full de serveis expedit per 1’Administracid

cos des del qual s’aspira a I’accés (els aspirants d’accés 3 només| 0,5000 educativa competent, en el qual consti el cos,

poden comptar I’antiguitat que superi els sis anys). I’especialitat, la data de presa de possessio i de
cessament i el numero de registre personal of
fotocopia compulsada dels nomenaments i

1.1.2 Les fraccions d’any es computaran per mes complet a rad de 0,0416

cessaments on constin les dades anteriors.

1.2 Exercici de funcion

s especifiques (maxim 2.5000 punts)

1.2.1 Per cada curs académic complet com a director d’un centre

Ful de serveis expedit per 1’Administracid

docent public, o d’un centre de professors i recursos, o d’equips| 0,2500 educativa competent, en el qual constin les
d’orientacio. preses de possessio i cessaments en aquests|
1.2.2 Per cada curs académic complet com a vicedirector, carrecs o fotocopia compulsada del nomenament,
subdirector, cap d’estudis, secretari o assimilats d’un centre docent] 0,2000 amb diligéncia de possessio i cessament o, si es
public. cau, certificacio en la qual consti que a la data de

finalitzaci6 del periode de presentacidé de|
1.2.3 Per cada curs académic complet com a coordinador de cicle] .. . R

0,1500 sol-licituds es continua en el carrec.

d’un centre docent public.
1.2.4 Per cada curs académic complet com a membre electe del 0.1000 Certificacié del secretari del centre amb el

consell escolar del centre.

vistiplau del director.

S’entenen per centres publics els centres als quals es refereix el capitol IT del titol IV de la Llei organica 2/2006, de 3 maig, d’educacié. No s’entén com
a centre public els que depenen dels Ajuntaments, Consells Insulars i altres entitats de dret public.

No es poden puntuar els carrecs del curs académic vigent ja que, a la data de finalitzaci6 del termini de presentacioé de sol-licituds de participacio, el

curs académic no ha finalitzat.

Als efectes previstos en el subapartat 1.2.2 es consideren com a carrecs directius assimilats els segiients: secretari adjunt, cap d’estudis adjunt,
vicesecretari, cap de residéncia delegat del cap d’estudis d’instituts de batxillerat, director-cap d’estudis de seccio delegada, director de seccio filial,)

director de centre oficial de patronat d’ensenyament mitja, professor delegat en el cas de la seccio de formacio professional.

2. Cursos de formacio i perfeccionament superats (maxim 3,0000

punts)

3.1.1 Cursos superats
Per cada 10 hores de formacio
En el cas que en la certificacio no s’especifiqui el nombre d’hores es|

considera que cada crédit equival a 10 hores de formacio.

0,0500

Certificacio acreditativa o fotocopia compulsadal
expedida per 1’organisme o centre corresponent,)
amb especificacié de les hores de durada (noj
s’accepta cap certificacio que no les indiqui). Pe;
a les activitats incloses al Pla de formacié of

reconegudes ha de constar explicitament el

registre de reconeixement de 1’activitat.

Es valoren els cursos de formacid permanent i perfeccionament relacionats amb 1’especialitat a qué s’opta o amb 1’organitzacid escolar o amb les
tecnologies aplicades a 1’educacié organitzades pel Ministeri d’Educacio, per les conselleries amb competencies en matéria educativa, per institucions|

sense anim de lucre, sempre que aquestes activitats hagin estat homologades o reconegudes per les administracions educatives, aixi com els impartits

e
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per les Universitats.

En el cas de les Universitats només es valoren els cursos impartits per aquestes, no es valoren els impartits per tercers. Aquests cursos han de ser
certificats mitjangat certificacidé expedida pel Rectorat, Vicerrectorat, Secretaria de les Facultats o la Direccio de les Escoles Universitaries. No son|
valides les signades pels departaments o pels ponents dels cursos. Tampoc es poden valorar els cursos organitzats per institucions privades o publiques
sense competencies en materies d’educacio, encara que comptin amb el patrocini d’una Universitat.

Exclusivament per les especialitats del cos de professors de musica i arts escéniques es valoren en els mateixos termes els cursos organitzats pels|
conservatoris superiors de musica.

En cap cas no es valoren per aquest apartat els cursos o assignatures del curriculum de qualsevol titol académic (titulacions progressives, titols
d’especialista universitari vinculats a la superaci6 de determinades assignatures dins el pla d’estudis del titol al-legat com a requisit o merit, etc).
Tampoc no es valora el Certificat d’Aptitud Pedagogica, el Titol d’Especialitzacio Didactica ni el titol oficial de master universitari que habilita per

I’exercici de la professio regulada de professor o equivalent.

3. Meérits académics i altres mérits (maxim 3.0000 punts)

3.1 Mérits académics (maxim 1.5000 punts)

3.1.1 Expedient académic
Del titol al-legat per a I’accés al cos consignat a la sol-licitud de participacio, sempre que el titol al-legat es correspongui amb el nivell de titulacié exigit
amb caracter general per a ’ingrés al cos.

En cap cas es valora I’expedient academic de les titulacions declarades equivalents a efectes de docencia per ingressar a la funcio publica docent.

3.1.1.1
Escalade Oa 10
De 6,01 fins a 7.50 10000 Certifijatd aczdémic original o fotocc‘)];ia
s " . i
Escala de 0 2 4 compu éa a o aqudes , en qlue Cf)l’ls i es.
De 1,500 fins a 2,250 puntuacions obtingudes en totes les assignatures 1
cursos exigits per 1’obtencio del titol al-legat i laf
3.1.1.2
nota mitjana d’aquest.
Escalade O a 10 . .
No s’admet com a document justificatiu els|
De 7,51 fins a 10,00 1.5000 . ..
simples extractes académics.
Escalade 0 a4
De 2,510 fins a 4

Per a I’obtencio de la nota mitjana de ’expedient académic, en aquells casos en que a la certificacio académica no figurin les expressions numeriques
completes, s’aplica les equivaléncies segiients:

Aprovat: 5 punts

Bé: 6 punts

Notable: 7 punts

Excel-lent: 9 punts

Matricula d’honor: 10 punts

En el cas que a I’expedient académic es faci constar tant la qualificaci6 literal com la numerica es té només en consideracio aquesta darrera.

Les qualificacions que tinguin I’expressio literal de convalidat/da o d’apte/a seran equivalents a 5 punts.

Si a I’expedient académic consta I’expressid “assignatura adaptada”, cal aportar la certificacio académica acreditativa de la puntuacio obtinguda en|
cursar 1’assignatura segons I’antic pla d’estudis.

En cap cas, per a I’obtencié de nota mitjana de ’expedient académic, no es té en consideracio les qualificacions corresponents a projectes final de
carrera, tesines o qualificacions analogues.

En el cas que no s’aporti la corresponent certificacié académica personal, pero s’hi presenti fotocopia compulsada del titol o de la certificacio)
d’abonament de drets d’expedicié d’aquests, d’acord amb 1’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE num. 167, de 13 de juliol) es considera que I’aspirant ha
obtingut la nota mitjana d’aprovat (5,000) i per tant en aquest apartat no es valora la nota de 1’expedient académic.

En el cas que el titol no s’hagi obtingut a I’Estat espanyol, per tenir en compte la nota mitjana de I’expedient s’ha de presentar un copia compulsada de
I’equivaléncia, expedida pel Ministeri d’Educacio o per I’ Agéncia Nacional d’Avaluacio de la Qualitat i Acreditacié (ANECA), de la nota mitjana dels

estudis fets a un altre estat membre de la Unio Europea o a I’estranger.

3.1.2 Postgrau, doctorat i premis extraordinaris

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Fotocopia compulsada de la certificacid o titol]
3.1.2.1. Pel Certificat-Diploma acreditatiu d’Estudis avangats (Reial corresponent o, en tot cas, del certificat supletori
decret 777/1998, de 30 d’abril), el Titol Oficial de Master de la titulacio expedit d’acord amb el previst, en

:universitari (Reial decret 56/2005, de 21 de gener i Reial decret] 1,0000 el seu cas, a 1’Ordre de 8 de juliol de 1988 (BOE]

—1|1393/2007, de 29 d’octubre), Suficiéncia investigadora o qualsevol de dia 13) o a I’Ordre de 13 d’agost de 2007

altre titol equivalent, sempre que no sigui un requisit per a I’ingrés a (BOE de dia 21), o en el Reial decret 1002/2010,)

! la funcio publica docent de 5 d’agost, sobre expedicio de titols|
universitaris oficials (BOE de dia 6 d’agost).

;1 No es valoren per aquest apartat els cursos de Postgrau, d’Especialitzacio, d’Expert universitari ni els titols propis de les Universitats, encara que poden|

ser valorats dins el subapartat 2.2 si es compleixen els requisits establerts a I’esmentat apartat.

[
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El certificat-diploma acreditatiu d’Estudis Avangats (Reial decret 777/1998, de 30 d’abril) i el titol de suficieéncia investigadora només es valora quan|
no s’ha al-legat i valorat la possessio del titol de doctor.

No es valora per aquest apartat en cap cas el titol oficial de master universitari que habilita per I’exercici de la professio regulada de professor o

equivalent.

Fotocopia compulsada del titol de doctor o, en

3.1.2.2 Per posseir el titol de doctor 1,0000 tot cas, de la certificacié d’abonament dels drets
d’expedicio d’aquest.
. . o Certificaci6 acreditativa corresponent o fotocopial
3.1.2.3 Per haver obtingut el premi extraordinari en el doctorat 0,5000

compulsada

3.1.3 Altres titulacions universitaries

Es valoren les titulacions universitaries de caracter oficial en el cas de no haver estat al-legades com a

requisits per I’ingrés al cos.

3.1.3.1 Titulacions universitaries de primer cicle. Per cada titol de|
diplomat, enginyer técnic, arquitecte técnic, o altres titols declarats|
legalment equivalents, i pels estudis corresponents al primer cicle]

d’una llicenciatura, arquitectura o enginyeria.

Fotocopia compulsada de la certificacid
académica o del titol al-legat per a I’ingrés al cos|

i també de tots els titols que s’al-leguin com af

En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents grup Al, no es| 1,0000 merits o, en el seu cas, certificacié d’abonament]
valoren per aquest apartat, en cap cas, el titol o estudis d’aquestal dels drets d’expedicio d’aquests. En el cas
naturalesa que hagin estat necessaris superar per obtenir el prime d’estudis de primer cicle, certificacié académical
titol de llicenciat, enginyer, arquitecte o grau que presenti ’aspirant. en la que s’acrediti la superaci6 dels mateixos.
3.1.3.2 Titulacions universitaries de segon cicle. Pels estudis|

corresponents al segon cicle d’una llicenciatura, arquitectura i

enginyeria, o altres titols declarats legalment equivalents, i pel titol Fotocopia compulsada de la certificacid
universitari oficial de grau. académica o del titol al-legat per a I’ingrés al cos|
En el cas d’aspirants a cossos de funcionaris docents grup Al, no es| 1,0000 i també de tots els titols que s’al-leguin com a

valoren per aquest apartat, en cap cas, els estudis que hagin estat merits o, en el seu cas, certificacié d’abonament]

necessaris superar (primer cicle, segon cicle, o si s’escau, dels drets d’expedicié d’aquests.

ensenyaments complementaris), per a 1’obtencié del primer titol de]

llicenciat, enginyer o arquitecte que presenti I’aspirant.

3.1.4 Titulacions d’ensenyaments de régim especial i de la formacié professional especifica

Es valoren les titulacions corresponents a ensenyaments de regim especial atorgades per les escoles oficials d’idiomes, conservatoris professionals i
superiors de musica i les escoles d’art, aixi com les titulacions de formacié professional especifica.

Per I’apartat 3.1.4.2 només es valora un titol per idioma. En el cas de presentar diferents titols que acrediten nivells diferents d’un mateix idioma es|
valora el titol superior.

En cap cas no es valoraran, si n’¢s el cas, aquelles titulacions que s’aportin com a requisit per accedir al cos corresponent, ni aquelles que hagin estat
necessaries per a 1’obtencio del titol al-legat per a I’ingrés al cos. Per tant no es pot valorar per aquest apartat el certificat de nivell avangat o equivalent]

de les escoles oficials d’idiomes de catala i/o valencia ja que el requisit per accedir als cossos docents és el nivell C1.

Fotocopia compulsada de la certificacid
academica del titol al-legat per a I’ingrés al cos,
aixi com fotocopia compulsada de tots els titols
que han estat necessaris per 1’obtencio del titol]
. . que al-lega per a I’ingrés al cos (batxillerat,
3.1.4.1 Per cada titol professional de Misica o Dansa 0,5000 . . . .
técnic superior, etc) i fotocopia compulsada de
les titulacions al-legades com a merits o, si
escau, els certificats d’abonament dels drets]
d’expedicid, d’acord amb 1’Ordre de 8 de juliol
de 1988 (BOE num. 167, de 13-7-1988).

Fotocopia compulsada del titol de nivell avangat]
o equivalent d’escoles oficials d’idiomes, o dell

resguard que acrediti que s’ha obtingut el titol i

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

3.1.4.2 Per cada certificat de nivell avangat o superior a aquest (C1 of
C2) d’Escoles Oficials d’Idiomes.

———|Segons el que estableix I’annex IT del RD 1629/2006 ¢és equivalent al
ﬁ nivell avancat el certificat d’aptitud de I’EOI

que s’han pagat les taxes academiques, o dell

0,5000 certificat academic oficial que acrediti que s’han

superat tots els requisits necessaris per obtenir el
titol i que s’han pagat les taxes academiques. Noj
s’admet com a document justificatiu un simple

extracte académic.

3.1.4.3 Per cada titol de técnic superior d’arts plastiques i disseny 0,2000 Fotocopia compulsada de la certificacid

3.1.4.4 Per cada titol de técnic superior de formacio professional 0,2000 acadeémica del titol al-legat per a I'ingrés al cos,|

et
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aixi com fotocopia compulsada de tots els titols|
que han estat necessaris per 1’obtenci6 del titol
que al-lega per a 1’ingrés al cos (batxillerat,
3.1.4.5 Per cada titol de tecnic esportiu superior 0,2000 técnic superior, etc) i fotocdpia cornipgizia g5
les titulacions al-legades com a merits o, si
escau, els certificats d’abonament dels drets
d’expedicio, d’acord amb 1’Ordre de 8 de juliol]

de 1988 (BOE nim. 167, de 13-7-1988).

3.1.5 Titol de professor de llengua catalana
No es valora per aquest apartat les titulacions d’ensenyament de régim especial atorgades per les escoles oficials d’idiomes de catala i valencia, ja que]

aquestes titulacions s’han puntuat per ’apartat 3.1.4.2 d’aquest barem.

3.1.5.1 Pel certificat de coneixements superiors de catala, orals i escrits (nivell D),| 0.5000 Fotocopia compulsada del titol o document]
o certificat de nivell C2 de catala, o pel titol de mestre de catala o equivalent ' d’haver abonat les taxes per a la seva expedicio.

3. 2 Publicacions i merits artistics i professionals (maxim 1.5000 punts)

No es valoren aquelles publicacions realitzades en régim d’autoedicio.

Aquelles publicacions que estan obligades a consignar 'ISBN en virtut del que es disposa en el Decret 2984/1972, de 2 de novembre, o en el seu cas,)
ISNN o ISMN, els manquin el mateix, no seran valorades.

En el cas de coautories o grups d’autors es dividira la puntuacié atorgada entre el nimero total d’autors, sempre i quan es presentin 10 pagines per
autor.

En els suposits en que 1’editorial o associacio hagin desaparegut les dades requerides en la certificacié s’han de justificar per qualsevol mitja d’una

prova admissible en dret.

3.2.1 Per publicacions de caracter cientific i técnic o pedagogic (Fins a 1,5000)

3.1.1.2 Per llibres

- Per autoria 0.5000 En el cas dels llibres, en qualsevol dels seus
- Per coautoria o grups d’autors: la puntuacié es divideix entre el ’ formats:
numero de coautors. - Els exemplars corresponents.

- Certificat de 1’editorial on consti: el titol del
llibre, autor o autors, ISBN, diposit legal i datal
de la primera edicio, el namero d’exemplars i
que la difusio dels mateixos s’ha fet en llibreries|
comercials. També han de constar els centres de
difusio (centres educatius, centres de professorat,
etc.).

En el cas de revistes:

- Els exemplars corresponents.

- Certificat de I’editorial en el qual consti: el
numero d’exemplars, llocs de distribucio i venta ,

o associacio cientifica o didactica legalment]

3.1.1.3 Per articles en revistes constituida a la qual pertany la revista, titol de laj
- Per autoria publicacid, autor o autors, ISSN, ISMN, diposif]
- Per coautoria o grup d’autors: la puntuacié es divideix entre el 0,2000 legal i data d’edicio.

numero de coautors. Les revistes editades per Administracions|

Publiques i Universitats publiques o privades,
que no s’han difés en establiments comercials, af
més de les dades anteriors, al certificat s’ha
d’indicar els llocs de difusié de la revistal
(centres educatius, centres de professors,
institucions culturals, etc.).

En el cas de publicacions en format electronic,
hauran d’anar acompanyades per un informe en
el qual I’organisme emissor certifiqui a quinaj
base de dades figura, el titol de la publicacio,|
I’autor o autors, la revista, la data de publicacio i
la URL. A més es presentara un exemplar

impres..

- 3.2.2 Meérits artistics (Maxim 0,7500)

Exclusivament pel cos de professors d’arts plastiques i disseny, es valoren els merits artistics relacionats amb 1’especialitat a la que opta:

I | %%%ﬁm ||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041
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M

- Per premis en exposicions o concursos d’ambit nacional i . o . .
) . (Fins a 0.7500) Acreditacié d’haver obtingut el premi.
internacional.

Només es valoren els premis d’ambit nacional o internacional.

Només es valoren els premis obtinguts com a professionals. No puntuen els obtinguts com a alumne, com a part d’un pla d’estudis o carrera. Tampoc no|
puntua la responsabilitat intel-lectual de feines realitzades al propi centre de treball ni premis dels alumnes als quals s’ha impartit classe.

La valoraci6 dels premis vendra determinada per 1’ambit de 1’ Administraci6é convocant, el nombre de premiats i el tipus de premi (I1r premi, 2n premi i

3r premi).

3.3 Per la imparticio de les activitats de formacié i perfeccionament indicades a I’apartat 2 d’aquest barem (maxim 1.0000 punt)
Es valora la participacio com a ponent o coordinador de cursos de formacié permanent del professorat convocats pel Ministeri d’Educacid, per les
Administracions publiques amb competéncies educatives, per les universitats, i per institucions sense anim de lucre sempre que hagin estat]

homologades o reconegudes per les administracions publiques amb competéncies educatives.

Certificacio expedida per 1’entitat organitzadora
en la qual consti de manera expressa el nombre
d’hores de duracié de I’activitat. En cas de les|
organitzades per institucions sense anim de lucre,)
3.3.1 Per cada 10 hores de formaci6 impartida o de coordinacio 0,1000 a més s’ha d’acreditar de manera fefaent el
reconeixement o homologacid d’aquestes
activitats per 1’Administracié educatival
corresponent o certificat d’inscripcio al registre

de formaci6 de I’Administraci6 educativa.

ANNEX 7
PROGRAMACIONS DIDACTIQUES

La programacié didactica s’ha de fer d’acord amb la normativa vigent sobre ordenaci6 curricular i organitzacid, i d’acord amb les
instruccions dictades per la Conselleria d’Educacio6 i Universitat per al curs 2016-2017.

En aquesta programaci6, a més de 1’index que no excedira d’un full, s’incloura un minim de 12 unitats didactiques. Tot el contingut de la
programaci6 didactica es presentara per una sola cara amb I’interlineat d’1,5, lletra tipus Times New Roman o Times, de 12 punts de
grandaria sense comprimir i tendra un maxim de 60 fulls, sense annexos, format DIN-A4. No sera computable la portada on es consignara:
nim. de DNI, nom i llinatge de I’aspirant i el cos i I’especialitat a la qual opta. Si s’inclouen taules o grafics, I’interlineat podra ser simple i la
lletra Times New Roman o Times com a minim de 10 punts sense comprimir en la respectiva taula o grafic.

La programacié didactica ha de fer referéncia al curriculum vigent a les Illes Balears d’una area, assignatura, matéria, modul o ambit
corresponent a 1’especialitat per la qual participa. Correspondra a un curs escolar de qualsevol de les etapes atribuides a I’especialitat i es
situara en un curs determinat, excepte en I’especialitat d’educacio infantil que no cal que es refereixi a un curs académic complet, tenint en
compte els aspectes segiients:

COS DE MESTRES

En I’especialitat d’educaci6 infantil la programacié ha d’anar adrecada al segon cicle d’educaci6 infantil, ha d’incloure el desenvolupament
dels 3 ambits d’experiéncia de I’etapa i no cal que es refereixi necessariament a un curs académic complet. Les programacions han d’incloure
com a minim; introduccio, contextualitzacid, I’adequacio i la seqiienciacid dels objectius generals de les arees, la seqiiéncia dels continguts al
llarg de cada curs, els metodes pedagogics, els criteris d’avaluaciod, els procediments i activitats de suport i d’ampliacid, les estrategies i
procediments d’avaluaci6 del procés d’ensenyamet-aprenentatge, i les mesures d’atencié a I’alumnat amb necessitat especifica de suport
educatiu.

En educaci6 primaria, educaci6 fisica i musica la programacié didactica ha d’anar adrecada a un curs de 1’etapa d’Educacid primaria. Les
programacions han d’incloure com a minim: introduccio, contextualitzacid, ’adequacio i la seqiienciacio dels objectius generals de les arees,
la seqiiencia dels continguts al llarg del curs, els métodes pedagogics, la distribucié espai-temps, les activitats d’ampliacio i de reforg, els
criteris d’avaluacio i de qualificacid, els estandards d’aprenentatge avaluables, els elements transversals tractats, els materials i recursos
didactics que s’utilitzaran, els procediments de suport i de recuperacio, les estratégies i els procediments d’avaluacié del procés
d’ensenyament-aprenentatge, les activitats complementaries i extraescolars i les mesures d’atenci6 a 1’alumnat amb necessitat especifica de
suport educatiu.
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En DI’especialitat de Pedagogia terapeutica i Audici6 i llenguatge, la programacio consistira en 1’elaboracié d’un pla d’actuacié anual de
I’equip de suport. El pla ha de tenir en compte les necessitats de 1’alumnat amb necessitat especifica de suport educatiu, els criteris per a
I’elaboracio de les adaptacions curriculars individuals, 1’organitzacié del professorat de suport, i les actuacions entre els distints ambits de
treball: en relacio al centre, en relacié al professorat i en relacié als alumnes amb adaptacions curriculars individuals. Aquest pla d’actuacié
comprendra dotze actuacions diferenciades amb alumnes que tendran la consideracié d’unitats didactiques.

COS DE PROFESSORS D’EDUCACIO SECUNDARIA

En les especialitats referides a la Formacidé Professional, la programaci6 didactica ha d’estar referida a un dels moduls dels cicles formatius
en el qual tengui atribucié de competéncia docent 1’especialitat a la que s’opta en la familia professional corresponent. No es pot realitzar la
programacio d’un modul de formacid en centres de treball. Les programacions han d’incloure com a minim; introduccio, contextualitzacio,
els resultats d’aprenentatge, les competencies professionals, personals i socials, els continguts, la metodologia, els criteris d’avaluacio, els
recursos materials, i les mesures per a ’atenci6 a la diversitat de les necessitats educatives de 1’alumnat o a la diversitat de 1’alumnat del cicle
de formacio6 professional si s’escau.

En la resta d’especialitats la programacié didactica ha d’anar adregada a un curs d’Educacié secundaria o batxillerat. Les programacions han
d’incloure com a minim: introduccio, contextualitzacid, I’adequacio i la seqiienciacio dels objectius especifics de la matéria, la seqiiéncia dels
continguts, els metodes pedagogics, la distribucid espai-temps, les activitats d’ampliaci6 i de reforg, els criteris d’avaluacié i de qualificacio,
els estandards d’aprenentatge avaluables, els elements transversals tractats, els materials i recursos didactics que s’han d’utilitzar, els
procediments de suport i de recuperacio, les estratégies i els procediments d’avaluacio del procés d’ensenyament-aprenentatge, les activitats
complementaries i extraescolars, contribucié de la matéria a 1’adquisicio de les competéncies clau i les mesures d’atencié a I’alumnat amb
necessitat especifica de suport educatiu.

En totes les especialitats d’idiomes, la programaci6 ha de ser redactada i defensada en 1’idioma corresponent.
COS DE PROFESSORS TECNICS DE FORMACIO PROFESSIONAL

La programaci6 didactica ha d’estar referida a un dels moduls dels cicles formatius en el qual tengui atribucié de competéncia docent
I’especialitat a la que s’opta en la familia professional corresponent. No es pot realitzar la programacié d’un modul de formacio en centres de
treball. Les programacions han d’incloure com a minim; introduccio, contextualitzacio, els resultats d’aprenentatge, les competéncies
professionals, personals i socials, els continguts, la metodologia, els criteris d’avaluacid, els recursos materials, i les mesures per a 1’atencio a
la diversitat de les necessitats educatives de I’alumnat o a la diversitat de I’alumnat del cicle de formaci6 professional, si s’escau.

En I’especialitat de Serveis a la Comunitat, I’aspirant elegira entre presentar la programacié d’un modul d’un cicle formatiu o un pla general
d’actuacié d’un EOEP o d’un EAP. Aquest pla es dividira, com a minim, en dotze programes d’actuacio que tendran la consideracié d’unitats
didactiques.

COS DE PROFESSORS DE ESCOLES OFICIALS D’ IDIOMES

La programaci6 didactica ha d’estar referida a un curs académic d’un dels nivells dels idiomes impartits en les escoles oficials d’idiomes de
les Illes Balears. Les programacions han d’incloure com a minim; introduccid, contextualitzacio, els objectius i continguts, generals i
especifics, que s’han d’assolir amb especial referéncia als minims exigibles, la distribucié temporal dels continguts basics i de
desenvolupament, la metodologia, els procediments, els criteris i els instruments d’avaluacié de 1’aprenentatge de 1’alumnat, els
procediments, els criteris i els instruments de qualificaci6 per a la superacié de cada curs o nivell, els materials i recursos didactics que s’han
d’utilitzar i les activitats complementaries i extraescolars, i les mesures per a 1’atencié a la diversitat de les necessitats educatives de
I’alumnat o a la diversitat de I’alumnat, si s’escau.

En totes les especialitats d’idiomes, la programacié ha de ser redactada i defensada en 1’idioma corresponent.
COS DE PROFESSORS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

La programacié didactica ha d’estar referida a I’assignatura d’instrument d’un dels quatre cursos dels ensenyaments elementals o d’un dels
sis cursos dels ensenyaments professionals de Musica o Dansa, segons ’especialitat convocada. Les programacions han d’incloure com a
minim; introduccid, contextualitzacio, els objectius, continguts i criteris d’avaluacié que s’han d’assolir i la seva ordenaci6 i distribuciod
_____temporal, la metodologia inclosos el repertori d’obres, les audicions o els recitals que els alumnes han de realitzar al llarg del curs, la
Ebibliograﬁa i els recursos didactics que s’han d’utilitzar, els procediments i els instruments d’avaluacié de I’aprenentatge, els criteris de

qualificacid per a la superacié de I’assignatura i els criteris de promocid, les activitats complementaries, i les mesures per a 1’atencio6 a la
it diversitat de les necessitats educatives de 1’alumnat o a la diversitat de I’alumnat, si s’escau.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

:COS DE PROFESSORS D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY
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La programaci6 ha d’estar referida a una assignatura dels estudis superiors de disseny o a un dels moduls dels cicles formatius al qual tengui
atribuci6 de competéncia docent 1’especialitat a la que s’opta en la familia professional corresponent. No es pot realitzar la programacié d’un
modul de formacid practica en empreses, estudis i tallers. Les programacions han d’incloure com a minim; introduccio, contextualitzacio, els
objectius, les competéncies, els continguts, la metodologia, els criteris d’avaluacio, els recursos materials, i les mesures per a 1’atenci6 a la
diversitat de les necessitats educatives de 1’alumnat o a la diversitat de 1’alumnat, si s’escau.

COS DE MESTRES DE TALLER D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY

La programaci6 didactica ha d’estar referida a un dels moduls dels cicles formatius al qual tengui atribucié de competéncia docent
I’especialitat a la que s’opta en la familia professional corresponent. No es pot realitzar la programacié d’un modul de formacié practica en
empreses, estudis i tallers. Les programacions han d’incloure com a minim; introduccid, contextualitzacio, els objectius, les competéncies, els
continguts, la metodologia, els criteris d’avaluacio, els recursos materials, i les mesures per a 1’atenci6 a la diversitat de les necessitats
educatives de I’alumnat o a la diversitat de 1’alumnat del cicle de formaci6 professional, si s’escau.

ANNEX 8
NORMATIVA VIGENT SOBRE ORDENACIO CURRICULAR

Ensenyaments de régim general
Educaci6 infantil

Decret 67/2008, de 6 de juny, pel qual s’estableix 1’ordenacié general dels ensenyaments de I’educacié infantil, I’educacié primaria, i
I’educacio secundaria obligatoria a les Illes Balears (BOIB niim. 83, de 14 de juny 2008).

Decret 71/2008, de 27 de juny, pel qual s'estableix el curriculum de l'educacio infantil a les Illes Balears (BOIB num. 92, de 2 de juliol).

Ordre de la consellera d'Educacio i Cultura de 2 de febrer de 2009, sobre 1'avaluacié de 'aprenentatge de 1'alumnat d'educaci6 infantil a les
Illes Balears (BOIB num. 20, de 7 de febrer).

Educaci6 primaria

Decret 32/2014 de 18 de juliol, pel qual s’estableix el curriculum de I’educacio primaria a les Illes Balears (BOIB num. 97, de 19 de juliol),
modificat pel Decret 28/2016 de 20 de maig, pel qual es modifica el Decret 32/2014, de 18 de juliol, pel qual s’estableix el curriculum de
I’educaci6 primaria a les Illes Balears (BOIB num.64, de 21 de maig).

Ordre de la consellera d’Educaci6, Cultura i Universitats de dia 21 de juliol de 2014 per la qual es desplega el curriculum de 1’educacio
primaria a les Illes Balears (BOIB num. 100, de 24 de juliol), modificada per I’ordre del conseller d’Educaci6 i Universitat de 23 de maig de
2016 (BOIB num. 65, de 24 de maig).

Ordre de la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats de 6 de mar¢ de 2015 sobre 1’avaluacié de I’aprenentatge dels alumnes de
I’educacio primaria a les Illes Balears (BOIB num. 37, de 17 de mar¢) modificada per 1’ordre del conseller d’Educaci6 i Universitat de 23 de
maig de 2016 (BOIB niim. 65, de 24 de maig).

Educacio6 secundaria obligatoria

Decret 34/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum de 1’educaci6 secundaria obligatoria a les Illes Balears (BOIB num. 73, de
16 de maig), modificat pel Decret 29/2016, de 20 de maig (BOIB niim. 64, de 21 de maig).

Ordre de la consellera d’Educacié, Cultura i Universitats de 20 de maig de 2015 per la qual es desplega el curriculum de 1’educaci6
secundaria obligatoria a les Illes Balears (BOIB niim. 76, de 21 de maig), modificada per I’ordre del conseller d’Educaci6 i Universitat de 23
de maig de 2016 (BOIB num. 65, de 24 de maig).

Resoluci6 del director general de Planificacid, Ordenacid i Centres de 8 de febrer de 2017 per la qual s’aproven les instruccions per avaluar
I’aprenentatge dels alumnes de 1’educacié secundaria obligatoria a les Illes Balears per al curs 2016-2017 (BOIB num.18, de 11 de febrer).

Batxillerat

Decret 35/2015, de 15 de maig, pel qual s’estableix el curriculum del batxillerat a les Illes Balears (BOIB niim. 73, de 16 de maig de 2015),
modificat pel Decret 30/2016, de 20 de maig (BOIB num. 64, de 21 de maig).
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Ordre de la consellera d’Educacid, Cultura i Universitats de 20 de maig de 2015 per la qual es desplega el curriculum del batxillerat a les Illes
Balears (BOIB num. 76, de 21 de maig), modificada per I’ordre del conseller d’Educacié i Universitat de 23 de maig de 2016 (BOIB ntim.
65, de 24 de maig).

Resolucié del director general de Planificacid, Ordenaci6 i Centres de 15 de febrer de 2017 per la qual s’aproven les instruccions per avaluar
I’aprenentatge dels alumnes del batxillerat a les Illes Balears per al curs 2016-2017 (BOIB num. 21, de 18 de febrer).

Formacio Professional

Normativa relativa als curriculums dels cicles formatius de formacié professional
ADMINISTRACIO I GESTIO

Titol professional basic en Serveis administratius (ADG11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formacié professional del sistema educatius, s’aproven 14 titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE num. 55,
de 5 de marg).

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacié Professional Basica i el
curriculum de 14 cicles formatius d’aquests ensenyaments en 1’ambit del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport. (BOE num.147, de 18 de

juny).
Gestié administrativa (ADG21)

Reial decret 1631/2009, de 30 d’octubre, pel qual s’estableix el titol de Técnic en Gestid Administrativa i es fixen els ensenyaments minims
(BOE num. 289, d’1 de desembre), modificat pel Reial decret 1126/2010, de 10 de setembre (BOE num. 221, d’11 de setembre).

Ordre EDU/1999/2010, de 13 de juliol, per la qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Mitja corresponent al titol de Técnic
en Gestid Administrativa (BOE niim. 180, de 26 de juliol).

Assisténcia a la direcciéo (ADG31)

Reial decret 1582/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el Titol de Técnic Superior en Assisténcia a la Direcci6 i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE nim. 301, de 15 de desembre).

Ordre ECD/318/2012, de 15 de febrer, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Assistencia a la Direcciéo (BOE num. 46, de 23 de febrer).

Administracio i finances (ADG32)

Reial decret 1584/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el Titol de Tecnic Superior en Administracio i Finances i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE niim. 301, de 15 de desembre).

Ordre ECD/308/2012, de 15 de febrer, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Administracio i Finances (BOE nim. 45, de 22 de febrer).

COMERC I MARQUETING
Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formaci6 professional del sistema educatius, s’aproven 14 titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE ntim. 55, de
5 de marg).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacié Professional Basica i el

—curriculum de 14 cicles formatius d’aquests ensenyaments en 1’ambit del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport. (BOE num.147, de 18 de

@junw-

%Activitats comercials (COM21)

mReial decret 1688/2011, de 18 de novembre, pel qual s'estableix el titol de Teécnic en Activitats Comercials i es fixen els seus ensenyaments
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minims (BOE niim. 311, de 27 de desembre). (Correcci6 d'errors, BOE niim. 61, de 12 de marg).

Ordre ECD/73/2013, de 23 de gener, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Activitats Comercials (BOE num. 27, de 31 de gener).

Marqueting i publicitat (COM31)

Reial decret 1571/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el Titol de Técnic Superior en Marqueting i Publicitat i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE niim. 299, de 13 de desembre).

Ordre ECD/329/2012, de 15 de febrer, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Marqueting i Publicitat (BOE num. 47, de 24 de febrer).

Comerc internacional (COM34)

Reial decret 1574/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el Titol de Técnic Superior en Comerg Internacional i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE nim. 299, de 13 de desembre).

Ordre ECD/319/2012, de 15 de febrer, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Comerg Internacional (BOE niim. 46, de 23 de febrer).

HOTELERIA I TURISME
Titol professional basic en Cuina i restauracié (HOT11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formacid professional del sistema educatius, s’aproven 14 titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE num. 55, de
5 de marg).

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacidé Professional Basica i el
curriculum de 14 cicles formatius d’aquests ensenyaments en 1’ambit del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport. (BOE niim.147, de 18 de
juny).

Cuina i gastronomia (HOT21)

Reial decret 1396/2007, de 29 d'octubre, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Cuina i Gastronomia i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE num. 281, de 23 de novembre).

Ordre ESD/3408/2008, de 3 de novembre, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Mitja corresponent al titol de
Tecnic en Cuina i Gastronomia (BOE num. 287, de 28 de novembre).

Serveis de Restauracio (HOT22)

Reial decret 1690/2007, de 14 de desembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Serveis de Restauracio i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE num. 16, 18 de gener de 2008).

Ordre EDU/2216/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Serveis de Restauraci6é (BOE ntim.194, 12 d’agost).

Gestio d'allotjaments turistics (HOT31)

Reial decret 1686/2007, de 14 de desembre, pel qual s'estableix el titol de Tecnic Superior en Gestié d'Allotjaments Turistics 1 es fixen els
seus ensenyaments minims (BOE nim. 13, de 15 de gener).

Ordre EDU/2254/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de Grau Superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Gesti6 d'Allotjaments Turistics (BOE num. 198, de 17 d'agost).

Agéncies de viatges i gestié d'esdeveniments (HOT32)

Reial decret 1254/2009, de 24 de juliol, pel qual s'estableix el titol de Teécnic Superior en Ageéncies de Viatges i Gestio d'Esdeveniments i es
s fixen els seus ensenyaments minims (BOE niim. 215, de 5 de setembre).
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Ordre EDU/393/2010, de 20 de gener, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Agéncies de Viatges i Gestio d'Esdeveniments (BOE niim. 49, de 25 de febrer).

Guia, informacié i assisténcies turistiques (HOT33)

Reial decret 1255/2009, de 24 de juliol, pel qual s'estableix el titol de Teécnic Superior en Guia, Informacid i Assisténcies Turistiques i es
fixen els seus ensenyaments minims (BOE ntim. 215, de 5 de setembre).

Ordre EDU/379/2010, de 20 de gener, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Guia, Informacié i Assisténcia Turistica (BOE num. 48, de 24 de febrer).

Direccié de cuina (HOT34)

Reial decret 687/2010, de 20 de maig, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Direccié de Cuina i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE niim. 143, de 12 de juny).

Ordre EDU/2883/2010, de 2 de novembre, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de
Técnic Superior en Direccid de Cuina (BOE ntim. 271, de 10 de novembre).

Direccio de serveis de restauracio (HOT35)

Reial decret 688/2010, de 20 de maig, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Direccié de Serveis de Restauracio i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE niim. 143, de 12 de juny).

Ordre EDU/2884/2010, de 2 de novembre, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de
Técnic Superior en Direccid de Serveis de Restauracié (BOE niim. 272, de 10 de novembre).

IMATGE PERSONAL
Perruqueria i estética (IMP11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formacid professional del sistema educatius, s’aproven 14 titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE num. 55, de
5 de marg).

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacié Professional Basica i el
curriculum de 14 cicles formatius d’aquests ensenyaments en I’ambit del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport. (BOE num.147, de 18 de

juny).
Estética i bellesa (IMP21)

Reial decret 256/2011, de 28 de febrer, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Estetica i Bellesa i es fixen els seus ensenyaments minims
(BOE num. 83, de 7 d'abril). (Correcci6 d'errors BOE niim. 117, de 17 de maig).

Ordre EDU/1294/2011, de 13 de maig, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Estetica i Bellesa (BOE nim. 122, de 23 de maig).

Perruqueria i cosmeética capil-lar (IMP22)

Reial decret 1588/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el Titol de Técnic en Perruqueria i Cosmética Capil-lar i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE niim. 301, de 15 de desembre).

Ordre ECD/344/2012, de 15 de febrer, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Perruqueria i Cosmética Capil-lar (BOE ntim. 49, de 27 de febrer).

Assessoria d'imatge personal i corporativa (IMP33)

Reial decret 1685/2011, de 18 de novembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Assessoria d'ITmatge Personal i Corporativa i es
fixen els seus ensenyaments minims (BOE num. 311, de 27 de desembre).

xOrdre ECD/84/2013, de 23 de gener, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Assessoria d'Imatge Personal i Corporativa (BOE num. 27, de 31 de gener).
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INFORMATICA I COMUNICACIONS
Informatica i comunicacions (IFC11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formacid professional del sistema educatius, s’aproven 14 titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE num. 55, de
5 de marg).

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacié Professional Basica i el
curriculum de 14 cicles formatius d’aquests ensenyaments en 1’ambit del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport. (BOE niim.147, de 18 de

juny).
Informatica d’oficina (IFC12)

Reial decret 356/2014, de 16 de maig, pel qual s’estableixen set titols de Formacidé Professional Basica del cataleg de titols dels
ensenyaments de Formaci6 Professional. (BOE niim. 130, de 29 de maig).

Ordre ECD/1633/2014, d’ 11 de setembre, per la qual s’estableix el curriculum de set cicles formatius de formacié professional basica en
I’ambit de gestid del Ministeri d’Educacid, Cultura i Esport). (BOE nim. 223, de 13 de setembre).

Sistemes microinformatics i xarxes (IF21)

Reial decret 1691/2007, de 14 de desembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Sistemes Microinformatics i Xarxes i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE nim. 15, de 17 de gener).

Ordre EDU/2187/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Sistemes Microinformatics i Xarxes (BOE num. 192, de 10 d'agost).

Administracié de sistemes informatics en xarxa (IFC31)

Reial decret 1629/2009, de 30 d'octubre, pel qual s'estableix el titol de Teécnic Superior en Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa i
es fixen els seus ensenyaments minims (BOE nim. 278, de 18 de novembre).

Ordre EDU/392/2010, de 20 de gener, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Administracié de Sistemes Informatics en Xarxa (BOE num. 49, de 25 de febrer).

Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma (IFC32)

Reial decret 450/2010, de 16 d'abril, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Desenvolupament d'Aplicacions Multiplataforma i es
fixen els seus ensenyaments minims (BOE niim. 123, de 20 de maig).

Ordre EDU/2000/2010, de 13 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Desenvolupament d'Aplicacions Multiplataforma (BOE ntim. 180, de 26 de juliol).

Desenvolupament d'aplicacions web (IFC33)

Reial decret 686/2010, de 20 de maig, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Desenvolupament d'Aplicacions Web i es fixen els
seus ensenyaments minims (BOE niim. 143, de 12 de juny).

Ordre EDU/2887/2010, de 2 de novembre, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de
Técnic Superior en Desenvolupament d'Aplicacions Web (BOE num. 273, d'11 de novembre).

SANITAT
Emergéncies sanitaries (SAN21)

=——Reial decret 1397/2007, de 29 d'octubre, pel qual s'estableix el titol de Tecnic en Emergeéncies Sanitaries i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE niim. 282, de 24 de novembre).

Ordre ESD/3391/2008, de 3 de novembre, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic
*en Emergencies Sanitaries (BOE niim. 286, de 27 de novembre).
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Farmacia i parafarmacia (SAN22)

Reial decret 1689/2007, de 14 de desembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Farmacia i Parafarmacia i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE niim. 15, de 17 de gener).

Ordre EDU/2184/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Farmacia i Parafarmacia (BOE num. 192, de 10 d'agost).

Cures auxiliars d'infermeria (SAN23) (LOGSE)

Reial decret 546/1995, de 7 d'abril, pel que s'estableix el titol de Técnic en Cures Auxiliars d'Infermeria i els corresponents ensenyaments
minims (BOE niim. 133, de 5 de juny).

Reial decret 558/1995, de 7 d’abril, pel qual s'estableix en curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Cures Auxiliars d'Infermeria (BOE num. 134, de 6 de juny).

Dietética (SAN32) (LOGSE)

Reial decret 536/1995, de 7 d'abril, pel qual s'estableix el titol de Tecnic Superior en Dietética i els corresponents ensenyaments minims
(BOE num. 131, de 2 de juny).

Reial decret 548/1995, de 7 d'abril, pel qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Dietética (BOE num. 131, de 2 de juny).

Higiene bucodental (SAN34)

Reial decret 769/2014, de 12 de setembre, pel qual s'estableix el titol de Tecnic Superior en Higiene Bucodental i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE num. 241, de 4 d'octubre).

Ordre ECD/1539/2015, de 21 de juliol, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Higiene Bucodental (BOE num. 180, de 29 de juliol).

Imatge per al diagnostic i medicina nuclear (SAN35)

Reial decret 770/2014, de 12 de setembre, pel que s'estableix el titol de Técnic Superior en Imatge per al Diagnostic i Medicina Nuclear i es
fixen els seus ensenyaments minims (BOE ntim. 241, de 4 d'octubre).

Ordre ECD/1540/2015, de 21 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Imatge per al Diagnostic i Medicina Nuclear (180, de 29 de juliol).

Laboratori clinic i biomedic (SAN36)

Reial decret 771/2014, de 12 de setembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Laboratori Clinic i Biomedic i es fixen els seus
ensenyaments minims (BOE num. 241, de 4 d'octubre).

Ordre ECD/1541/2015, de 21 de juliol, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Laboratori Clinic i Biomedic (BOE niim. 180, de 29 de juliol).

SERVEIS SOCIOCULTURALS I A LA COMUNITAT
Atencio a persones en situacié de dependéncia (SSC21)

Reial decret 1593/2011, de 4 de novembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic en Atencio Persones en Situacié de Dependéncia i es fixen
els seus ensenyaments minims (BOE num. 301, de 15 de desembre). (Correcci6 d'errors BOE num. 42, de 18 de febrer).

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Ordre ECD/340/2012, de 15 de febrer, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Atenci6 a Persones en Situacié de Dependéncia (BOE num. 49, de 27 de febrer).

[
Educaci6 infantil (SSC31)

ﬁReial decret 1394/2007, de 29 d'octubre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Educacié Infantil i es fixen els seus ensenyaments
mminims (BOE num. 282, de 24 de novembre).
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Ordre ESD/4066/2008, de 3 de novembre, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de
Técnic Superior en Educacié Infantil (BOE ntim. 55, de 5 de marg).

Animacié sociocultural i turistica (SSC32)

Reial decret 1684/2011, de 18 de novembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Animacié Sociocultural i Turistica i es fixen els
seus ensenyaments minims (BOE num. 311, de 27 de desembre).

Ordre ECD/82/2013, de 23 de gener, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Animaci6 Sociocultural i Turistica (BOE num. 27, de 31 de gener).

Integracié social (SSC33)

Reial decret 1074/2012, de 13 de juliol, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Integracié Social i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE niim. 195, de 15 d'agost).

Ordre ECD/106/2013, de 23 de gener, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Integracioé Social (BOE niim. 28, d'1 de febrer).

Mediacié comunicativa (SSC34)

Reial decret 831/2014, de 3 d'octubre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Mediacidé Comunicativa i es fixen els seus
ensenyaments Minims (BOE nim. 259, de 25 d'octubre).

Ordre ECD/1542/2015, de 21 de juliol, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Mediacié Comunicativa (BOE num. 180, de 29 de juliol).

TRANSPORT I MANTENIMENT DE VEHICLES
Titol professional basic en Manteniment de vehicles (TMV11)

Reial Decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de la Formacié Professional Basica dels ensenyaments de
formacid professional del sistema educatius, s’aproven catorze titols professionals basics i es fixen els seus curriculums basics. (BOE niim.
55, de 5 de marg).

Ordre ECD/1030/2014, de 11 de juny, per la qual s’estableixen les condicions de implantacié de Formacié Professional Basica i el
curriculum de catorze cicles formatius d’aquests ensenyaments en I’ambit del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport. (BOE nim.147, de 18
de juny)

Titol professional basic en Manteniment d'embarcacions esportives i d'esbarjo (TMV12)

Reial decret 774/2015, de 28 de agost, pel qual s’estableixen sis Titols de Formacidé Professional Basica del cataleg de Titols dels
ensenyaments de Formacio Professional. (BOE nim. 207, de 2 d’agost ).

Ordre ECD/648/2016, de 26 de abril, per la qual s’estableix el curriculum de sis cicles formatius de formaci6 professional basica en 1’ambit
de gestio del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport. (BOE num. 106, de 3 de maig).

Carrosseria (TMV21)

Reial decret 176/2008, de 8 de febrer, pel qual s'estableix el titol de Teécnic en Carrosseria i es fixen els seus ensenyaments minims (BOE
num. 48, de 25 de febrer).

Ordre EDU/2214/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic en
Carrosseria (BOE niim. 194, de 12 d'agost).

Electromecanica de vehicles automobils (TMV22)

Reial decret 453/2010, de 16 d'abril, pel qual s'estableix el titol de Tecnic en Electromecanica de Vehicles Automobils i es fixen els seus
ensenyaments Minims (BOE niim. 124, de 21 de maig).

xOrdre EDU/2874/2010, de 2 de novembre, per la que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja corresponent al titol de Técnic
en Electromecanica de Vehicles Automobils (BOE num. 271, de 9 de novembre).
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Automocio (TMV31)

Reial decret 1796/2008, de 3 de novembre, pel qual s'estableix el titol de Técnic Superior en Automocid i es fixen els seus ensenyaments
minims (BOE niim. 284, de 25 de novembre).

Ordre EDU/2199/2009, de 3 de juliol, per la qual s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Técnic
Superior en Automocié (BOE niim. 193, d'11 d'agost).

Manteniment aeromecanic (MVA32) (LOGSE)

Reial decret 625/1995, de 21 d'abril, pel que s'estableix el titol de Técnic Superior en Manteniment Aeromecanic i els corresponents
ensenyaments minims (BOE num. 201, de 23 d'agost).

Reial decret 202/1996, de 9 de febrer, pel que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior corresponent al titol de Tecnic
Superior en Manteniment Aeromecanic (BOE niim. 63, de 13 de marg).

ENSENYAMENTS DE REGIM ESPECIAL
Ensenyament d'idiomes

Reial decret 1629/2006, de 29 de desembre, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels ensenyaments d'idiomes de régim
especial regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (BOE num. 4, de 4 de gener 2007).

Ordre de 8 de gener de 2008 per la qual es regulen els aspectes generals de 1'organitzacio dels ensenyaments d'idiomes de régim especial a les
Illes Balears (BOIB num. 12, de 24 de gener).

Decret 6/2010, de 22 de gener, de curriculum dels ensenyaments del nivell basic d'idiomes a la Comunitat Autonoma de les Illes Balears
(BOIB num. 16, de 2 de febrer). Correccio errades per Acord de Govern de dia 28 de maig de 2010 (BOIB num. 91, de 17 de juny).

Ordre EDU/3377/2009, de 7 de desembre, (BOE num. 302, de 16 de desembre), per la qual s’estableixen els curriculums y les proves
corresponents als cursos especialitzats per al perfeccionament de competéncies en idiomes dels nivells C1 i C2 del Consell d’Europa
impartits a les Escoles Oficials d’Idiomes de Ceuta i de Melilla.

Resolucid del director general de Formacié Professional i Aprenentatge Permanent de dia 30 d'abril de 2011 per la qual es dicten les
instruccions per regular I'organitzacié i el funcionament dels nivells C1 i C2 dels ensenyaments d'idiomes a la Comunitat Autonoma de les
Illes Balears, mentre no es publiqui 1'Ordre del conseller d'Educaci6 i Cultura (BOIB nim. 69, de 10 de maig).

ENSENYAMENTS DE MUSICA I DANSA
Musica

Reial decret 1577/2006, de 22 de desembre, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels ensenyaments professionals de musica
regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (BOE nim. 18, de 20 de gener).

Decret 53/2011, de 20 de maig, de curriculum dels ensenyaments professionals de musica (BOIB nim.81, de 2 de juny).

Ordre de la consellera d'Educacio i Cultura de 26 de maig de 2009 per la qual s'estableix I'organitzacio i el funcionament dels ensenyaments
professionals de musica regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacid, a les Illes Balears (BOIB num. 89, de 18 de juny).

Dansa

Reial decret 85/2007, de 26 de gener, pel qual es fixen els aspectes basics del curriculum dels ensenyaments professionals de dansa per la
Llei organica de 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (BOE niim. 38, de 13 de gener), modificat pel Reial decret 898/2010, de 9 de juliol (BOE
num.169, de 13 de juliol).

Decret 54/2011, de 20 de maig, de curriculum dels ensenyaments professionals de dansa (BOIB niim. 81, de 2 de juny).

Ordre de la consellera d’Educacié i Cultura de 7 de setembre de 2009 per la qual s’estableix 1’organitzaci6 i el funcionament dels
ensenyaments professionals de dansa regulats per la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, a les Illes Balears (BOIB niim. 136, de
17 de setembre).

Ordre del conseller d’Educacié i1 Cultura de 8 d’abril de 2010, de modificacié de 1’Ordre de la consellera d’Educacié i Cultura de 7 de
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setembre de 2009 per la qual s’estableix 1’organitzacid i el funcionament dels ensenyaments professionals de dansa regulats per la Llei
organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid, a les Illes Balears (BOIB num. 58, de 17 d’abril).

ENSENYAMENTS D'ARTS PLASTIQUES I DISSENY
Estudis Superiors

Reial decret 633/2010, de 14 de maig, pel qual es regula el contingut basic dels ensenyaments artistics superiors de Grau de Disseny
establerts en la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié (BOE num. 137, de 5 de maig) derogat en part.

Sentencia de 23 de maig de 2012, de la Sala Tercera del Tribunal Suprem, per la qual s'anul-len les expressions "de grau" i "graduat o
graduada" contingudes en el titol, articulat i annexos del Reial decret 633/2010, de 14 de maig, pel qual es regula el contingut basic dels
ensenyaments artistics superiors de Grau de Disseny establertes en la Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'Educacié (BOE num. 19, de 22
de gener de 2013).

Decret 43/2013, de 6 de setembre, pel qual s'estableixen a les Illes Balears el pla d'estudis dels ensenyaments artistics superiors conduents al
titol superior de disseny de les especialitats de disseny grafic, diseny d'interiors, disseny de moda i disseny de producte i se'n regula
l'avaluacié (BOIB ntm. 125, de 10 de setembre).

Cicles formatius d'arts plastiques i disseny

Reial decret 596/2007, de 4 de maig, pel qual s'estableix I'ordenaci6 general dels ensenyaments professionals d'arts plastiques i disseny (BOE
nim. 125, de 25 de maig).

Cicles formatius d'Arts aplicades a 'escultura

Reial decret 1385/1995, de 4 d'agost, pel qual s'estableixen els titols de Técnic d'Arts Plastiques i Disseny en Buidatge i Modelatge Artistics,
Ebenisteria Artistica, Daurat i Policromia Artistics, Artesania en Cuir, Talla Artistica en Fusta, Talla Artistica en Pedra, Forja Artistica, Fosa
Artistica 1 Galvanoplastia i en Ornamentacio Islamica pertanyents a la familia professional de les Arts Aplicades de I'Escultura, i s'aproven
els corresponents ensenyaments minims (BOE nim.222, de 16 de setembre).

Reial decret 694/1996, de 26 d'abril, pel que s'estableix el curriculum i es determina la prova d'accés als cicles formatius de grau mitja d'Arts
plastiques i disseny de la familia professional d'Arts aplicades de I'escultura (BOE num. 125, de 23 de maig).

Cicles formatius d'Arts aplicades a la indumentaria

Reial decret 1460/1995, d'l de setembre, pel que s'estableixen els titols de Técnic Superior d'Arts Plastiques i Disseny en Estilisme
d'Indumentaria i en Modelisme d'Indumentaria, pertanyents a la familia professional de les Arts aplicades a la indumentaria i s'aproven els
corresponents ensenyaments minims (BOE num. 241, de 9 de octubre).

Reial decret 553/1998, de 2 d'abril, pel que s'estableix el curriculum i es determina la prova d'accés als cicles formatius de grau superior d'arts
plastiques i disseny de la familia professional de les arts aplicades a la indumentaria (BOE num. 101, de 28 d’abril).

Cicles formatius de Disseny d'interiors

Reial decret 1464/1995, d'1 de setembre, pel qual s'estableixen els titols de Técnic Superior d'Arts Plastiques i Disseny en Moblament, en
Arquitectura Efimera, en Aparadorisme, en Elements de Jardi i en Projectes i Direccié d'Obres de Decoracid, pertanyents a la familia
professional de Disseny d'interiors i s'aproven els corresponents ensenyaments minims (BOE nim. 243, de 11 d’octubre).

Reial decret 1537/1996, de 21 de juny, pel que s'estableix el curriculum i es determina la prova d'accés als cicles formatius de grau superior
d'arts plastiques i disseny de la familia professional de disseny d'Interiors (BOE num. 217, de 7 de setembre).

Joieria artistica

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Reial decret 1298/1995, de 21 de juliol, pel qual s'estableixen els titols de Técnic d'Arts Plastiques i Disseny en Procediments d'Orfebreria i
——Argenteria, en Emmotllat i Fosa d'Objectes d'Orfebreria, en Joieria i Bijuteria Artistiques, en Procediments de Joieria Artistica, en Gravat
ﬁArtistic sobre Metall, a Encastat i en Damasquinatge, pertanyents a la familia professional de la joieria d'art i s'aproven els corresponents
%ensenyaments minims (BOE num. 221, de 15 de setembre).

Reial decret 1575/1996, de 28 de juny, pel qual s'estableix el curriculum i es determina la prova d'accés als cicles formatius de grau mitja
%d‘ar‘ts plastiques i disseny, de la familia professional de joieria d'art (BOE num. 221, de 12 de setembre).

&2
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Reial decret 1297/1995, de 21 de juliol, pel que s'estableixen els titols de Teécnic Superior d'Arts Plastiques 1 Disseny en Bijuteria Artistica,
en Joieria Artistica i en Orfebreria i Argenteria Artistiques, pertanyents a la familia professional de la joieria d'art i s'aproven els
corresponents ensenyaments minims (BOE num. 221, de 15 de setembre).

Reial decret 1574/1996, de 28 de juny, pel qual s'estableix el curriculum i es determina la prova d'accés als cicles formatius de grau superior
d'arts plastiques i disseny de la familia professional de la joieria d'art (BOE num. 221, de 12 de setembre).

ANNEX 9
CARACTERISTIQUES DE LA PART PRACTICA
Especificacions, pautes i criteris per a la realitzacio de I'exercici de caracter practic
COS DE MESTRES
Caracteristiques comunes de la part practica
Els tribunals formularan dues opcions als participants perqué n’elegeixin una.

Els tribunals informaran oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacio i els aspectes concrets del desenvolupament
dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal podra demanar la justificacio del treball des del punt de vista técnic i didactic.

La justificacio didactica es pot referir a: la ubicacié del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i
instruments d'avaluacio.

El tribunal valorara el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de l'aspirant pel
que fa a l'organitzacid del treball, la gestio del temps, 'adaptacié a les caracteristiques de 1'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i
la disposici6 a la innovacio.

La comissio de valoracid o el tribunal tnic determinara el temps per a la realitzacié de la prova practica, que com a maxim sera de dues
hores.

Especialitat: Educacié infantil
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un suposit practic, relacionat amb ’activitat docent propia de 1’especialitat d’educacio
infantil. L’aspirant, a partir de I’analisi de la situacié plantejada, dissenya una intervencioé raonada i fonamentada, tenint en compte els
aspectes didactics i organitzatius, les estratégies educatives i la seva implicacié en el procés ensenyament aprenentatge en un context escolar
ordinari, en el marc del curriculum vigent de I’especialitat de les Illes Balears.

Especialitat: Educacié fisica
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un suposit practic, relacionat amb ’activitat docent propia de 1’especialitat d’educacio
fisica. L’aspirant, a partir de ’analisi de la situacio plantejada, dissenya una intervencio6 raonada i fonamentada, tenint en compte els aspectes
didactics i organitzatius, les estratégies educatives i la seva implicaci6 en el procés ensenyament aprenentatge en un context escolar ordinari,
en el marc del curriculum vigent de I’especialitat de les Illes Balears.

Especialitat: Misica
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un suposit practic relacionat amb I’activitat docent propia de ’especialitat de musica.
L’aspirant, a partir d’un text o poesia tradicional aportat pel tribunal, realitzara una composicié vocal i instrumental, posant-li la melodia, la
seva harmonitzacio i instrumentaci6. Posteriorment, utilitzant la composicid, dissenyara una intervencié raonada i fonamentada, tenint en
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compte els aspectes didactics i organitzatius, les estratégies educatives i la seva implicacio en el procés ensenyament aprenentatge en un
context escolar ordinari, en el marc del curriculum vigent de 1’especialitat de les Illes Balears.

Especialitat: Pedagogia terapéutica
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un suposit practic, relacionat amb I’activitat docent propia de I’especialitat de
pedagogia terapéutica. Aquesta prova consistira en I’analisi d’una situacié d’ensenyament aprenentatge descrita en un suposit i la concrecio
de ’actuacié docent oportuna a un aula on hi hagi alumnat de necessitats especifiques de suport educatiu.

Especialitat: Audicio i llenguatge
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals I'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un sup0sit practic, relacionat amb 1’activitat docent propia de I’especialitat d’audici6 i
llenguatge. Aquesta prova consistira en 1’analisi d’una situaci6é d’ensenyament aprenentatge descrita en un suposit i la concrecié de 1’actuacié
docent oportuna a un aula on hi hagi alumnat de necessitats especifiques de suport educatiu.

Especialitat: Educacié primaria
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova constara d’un suposit practic, relacionat amb ’activitat docent propia de 1’especialitat d’educacio
primaria. L’aspirant, a partir de 1’analisi de la situacié plantejada, dissenya una intervencié raonada i fonamentada, tenint en compte els
aspectes didactics 1 organitzatius, les estratégies educatives i la seva implicaci6 en el procés ensenyament aprenentatge en un context escolar
ordinari, en el marc del curriculum vigent de 1’especialitat de les Illes Balears.

COS DE PROFESSORS D’ENSENYAMENT SECUNDARI
Caracteristiques comunes de la part practica
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Els tribunals informaran oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacio i els aspectes concrets del desenvolupament
dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal podra demanar la justificacio del treball des del punt de vista técnic i didactic.

La justificacio didactica es pot referir a: la ubicacioé del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i
instruments d'avaluacio.

El tribunal valorara el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de l'aspirant pel
que fa a l'organitzacio6 del treball, la gestio del temps, 1'adaptacio a les caracteristiques de 1'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i
la disposici6 a la innovacio.

La comissi6 de valoracio o el tribunal tnic determinara el temps per a la realitzacid de la prova practica, que com a maxim sera de tres hores.
Especialitat: Alemany

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova practica constara de dues parts:

1. Traducci6 a I’alemany sense diccionari d’un text d’una extensié aproximada de 300 a 400 paraules.

2. Resposta en alemany a qliestions d’acord amb els procediments de 1’area sobre aspectes gramaticals, 1éxics i d’analisi del discurs en relacid
a la impartici6 dels curriculums assignats a I’especialitat en I’ensenyament secundari.

El tribunal presenta dues activitats a elegir-ne una de cada part. El tribunal pot formular qiiestions en les dues parts i valora la técnica del
comentari de text, la coheréncia i cohesio del text aixi com 1’adequacio i correccio gramatical.
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Especialitat: Economia

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.
Cadascuna de les dues opcions de la prova constara de dues parts:

1. Analisi i comentari d’un text rellevant d’actualitat econdmica.

2. Resolucid de qiiestions i/o problemes i/o0 exercicis i/0 supoOsits practics relacionats amb el temari de 1’especialitat i, alhora, amb els
curriculums de les etapes i nivells en els quals hi té atribucio docent.

Especialitat: Administracié d'empreses.
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Procés comptable de les operacions economiques i financeres, confeccio de llibres i registres de comptabilitat, i elaboracié dels Comptes
Anuals, aplicant el Pla General-Comptable. Tractament informatic del procés comptable.

Calcul de costos i punt mort.

Analisi economica i financera.

Formalitzaci6 de les obligacions fiscals.

Previsions de tresoreria, control de plans pressupostaris, i gesti6 i control de tresoreria.

Calcul d'operacions financeres, i gestio de pagaments i cobraments.

Seleccid d'inversions.

Mitjans de finangament amb clients, proveidors i institucions financeres.

Analisi i contractaci6 de serveis i/o productes financers i/o d'assegurances, i formalitzacié de documentacio.
Analisi economica i financera de valors mobiliaris.

Seleccio de personal, formalitzacio i registre de documents de contractacid, quantificacié de retribucions i de cotitzacions a la Seguretat
Social, gesti6 de la documentacié de personal als organismes publics, i planificacié d'activitats de formacio.

Analisi i gestio d'un servei d'auditoria.

Tramitacié d'assumptes, expedients o reclamacions, en 1'Administraci6 publica, i formalitzacié de documentacio.
Gestid de les comunicacions internes i externes, tant orals com escrites, de 1'empresa.

Atenci6 al public i protocol.

Organitzacié d'entrevistes, reunions, esdeveniments corporatius, viatges nacionals i internacionals. Calcul de costos d'actes i reunions, i
control del temps.

Elaboraci6 i/o valoracié d'un projecte empresarial.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Especialitat: Formacid i orientacié laboral.
—El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

s Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
%proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

%Procés d'orientaci6 laboral i recerca d'ocupacio, fonts i técniques de recerca de feina i analisi d'informacio.
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Mercat de treball, competéncies professionals i itineraris professionals i formatius.

Habilitats de treball en equip i negociacio de conflictes.

Aplicacio de drets i deures laborals basics i normativa relacionada.

Interpretacid dels diferents tipus de contractacié i les seves caracteristiques.

Analisi de les modificacions dels contractes de treball i les seves conseqiiéncies.

Analisi i coneixement de diferents entitats gestores de la Seguretat Social, serveis i prestacions.
Gesti6 de conflictes col-lectius i conflictes individuals en les relacions laborals.

Innovacié empresarial. Actituds i habilitats emprenedores i valoracié d'un projecte empresarial.
Previsions de tresoreria i pressupostos. Interpretaciéo de comptes anuals.

Analisi i caracteristiques de diferents formes juridiques d'una empresa.

Analisi de I'entorn laboral, els factors de risc i la seva relacié amb la salut.

Identificaci6 de riscos, avaluacid, danys derivats i mesures de prevencio i protecci6 aplicables.
Drets i deures, participacio dels treballadors i organismes relacionats amb l'activitat preventiva.
Mesures i pla d'autoprotecci6 i pla d'actuacié. Primers auxilis.

Especialitat: Informatica

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/0 analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucio d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Analisi de tecnologies d'interconnexio, configuracié de 'estructura de la xarxa telematica i avaluacio del seu rendiment.
Disseny 1 implementaci6 de xarxes locals tant des del punt de vista logic com fisic.

Desenvolupament, implantacié i manteniment d'aplicacions web, amb independéncia del model emprat utilitzant tecnologies especifiques
client/servidor.

Desenvolupament de programari especific per a la gestio i explotacio de bases de dades.

Desenvolupament, implantacié i manteniment d'aplicacions multiplataforma amb independéncia del model emprat utilitzant tecnologies
especifiques client/servidor i garantint 1'accés a les dades de forma segura.

Aplicaci6 de técniques de proteccid contra amenaces externes, tipificant-les i avaluant-les per assegurar el sistema.
Aplicacio de técniques de proteccio contra pérdues d'informacio, analitzant plans de seguretat i necessitats d'ds per assegurar les dades.
Especialitat: Intervencié sociocomunitaria

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Elaboraci6 d'un programa de promocio6 de la igualtat de génere, a partir d'un suposit.
Plantejament d'un projecte de mediacié comunicativa, a partir d'un suposit.

- Elaboraci6 d'un programa d'animaci6 cultural i/o turistica, a partir d'un suposit.
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Elaboraci6 d'un programa de desenvolupament comunitari, a partir d'un suposit.

Plantejament d'un projecte de dinamitzaci6 d'un espai de lleure, préviament definit.

Simulaci6 de técniques d'intervencio social en un ambit préeviament definit.

Simulaci6 de técniques per al desenvolupament d'habilitats basiques necessaries per a l'autonomia personal i social.
Elaboracio d'un programa d'intervencio social, a partir d'un suposit.

Elaboraci6 d'un programa de desenvolupament i adquisicié d'habits d'autonomia personal, a partir d'un supdsit.
Elaboraci6 d'un projecte de col-laboracid entre les families i I'escola infantil.

Plantejament d'un projecte educatiu per a un centre d'educacié formal o d'educacié no formal, adregat a infants.
Elaboraci6 d'una programacio d'intervencio educativa, referida a la practica psicomotriu.

Elaboraci6 d'un programa d'intervencio educativa, a partir d'un suposit.

Especialitat: Organitzacio i gestié comercial

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals I'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Técniques de venda dels productes i/o serveis, i atencio al client.

Realitzaci6 de les operacions de venda i d'atenci6 al client.

Selecci6 1 negociacio de proveidors, i gestié de compres.

Negociaci6 de la venda, control, i formaci6 i perfeccionament de I'equip de vendes.
Obtencio, procés 1 organitzacid de la informacid en la investigacié comercial.
Tractament informatic de la informacié obtinguda, i analisi estadistic.

Establiment de politiques de marqueting i control de 1'accié publicitaria.
Marqueting digital, gestié de webs i sistemes de comunicaci6 digitals.

Relacions publiques i organitzaci6 d'esdeveniments.

Tecniques de comunicaci6 publicitaria. Mitjans i suports de comunicacio.
Administracio i gestié d'un petit establiment comercial.

Planificacié d'una investigacid comercial, seleccio del canal de distribucio, i promocio6 del producte en operacions de comerg internacional.
Negociaci6 d'operacions de compravenda de mercaderies a nivell internacional.

Gestio administrativa en les operacions d'importacié i exportacid, i introduccié i expedicié de mercaderies, i formalitzacié de la
documentaci6 corresponent.

Selecci6 del mitja de finangament i dels mitjans de pagament més adequats per a transaccions internacionals. Formalitzacid i gestié de la
documentacio.

Determinaci6 de riscos financers de les operacions internacionals i la seva cobertura.
Organitzaci6 del servei de trafic d'una empresa de transport terrestre, i control de mercaderies i dels vehicles.

Planificacio del servei de linies regulars i transports discrecional en el servei de transport terrestre.
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Organitzaci6 i comercialitzaci6 dels serveis de transport de mercaderies i de viatgers.

Control d'establiment, industries, activitats, productes i serveis, dins I'ambit del consum: les inspeccions de consum.
Plans d'atenci6 al consumidor/usuari de béns i serveis: defensa del consumidor i servei d'atenci6 al consumidor o client.
Organitzaci6 i gestio dels plans formatius i campanyes d'informacié en matéria de consum.

Especialitat: Processos sanitaris

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzaci6 de
proves practiques o simulacions i/o resolucid d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Realitzaci6 de diferents técniques de gestié administrativa d'una consulta i/o unitat.

Realitzaci6 de diferents técniques d'educacio per la salut i vigilancia epidemiologica adaptades a casos simulats.
Identificacio de diferents mostres tissulars i citologiques.

Elaboraci6 de dietes adaptades a diferents situacions individuals i col-lectives.

Identificacio, i codificacié de dades cliniques i no cliniques de la documentaci6 sanitaria.

Determinaci6 de parametres necessaris per exploracid, detecci6 i enregistrament de 1'estat de salut/malaltia bucodental.
COS DE PROFESSORS TECNICS DE FORMACIO PROFESSIONAL

Caracteristiques comunes de la part practica

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals I'aspirant en tria una.

Els tribunals informaran oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacio i els aspectes concrets del desenvolupament
dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal podra demanar la justificacié del treball des del punt de vista técnic i didactic.
La justificacié didactica es pot referir a: la ubicacio del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i

instruments d'avaluacio.

El tribunal valorara el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de l'aspirant pel
que fa a l'organitzacio del treball, la gestio del temps, 'adaptacio a les caracteristiques de 1'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i
la disposici6 a la innovacio.

La comissi6 de valoraci6 o el tribunal unic determinara el temps per a la realitzacid de la prova practica, que com a maxim sera de tres hores.
Especialitat: Cuina i pastisseria
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals l'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Processos d'aprovisionament, manipulacié en cru, preelaboracio i conservaci6 de tot tipus d'aliments.
Tecniques de preparacio, realitzacio i presentacio d'elaboracions culinaries, de pastisseria, rebosteria i forneria.
Técniques de preparacio i presentacid de plats a la vista del client.

Técniques de preparacio i presentacid de diferents tipus de plats de la cuina regional, nacional i internacional.
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Realitzaci6 de calculs i mesures de diferents magnituds relacionades amb els productes culinaris.

Planificacié d'un servei de bufet.

Identificacio, caracteristiques i valor nutricional dels aliments.

Representacio grafica de les zones de la cuina i de 1'obrador, equipaments i circuits dels géneres, productes i residus.
Aplicaci6 dels manuals de bones practiques.

Especialitat: Estética

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Resolucié d’exercicis relacionats amb 1'aparatologia, materials i productes emprats a l'especialitat, incloent la identificacio del principi de
funcionament, utilitzacid, contraindicacions, manteniment i control de qualitat.

Aplicaci6 de técniques i tractaments de manicura i pedicura.

Realitzaci6 d'escultura d'ungles.

Aplicaci6 de tecniques d'epilacio i técniques d'higiene, facial i corporal.

Elaborar protocols dels tractaments a realitzar utilitzant técniques d'electroestética i aplicaci6 d'aquestes técniques.

Elaborar protocols per a la técnica de microimplantacié de pigments i aplicacio de la técnica.

Aplicaci6 de técniques de maquillatge.

Dissenyar el maquillatge de caracteritzaci6 d'efectes especials, seleccionant procediments, técniques i recursos.

Dissenyar el tipus de protesi que cal utilitzar en funci6 del resultat del procés de caracteritzacid que cal obtenir. Identificar el tipus de material
adient i seleccionar les técniques més idonies per a la fabricacié de les protesis, a partir del disseny del personatge i del procés de

caracteritzacio.

Realitzar 'obtencio dels motlles, les técniques de modelat o escultura, i les técniques del buidat amb destresa i seguretat, en funcié del
personatge que s'ha de realitzar.

Seleccionar la técnica de massatge o drenatge o altres, en funcio dels diferents tipus d'alteracions estructurals o funcionals detectades en la
circulacid sanguinia, de la preséncia d'estats de tensié psicologica o neuromuscular, de la tipologia de les anomalies estetiques i dels criteris

del facultatiu en tractaments estétics pre i postoperatoris, i també de les demandes/necessitats o preferéncies del client.

Aplicar les técniques de massatge facial i corporal, drenatge limfatic manual, massatge circulatori manual, reflexologia podal, aromaterapia,
cromoterapia i d'altres segons les demandes/necessitats o preferéncies del client i en funcié del protocol establert.

L'aplicaci6 de qualsevol de les técniques s'ha de realitzar de forma destra i en les condicions de seguretat i higiene adequades.
Especialitat: Manteniment de vehicles
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

-Veriﬁcacions, controls i reparacions del motor térmic i els seus sistemes auxiliars.
%Veriﬁcacions, controls i reparacions dels sistemes de transmissio, frenada i trens de rodatge.

; Verificacions, controls i reparacions dels sistemes de seguretat i confortabilitat del vehicle.
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Processos de mecanitzacio.

Processos de reparacio i substituci6 d'elements fixes i amovibles de la carrosseria del vehicle.

Processos de preparaci6 i aplicacié de productes per a la proteccid i preparaci6 de superficies de la carrosseria.

Processos de preparacio i aplicacio de productes per a l'acabat i 'embelliment de carrosseries.

Seguretat en el manteniment de vehicles.

Verificacions, controls i reparacions de noves tecnologies de propulsio.

Verificacions, controls i reparacions dels accessoris de maquinaria.

Verificacions, controls i reparacions de sistemes de bogie, frenada, traccio i xoc i sistemes de confortabilitat del material rodant ferroviari.
Especialitat: Perruqueria

El tribunal informara oportunament als opositors dels recursos humans (model) i técnics necessaris per al desenvolupament de les practiques.
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals l'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Tecniques de canvis de color temporal, semipermanent o permanent en funcié de les caracteristiques del cabell del client i de ’estil desitjat,
de forma seqiienciada segons el protocol de treball establert.

Técniques de tallada del cabell de forma seqiienciada segons el protocol de treball establert, en funcio de les caracteristiques del cabell, de les
caracteristiques morfologiques i de ’estil desitjat.

Técniques de rasurat i afaitat de la barba i bigoti del client, en funci6 de les caracteristiques anatomiques i morfologiques de la seva cara.

Tecniques de canvi de forma permanent i/o temporal segons el protocol de treball establert, en funci6 de les caracteristiques del cabell, de les
caracteristiques morfologiques i de I’estil desitjat.

Seleccio del tipus de pentinat, acabament o recollit més adequat a les caracteristiques del client a partir de les seves demandes/necessitats o
preferéncies i de la identificacié de les caracteristiques del seu cabell i la seva fisonomia.

Técniques de pentinat, acabaments o recollits a partir del protocol realitzat juntament amb les operacions prévies necessaries: rentat, raspallat
o marcatge, en funcié del tipus de pentinat, acabament o recollit seleccionat.

Tecniques de confecciod /o col-locacié de perruques, postissos o extensions en funci6 de les necessitats/demandes o preferéncies del client i a
partir de les caracteristiques del cabell i de la seva fisonomia.

Tecniques de manicura i/o pedicura en funcid de les caracteristiques del client.

L'aplicaci6 de qualsevol de les técniques s'ha de realitzar de forma destra i en les condicions de seguretat i higiene adequades.
Especialitat: Procediments de diagnostic clinic i ortoprotétic

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Identificaci6 dels requisits i les condicions de dispensacié de productes farmacéutics i parafarmaceutics.
Identificacié de material i equips de laboratori.

Realitzacio de calculs d'operacions galéniques.

S |

[r Elaboracio6 de preparats farmaceutics.
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Determinaci6 de parametres fisics, bioquimics i microbiologics en mostres biologiques.
Realitzacié d'analisis bioquimiques i microbiologiques d'aliments.

Identificaci6 de caracteristiques técniques de projeccions radiologiques, estructures anatomiques, posicionament i mesures de proteccié en
diferents registres radiografics Identificaciéo de diferents materials radiografics relacionant-los amb la seva utilitzaciéo dins la cadena
d'obtenci6 d’imatge, conservaci6 i manipulacio.

Especialitat: Procediments sanitaris i assistencials
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals I'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucio d'exercicis i supdsits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Planificacid, preparacio i aplicacié de cures auxiliars d'infermeria a pacients simulats.

Preparacid i aplicacid de técniques de neteja, desinfeccio i esterilitzacié d’instrumental i equips sanitaris.
Identificacié i manipulacié de materials, instruments i equips d'odontoestomatologia.

Identificacio dels processos, instruments i materials per al processament de mostres de teixits i citopreparats.
Elaboraci6 de dietes adaptades a diferents situacions individuals i col-lectives.

Identificacio i realitzacio de processos de control de qualitat higiénica i dietética dels aliments.

Gesti6 de documentaci6 sanitaria.

Realitzaci6 de técniques de prevencid bucodental.

Especialitat: Processos comercials

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Realitzacio6 d'activitats de promoci6 del punt de venda.

Planificacio d'actuacions de marxandatge a 1'establiment comercial: promocié del producte, organitzacié del punt de venda, i comunicaci6 i
informacio.

Definici6 i muntatge d'un aparador.

Organitzacié de campanyes de promocio i publicitat.

Organitzacio, gestio i control del procés de logistica comercial: emmagatzematge, i distribucio, nacional i internacional, de mercaderies.
Distribuci6 del magatzem, funcionament, control d'inventaris i expedicié de mercaderies.

Analisi, selecci6 i calcul de costos en el transport internacional de mercaderies.

Definici6 de rutes de transport internacional de mercaderies.

Formalitzacio de la documentacid de transport i asseguranga en el transport, nacional i internacional, de mercaderies.

||| http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

Gesti6 administrativa de les operacions de transport de mercaderies i de viatgers.

Organitzaci6 del sistema informatic, i dels procediments de proteccio de la informacio.

- Manteniment operatiu dels elements informatics, operativitat en un sistema de xarxa i en un sistema de teleprocés.
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Creaci6 de documents amb mitjans informatics, disseny de fulls de calcul, bases de dades, generacio de grafics i integraci6 entre aplicacions i
documents.

Transmissio i obtencid d'informacié mitjancant Internet.
Eines de comerg electronic, administracio de pagines web, botigues virtuals i sistemes de comunicaci6 digital.
Disseny i elaboracié de materials publicitaris i informatius.

Disseny 1 elaboracié de sistema d'informaci6 per al servei d'atencié al consumidor, i utilitzacié de técniques estadistiques i tractament
informatic.

Especialitat: Processos de gestié administrativa
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/0 analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Elaboraci6 i formalitzacié de documentacié amb equips ofimatics.
Sistemes d’arxivament manuals i automatitzats.
Tractament informatic de dades, manteniment de dades i informacio, i manteniment operatiu dels equips.

Instal-laci6 de programes informatics, organitzacio del sistema informatic i dels procediments de salvaguarda de la informacié. Manteniment
operatiu dels elements informatics i operativa en un sistema de xarxa.

Creaci6 de documents amb mitjans informatics: disseny de full de calcul i bases de dades: generacio de grafics i integraci6 entre aplicacions i
documents.

Tecnologia i comunicacions digitals: maquinari, periférics, accessoris, connectivitat, sincronitzaci6 i interaccid. Gestio de correu electronic i
agenda electronica.

Eines d’internet per a I’empresa. Administraci6 d’espais web, blogs i plataformes corporatives. Gestors de continguts.
Produccié i formalitzacié de cartes, comunicacions i altra documentacié comercial, quantificacié d’operacions comercials, liquidaci6 fiscal.

Valoraci6 d’ofertes de proveidors, produccio i formalitzacidé de documents relacionats amb el procés d’aprovisionament i emmagatzematge, i
procés de control dels processos administratius de compra.

Operacions administratives de compra venda i el seu tractament fiscal.
Problematica de control d'existéncies i la seva valoracio.

Procés de negociaci6 de la venda, establiment de condicions de contractacio del producte o servei, formalitzacié de documents relacionats
amb el procés de venda, obtencié d’informacio6 sobre la clientela i procés de control dels processos administratius de venda.

Seguiment, atencid i assessorament al client, resoluci6 d’incidéncies i reclamacions.

Formalitzaci6 de contractes de personal i altres relacionats amb la retribucié dels treballadors, quantificacié de retribucions i de cotitzacions a
la Seguretat Social, i gesti6 de la documentacio de personal en els organismes publics. Control horari i gestions de no-preséncia.

Formalitzacié de documentacié d’impresos oficials de I’ Administracié publica i de procediments de registre.
Especialitat: Serveis a la comunitat
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals I'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resoluci6 d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Simulacié/disseny d'una intervencio integral (sociofamiliar, educativa i comunitaria) a un centre educatiu com a PTSC (Professor técnic de

s

http://boib.caib.es D.L.: PM 469-1983 - ISSN: 2254-1233


http://boib.caib.es

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

et |

Ndm. 37

28 de mar¢de 2017
Fascicle 44 - Sec. II. - Pag. 8784

serveis a la comunitat).

Elaboraci6 d’un programa d’animaci6 d’oci i temps de lleure a partir d’un suposit.

Simulaci6 de técniques d’intervencié davant un grup.

Elaboraci6 d’un programa pel desenvolupament i adquisicié d’habits d’autonomia personal en infants.
Desenvolupament d’un projecte d’intervencioé educativa utilitzant el joc com a recurs.

Organitzaci6 d’un racé d’expressio.

Utilitzaci6 de recursos d’expressio i comunicacio en la intervencié amb infants.

Plantejament del projecte d'intervencidé en una unitat de convivencia préviament definida.

Identificacié de caréncies i alteracions en el suposit d’unitats de convivéncia i plantejament de projectes d’intervencio.
Disseny de I’organitzacié del domicili d’una persona amb discapacitat préviament definida.

Desenvolupament d’un projecte d’insercié ocupacional.

Especialitat: Serveis de restauracio

El tribunal informara oportunament als opositors dels recursos técnics necessaris per al desenvolupament de les practiques.
El tribunal proposara dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en triara una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consistira en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucié d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Tecniques d'elaboracié de combinats i coctels.

Procés de degustacio.

Tecniques de servei de plats i de preparaci6 de plats davant del client.

Tecniques de servei de begudes al restaurant.

Processos de supervisio del procés de servei en l'area de consum d'aliments i begudes.
Planificaci6 i/o desenvolupament de les técniques d’un determinat servei.
Tecniques de venda del servei.

Elaboraci6 de la fitxa de realitzacio del servei.

Proposta de mentis en casos especifics.

Especialitat: Sistemes i aplicacions informatiques

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de prova consisteix en el plantejament i/o analisi d'activitats d'ensenyament-aprenentatge, i en la realitzacio de
proves practiques o simulacions i/o resolucio d'exercicis i suposits, en qualsevol cas relacionats amb els ambits segiients:

Interpretacié d'informacié continguda en la documentaci6 técnica relativa a equips i les seves caracteristiques. Configuracié de components
de maquinari. Eleccié de components, a partir de la seva compatibilitat.

Utilitzaci6 i aplicacid de la informacié continguda en la documentacié d'aplicacions informatiques i llurs entorns de treball.
Instal-lacio, configuracio, utilitzacio i aplicacié de funcions i gesti6 de recursos en un sistema operatiu monousuari.

Instal-lacid, configuracid, administracio i explotacio d'un sistema operatiu multiusuari.
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Instal-lacié, configuraci6, administracio i explotacié d'un sistema de xarxa d'area local.

Desenvolupament, manteniment i verificacié de programes en llenguatge de programaci6 estructurada. Gestio d'estructures de dades internes.
Fitxers. Base de dades relacionals.

Disseny i realitzaci6 d'interficies grafiques d'usuari. Eines multimedia.

Desenvolupament, manteniment i verificacio de programes en un llenguatge de programacio orientat a entorns grafics. Fitxers. Bases de
dades relacionals.

COS DE PROFESSORS D’ESCOLES OFICIALS D’IDIOMES
Caracteristiques comunes de la part practica
El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Els tribunals han d’informar oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacidé i els aspectes concrets del
desenvolupament dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal pot demanar la justificaci6 del treball des del punt de vista tecnic i didactic.

La justificacio didactica es pot referir a: la ubicacid del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i
instruments d'avaluacio.

El tribunal valora la comprensio6 oral de 1’aspirant; la capacitat per analitzar i descriure el sistema lingiiistic i I’us de la llengua (léxic, discurs,
gramatica, fonetica i fonologia), emprant la correcta terminologia lingiiistica i metalingiiistica; la capacitat de proporcionar explicacions
didactiques a fenomens lingiiistics d’especial dificultat a I’aprenentatge de 1’idioma estranger; la fluidesa en la traducci6 directa e inversa; el
domini del llenguatge especific en 1’analisi de text i en 1’us de la llengua; 1’expressio escrita de 1’aspirant.

També es valora el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de 1'aspirant pel que
fa a l'organitzaci6 del treball, la gestio del temps, 1'adaptacio a les caracteristiques de I'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i la
disposicio a la innovaci6.

La comissi6 de valoracio o el tribunal tnic determinara el temps per a la realitzacid de la prova practica, que com a maxim sera de tres hores.
Especialitat: Alemany

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Cadascuna de les dues opcions de la prova practica consta de tres parts:

1. A partir de ’audicid de dos texts orals en alemany s’ha de respondre a les qiiestions que el tribunal plantegi sobre aquests texts.

Cada text oral té una duracié maxima de cinc minuts i s’escolta dues vegades.

2. Consta d’una traducci6 inversa d’un text actual literari o periodistic sense diccionari i una traduccid directa d’un text actual o periodistic
sense diccionari. L’extensiéo maxima de cada text és de 250 paraules.

3. A partir d’un text escrit en alemany redactat en prosa actual de caracter no exclusivament literari i extensié aproximada de 700 paraules
s’ha de realitzar una analisis en la qual s’ha de tenir en compte, el tipus i génere textual, les funcions comunicatives (principals i
secundaries), els recursos estilistics i també s’ha de respondre a les qgiiestions que el tribunal plantegi al respecte.

http://www.caib.es/eboibfront/pdf/ca/2017/37/975041

COS DE PROFESSORS DE MUSICA I ARTS ESCENIQUES

——UZEspecialitats: Contrabaix, Viola, Violi, Violoncel, Piano

~# Presentaci6 d’un programa de concert elegit per ’opositor, amb un minim de 4 obres representatives dels principals estils de la literatura de
I’instrument, totes elles publicades. D’aquest programa, I’opositor interpretara les obres que el tribunal seleccioni durant un temps minim de
trenta minuts. Se valorara la dificultat técnica, la qualitat i la destresa de la interpretacio i I’interés artistic del programa presentat. En els
Ki##F casos en els quals sigui necessari I’aspirant aportara el seu acompanyant.
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Exercici escrit sobre una analisi formal, estética i didactica d’una obra o fragment propia del repertori de 1’especialitat facilitat pel tribunal
que incloura els aspectes harmonic, formal, estilistic, estétic i didactic. L’opositor disposara d’un maxim de dues hores per a la seva
realitzacio.

Especialitat: Dansa espanyola

Entre varies propostes d’exercicis proporcionats pel tribunal, 1’opositor eligira una per al desenvolupament del muntatge d’una classe de
dansa espanyola d’un nivell mitja avangat i realitzara una analisi técnica dels distints elements que la composen. L’opositor plantejara els
cursos en els quals es podria fer el muntatge, objectius i continguts curriculars relacionats amb una proposta metodologica per a la seva
presentacio.

L’exposicio i defensa d’aquest muntatge, que tindra una durada maxima de trenta minuts, permetra comprovar la practica docent de
I’opositor, aixi com el coneixement de la matéria que impartira (folklore, escola bolera, flamenca o dansa estilitzada) i la seva capacitat per a
transmetre els coneixements als alumnes.

L’opositor disposara de seixanta minuts per a la preparacié d’aquesta prova.
Especialitat: Dansa classica

Entre varies propostes d’exercicis proporcionats pel tribunal, 1’opositor elegira una per al desenvolupament del muntatge d’una classe de
dansa classica d’un nivell mitja avangat i realitzara una analisi técnica dels distints elements que la composen. L’opositor plantejara els
cursos en els qual es podria fer el muntatge, objectius i continguts curriculars relacionats amb una proposta metodologica per a la seva
presentacio.

L’exposicié 1 defensa d’aquest muntatge, que tindra una durada maxima de trenta minuts, permetra comprovar la practica docent de
I’opositor, aixi com el coneixement de la materia que impartira i la seva capacitat per a transmetre els coneixements als alumnes.

L’opositor disposara de seixanta minuts per a la preparacié d’aquesta prova.

COS DE PROFESSORS D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY

Caracteristiques comunes de la part practica

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 'aspirant en tria una.

Els tribunals informaran oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacio i els aspectes concrets del desenvolupament
dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal podra demanar la justificacio del treball des del punt de vista técnic i didactic.

La justificacio didactica es pot referir a: la ubicacid del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i
instruments d'avaluacio.

El tribunal valorara el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de l'aspirant pel
que fa a l'organitzacié del treball, la gestio del temps, 'adaptacio a les caracteristiques de 1'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i
la disposici6 a la innovacio.

La comissi6 de valoraci6 o el tribunal tnic determinara el temps per a la realitzacié de la prova practica, que com a maxim sera de 3 dies.

Especialitats de: Dibuix artistic i color, Dibuix técnic, Disseny d'interiors, Disseny grafic, i Materials i tecnologia: disseny.

La prova consistira en la resolucié d'un exercici d'aplicacié de coneixements relacionat amb les habilitats instrumentals o técniques de
l'especialitat, amb especial atencio a les noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacié.

L'exercici podra tenir parts de resposta escrita, altres materialitzables en un procediment o técnica propi de 1'especialitat, o ser mixtes.
COS DE MESTRES DE TALLER D’ARTS PLASTIQUES I DISSENY
Caracteristiques comunes de la part practica

El tribunal proposa dues opcions de prova practica de les quals 1'aspirant en tria una.
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Els tribunals informaran oportunament als aspirants sobre els mitjans técnics, la documentacio i els aspectes concrets del desenvolupament
dels exercicis practics que composen la prova.

El tribunal podra demanar la justificacio del treball des del punt de vista técnic i didactic.

La justificacié didactica es pot referir a: la ubicacio del contingut practic en el curriculum; la interrelacié amb altres continguts; els
coneixements o capacitats prévies que ha de tenir I'alumnat pel desenvolupament de l'activitat; els recursos necessaris; els criteris i
instruments d'avaluacio.

El tribunal valorara el resultat de la prova, el procediment seguit, les capacitats instrumentals manifestades, i les capacitats de l'aspirant pel
que fa a l'organitzacio del treball, la gestio del temps, 'adaptacio a les caracteristiques de 1'alumnat, la resolucié de problemes, la iniciativa i
la disposici6 a la innovacio.

La comissi6 de valoraci6 o el tribunal tnic determinara el temps per a la realitzacid de la prova practica, que com a maxim sera de 3 dies.
Especialitats de: Técniques de joieria i bijuteria, Técniques de patronatge i confeccié i Técniques del metall.

La prova consistira en la resolucié d'un exercici d'aplicacié de coneixements relacionat amb les habilitats instrumentals o técniques de
l'especialitat, amb especial atencio a les noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacié.

L'exercici podra tenir parts de resposta escrita, altres materialitzables en un procediment o técnica propis de 1'especialitat, o ser mixtes.
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Annex 4: Sol-licitud

G CONSELLERIA Proves selectives

O EDUCACIO

I | UNIVCRSITAT cossos docents - 2017
B DIRECCIO GENERAL

~/ PCRSONAL DOCENT Sol-licitud de participacié

DADES GENERALS DE LA CONVOCATORIA
llla Procediment de participacio

Cos

Especialitat

Cos del qual som funcionari/aria

DADES ESPECIFIQUES PER FUNCIONARIS DE CARRERA DELS PROCEDIMENTS 3 0 5

Especialitat de la qual som funcionari/aria

DADES PERSONALS

DNI/Passaport Data naixement Sexe
1" llinatge 2n llinatge Nom
Localitat naixement* Provincia naixement® Pais naixement

Nacionalitat (homés per a estrangers)

(*) Només si el pais és ESPANYA

DADES DISCAPACITAT (Si escau)
D Discapacitat

D Necessita adaptacio

EXEMPCIO DE PAGAMENT
Motiu d'exempcio

El reconeixement s'ha produit per un organ de valoracio de la Comunitat
Autonoma de les llles Balears.

D Autoritz la Conselleria d'Educacié i Universitat perqué sol-liciti al Centre
Base de la DGDCAIB el dictamen a que es refereix la base 2.1.3.3 de la
convocatoria.

Teléfon mobil Teléfon fix

DADES A EFECTES DE NOTIFICACIO | COMUNICACIO

Email

Adrecga

Localitat CP

DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT
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TITULACIO D'ACCES

REQUISITS
Declar que tenc els requisits seglients per poder aspirar a formar part del procés selectiu:
D Titulacié exigida a la convocatoria per al cos al qual opt
D Formacié pedagogica i didactica (només per als cossos que determina la convocatoria)
D Titulacio que acredita el coneixement de la llengua castellana (només per a estrangers)
D Haver-se mantingut en el cos de procedéncia un minim de 6 anys com a funcionari de carrera (procediment 3)

D Esser funcionari de carrera directament dependent d’aquesta Administracié educativa (procediment 5)

AVIS IMPORTANT! El registre presencial només s'ha de fer si heu d'aportar algun document o bé si heu fet el
pagament presencial. Altrament, només heu de fer I'enviament telematic.

DOCUMENTACIO A APORTAR EN EL CAS DE REGISTRE PRESENCIAL
Sol-licitud de participacio

Fotocopia del DNI o Passaport

Justificant de pagament presencial o document acreditativa d’estar-ne exempt
Titulacié de catala que acredita el nivell de coneixements exigits a la convocatoria

Titulacié de castella que acredita el nivell de coneixements exigits a la convocatoria

LT T

Dictamen de I'equip multiprofessional de persona amb discapacitat

SOL-LICIT ser admés/a al procediment selectiu al qual es refereix aquesta sol-licitud i
DECLAR que son certes les dades consignades.

(signatura de I'aspirant)

LLOC | DATA

DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT
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G CONSELLERIA

O EDUCACIO

I 1 UNIVERSITAT

B DIRECCIO GENERAL
/ PERSONAL DOCENT

ANNEX 5

Full de verificaci(),del fon:mat de la
PROGRAMACIO DIDACTICA

DADES DE LA PROGRAMACIO DIDACTICA

Tribunal num.: Illa:
Cos: Especialitat per la qual particip: Codi:
DADES PERSONALS
It llinatge: 2n llinatge: Nom: DNI/Passaport:

Dades a efectes de comunicacio:
Adrega: CP: Telefon fix: Telefon mobil:

Municipi: Provincia: Correu electronic:

PROGRAMACIO DIDACTICA
Declar que la PD té el format segiient:

1) Té un maxim de 60 fulls, DIN-A4 (sense comptar la portada): |
2) La lletra, mida i interlineat utilitzat a tota la Programacio és:
a) Times New Roman o Times:
b) Grandaria de 12 punts:
¢) Interlineat de 1,5:
3) Taules i grafics: interlineat simple i/o grandaria de lletra Times New
Roman o Times minim de 10 punts.
4) Index (que no excedeix d’'un full):
5) Nombre d’unitats didactiques (o programes d’actuacio, si escau):

Lliurada al Tribunal a , dia de de 2017

SR/SRA. PRESIDENT/A DEL TRIBUNAL

(Aquest document, degudament emplenat, es lliurara juntament amb la Programaci6 Didactica)
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ANNEX 6

Declaracio6 jurada de no haver estat separats del servei de I’Administracié publica

Espai reservat per a

CONSELLERIA I’ Administracid

ECAOC Concurs oposicio 2017
DIRECCIO GENERAL
PERSONAL DOCENT

\NoHO®

PER A ASPIRANTS QUE POSSEEIXEN LA NACIONALITAT ESPANYOLA

(Nom i llinatges), amb domicili a (poblacio), (carrer), ( nimero) i document nacional
d’identitat (nimero), declar sota jurament, o promet, a efectes de ser (nomenat/da)
(funcionari/aria) del (cos corresponent), que no he estat (separat/da) del servei de cap de
les administracions publiques i que no em trob (inhabilitat/da) per a 1’exercici de les

funcions publiques.

(Localitat), (dia) de (mes) de 2017

(signatura)

DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT
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ANNEX 6

Declaracio6 jurada de no haver estat separats del servei de I’Administracié publica

CONSELLERIA

| UNIVERSITAT
DIRECCIO GENERAL
PERSONAL DOCENT

NIHO®

EDUCACIG Concurs oposicio 2017

Espai reservat per a
I’ Administracio

publica.

(Localitat), (dia) de (mes) de 2017

(signatura)

PER A ASPIRANTS QUE NO POSSEEIXEN LA NACIONALITAT ESPANYOLA

(Nom 1 llinatges), amb domicili a (poblacio), (carrer), ( nimero) i document nacional
d’identitat (nimero), declar sota jurament, o promet, a efectes de ser (nomenat/da)
(funcionari/aria) de (cos corresponent), que no he estat (sotmes/a) a sanci6 disciplinaria

ni condemna penal que m’impossibiliti a (estat d’origen) per a 1’accés a la funcid

DIRECCIO GENERAL DE PERSONAL DOCENT
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